CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA 122 REGIAO
PERNAMBUCO/ALAGOAS — CREF12/PE-AL

Recife, 25 de marco de 2011

RESOLUCAO CREF12/PE-AL n° 025/2011

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO
CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA DA 122 REGIAO/PERNAMBUCO E
ALAGOAS

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCA(;AO FiSIC A DA 122
REGIAO — PERNAMBUCO E ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes estatutarias,
conforme disp&e o art. 40, IX, e:

CONSIDERANDO, a edicao da Resolucdo CONFEF n° 206/2010, quav@pro novo
Estatuto do Conselho Federal de Educacéo Fisica;

CONSIDERANDO, o Disposto no art. 142 do Estatuto do CONFEF, geterthina a
adequacéao dos estatutos dos Conselhos Regionadudacao Fisica;

CONSIDERANDO, a deliberacdo do Plenario do CREF12/PE-AL, emiéeuordinaria, de
27 de janeiradde 2011 e homologacdo do CONFEF através da 283%Ata5 de marco de
2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a aprovagédo do novo Estatuto BREEL2/PE-AL, que passa a fazer
parte integrante desta Resolucdo, na forma do dnexo

Paragrafo unico — O anexo | desta resolucdo encontra-se disponivesithm eletronico
www.crefl2.org.bre na sede do Conselho Regional de Educacdo Flaic?? Regido —
Pernambuco e Alagoas.

Art. 2° - Esta Resolucado entra em vigor nesta data, redogse as disposi¢coes contrarias.

NADJA REGUEIRA HARROP
Presidente
CREF 000288-G/PE



ESTATUTO DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA 12 2 REGIAO /
PERNAMBUCO e ALAGOAS - CREF12/PE-AL

TITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

CAPITULO |
DA ENTIDADE

Art. 1 - O Conselho Regional de Educacgdo Fisicdl2faRegido/ Pernambuco-Alagoas —
CREF12/PE-AL, pessoa juridica de direito publicteino, com sede e Foro na Capital, na
cidade do Recife, localizado na Rua Helena de Lenfo283, bairro da llha do Retiro, com
abrangéncia nos Estados Pernambuco e Alagoasg@ataspecial sem fins lucrativos, com
personalidade juridica e autonomia administrafimanceira e patrimonial, exerce e observa,
em sua respectiva area de abrangéncia, as comipsténedacdes e funcdes atribuidas ao
CONFEF, no que couber e no ambito de sua compatémaierial e territorial, e as normas
estabelecidas na Lei n°® 9.696, de 01 de setemht®3R: neste Estatuto, e nas Resolugdes do
CONFEF.

81° - O CREF12/PE-AL, instalado pela Resolucdo CEMR® 061/2003, tem personalidade
juridica distinta do CONFEF, dos Profissionais adki¢acdo Fisica e das Pessoas Juridicas
nele registrados.

§2° - O CREF12/PE-AL desempenha servico publicepeddente, enquadrando-se como
categoria singular no elenco das personalidad&tigas existentes no direito patrio.

83° - O CREF12/PE-AL registra os Profissionais dedacédo Fisica e as Pessoas Juridicas
prestadoras de servicos na area da atividade &ésssportiva.

Art. 2 - O CREF12/PE-AL é ¢rgao de representacammatizacdo, disciplina, defesa e
fiscalizacdo dos Profissionais de Educacdo Fismmn como das Pessoas Juridicas
prestadoras de servicos nas areas de atividadessfislesportivas e similares, em prol da
sociedade, atuando ainda como 6érgéo consultivo.

Art. 3 - O CREF12/PE-AL é organizado e dirigidogeebroprios Profissionais e mantidos
por estes, e, pelas Pessoas Juridicas que ofestnadades fisicas, desportivas e similares,
nele registrados, com independéncia e autonomia,geelquer vinculo funcional, técnico,
administrativo ou hierdrquico com qualquer érgaddministracdo Publica.

81° - O CREF12/PE-AL, organizado nos moldes do CEXNFE autbnomo no que se refere a
administracdo de seus servigos, gestdo de seussascuegime de trabalho e relagbes
empregaticias.

82° - O Plenério do CREF12/PE-AL é a instancia maxila unidade.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 4 - O CREF12/PE-AL tem por finalidade promowsrdeveres e defender os direitos dos
Profissionais de Educacao Fisica e das pessodEagigue nele estejam registrados, e:



V.

V1.

VII.

VIII.

XI.

Exercer funcdo normativa dentro de suas atribujcdes

defender a sociedade, zelando pela qualidade daogaseprofissionais oferecidos;
cumprir e fazer cumprir as disposicdes da Lei Fad®: 9.696 de 01 de setembro de
1998, das Resolucdes e demais normas baixada€P&EEF;

baixar atos necessarios a execucao das delibera¢desolucdes do CONFEF;

zelar pela qualidade dos servicos profissionaiseoféos a sociedade;

fiscalizar o exercicio profissional em sua areablangéncia, adotando providéncias
indispensaveis a realizacdo dos objetivos instihais;

estimular a exacdo no exercicio profissional, zldapelo prestigio e bom nome dos
que o exercem;

estimular, apoiar e promover o aperfeicoamentcspe@alizacdo e a atualizacdo de
Profissionais de Educacdo Fisica registrados erarea@ade abrangéncia;

deliberar sobre as pessoas juridicas prestadorasrdigos nas areas das atividades
fisicas, desportivas e similares;

promover o cumprimento dos deveres da categoriispianal de Educacéo Fisica
gue nele estejam registrados;

elaborar, fomentar e divulgar publicacdes de issFala Profissdo e dos Profissionais
de Educacéo Fisica.

TITULO I
DO EXERCICIO PROFISSIONAL

CAPITULO | o
DO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

Art. 5 — Serao inscritos no CONFEF e registrados GREF12/PE-AL, os seguintes
Profissionais:

0os possuidores de diploma obtido em curso de Edocdsisica, oficialmente
autorizado, ou reconhecido pelo Ministério da E¢éoa

os possuidores de diploma em Educacéo Fisica, iekpedr instituicdo de ensino
superior estrangeira, convalidados na forma dalkgio em vigor;

0s que, até 01 de setembro de 1998, tenham condanmeste exercido atividades
proprias dos Profissionais de Educacgéo Fisica,termsos estabelecidos, através de
Resolucéo, pelo Conselho Federal de Educacéo Fisica

outros que venham a ser reconhecidos pelo CONFExmessamente determinados
por lei.

Paragrafo unico — Todo Profissional podera soficitga baixa de registro ou
cancelamento dos quadros do CREF12/PE-AL, mediagtesrimento.

CAPITULO Il
DO CAMPO E DA ATIVIDADE PROFISSIONAL

Art. 6 - Compete exclusivamente ao ProfissionalEdeicacdo Fisica, coordenar, planejar,
programar, prescrever, supervisionar, dinamizaigidiorganizar, orientar, ensinar, conduzir,
treinar, administrar, implantar, implementar, miras analisar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como, prestasicesr de auditoria, consultoria e

assessoria, realizar treinamentos especializadosicipar de equipes multidisciplinares e



interdisciplinares e elaborar informes técnicoentificos e pedagdgicos, todos nas areas de
atividades fisicas, desportivas e similares.

Art. 7 - O Profissional de Educacdo Fisica € esfista em atividades fisicas, nas suas
diversas manifestacdes - ginasticas, exerciciao$isdesportos, jogos, lutas, capoeira, artes
marciais, dancas, atividades ritmicas, expresswasobaticas, musculacao, lazer, recreacao,
reabilitacdo, ergonomia, relaxamento corporal, ,icgeercicios compensatérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corpossEado da sua competéncia prestar servicos
que favorecam o desenvolvimento da educacédo eldte,seontribuindo para a capacitacédo
e/ou restabelecimento de niveis adequados de desbmg condicionamento fisiocorporal
dos seus beneficiarios, visando a consecu¢cdo doebtan e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimagatarevencao de doencgas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensacdo de disturbiosiohais, contribuindo ainda, para
consecucao da autonomia, da auto-estima, da cadperda solidariedade, da integracao, da
cidadania, das relacdes sociais e a preservacaeemoambiente, observados os preceitos de
responsabilidade, seguranca, qualidade técnidazeng atendimento individual e coletivo.

8§ 1° - Atividade fisica é todo movimento corporaluntario humano, que resulta num gasto
energético acima dos niveis de repouso, caradteripala atividade do cotidiano e pelos
exercicios fisicos. Trata-se de comportamento merao ser humano com caracteristicas
bioldgicas e socio-culturais. No ambito da Integéndo Profissional de Educacéo Fisica, a
atividade fisica compreende a totalidade de moviasecorporais, executados no contexto de
diversas praticas: ginasticas, exercicios fisiabssportos, jogos, lutas, capoeira, artes
marciais, dancas, atividades ritmicas, expressvasobaticas, musculacao, lazer, recreacéo,
reabilitagcdo, ergonomia, relaxamento corporal, ,iagercicios compensatérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras préticas corporais.

§ 2° - O termo desporto/esporte compreende sistaaenado de praticas corporais que
envolve atividade competitiva, institucionalizadealizada conforme técnicas, habilidades e
objetivos definidos pelas modalidades desportieagiisdo regras pré-estabelecidas que Ihe
da forma, significado e identidade, podendo tambénpraticado com liberdade e finalidade
lidica estabelecida por seus praticantes, realissaoambiente diferenciado, inclusive na
natureza (jogos: da natureza, radicais, orientag@entura e outros). A atividade esportiva
aplica-se, ainda, na promocéo da saude e em asthittacional de acordo com diagndstico
e/ou conhecimento especializado, em complementagdmteresses voluntarios e/ou
organizacdo comunitéria de individuos e gruposasgecializados.

§ 3°- As atividades elencadas na Lei n° 6.533,4del€2 maio de 1978, e pelo Decreto n°
82.385, de 05 de outubro de 1978, ficam isentaesxdme por parte do CREF12/PE-AL.

Art. 8 - O Profissional de Educacédo Fisica intervéagundo propositos de prevencao,
promocao, protecdo, manutencdo e reabilitacdo daesada formacdo cultural e da
reeducacdo motora, do rendimento fisico-esportiedazer e da gestdo de empreendimentos
relacionados as atividades fisicas, recreativapertvas.

Art. 9 - O exercicio da Profissdo de Educacéo &jsm todo Territério Nacional, tanto na
area privada, quanto na publica, e a denominacéBraliéssional de Educacdo Fisica sdo



privativos dos inscritos no CONFEF e registrados GREF, detentores de Cédula de
Identidade Profissional expedida pelo CREF competeque os habilitard ao exercicio
profissional.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste adpiiza-se também ao exercicio voluntario
de atividades tipicas da Profisséo.

Art. 10 - Para nomeacgédo e/ou designacdo em sepvilglico e o exercicio da Profissdo em

orgéo ou entidade da Administracdo Publica ou estitincéo prestadora de servigo no campo
da atividade fisica, do desporto e similares, sedgida a apresentacdo da Cédula de
Identidade Profissional.

Art. 11 - Nas entidades privadas e nos orgados daidistracdo Publica, direta, indireta,

autarquica ou fundacional, nas pessoas juridicadirééo publico, oS empregos e cargos
envolvendo atividades que constituem prerrogati@s Profissionais de Educacdo Fisica
somente poderdo ser providos e exercidos por Bimfigis habilitados em situacao regular
perante o Sistema CONFEF/CREFs.

Paragrafo Unico — As entidades e orgaos referidoaput deste artigo, sempre que

solicitados pelo CONFEF ou pelo CREF12/PE-AL, sdéwigados a demonstrar que 0s

ocupantes desses empregos e/ou cargos sdo Prddisste Educacédo Fisica em situacao
regular perante o CREF12/PE-AL.

Art. 12 - O exercicio simultaneo da Profissdo dedagéao Fisica, em carater temporario ou
permanente, em area de abrangéncia de dois ou @Rit$s obedecera as formalidades
estabelecidas pelo CONFEF.

Art. 13 - O exercicio das atividades do ProfissiateEducacéo Fisica em desacordo com as
disposicdes deste Estatuto configurara ato ilioibs, termos da legislacdo especifica.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS JURIDICAS

Art. 14 - Ficam as pessoas juridicas a que seeref@aragrafo 3° do artigo 1° deste Estatuto,
na forma do regulamento, que estejam localizadasEstados de Pernambuco e Alagoas,
obrigadas a registrar-se no CREF12/PE-AL, quefitrecera certificacao oficial.

CAPITULO IV
DA FISCALIZACAO

Art. 15 - A fiscalizacdo do exercicio da atividgol®fissional e da exploracdo de atividade
econdmica ocorrera predominantemente pelo critdaicsubstancia ou esséncia da funcao
efetivamente desempenhada ou do servico efetivenwdattado do que pela denominacao
que se lhe tenha atribuido, atento ao principiacbade que tudo que envolve as areas de
atividades fisicas, desportivas e similares, ctuigtrerrogativa da Profissdo de Educacéo
Fisica.



CAPITULO V
DA CEDULA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL

Art. 16 - A todo Profissional de Educacao Fisicevidamente registrado neste CREF, sera
fornecida uma Cédula de Identidade Profissional arada e assinada pelo Presidente do
CREF12/PE-AL.

Art. 17 - A Cédula de Identidade Profissional, ekga pelo CREF12/PE-AL, com
observancia dos requisitos e do modelo estabelepglo CONFEF, tem fé publica,
constituindo Documento de Identidade Civil, nosnies da Lei n° 6.206, de 07 de maio de
1975, e habilita seu titular ao exercicio profissio

CAPITULO VI
DO VALOR DA INSCRICAO E DA ANUIDADE

Art. 18 - O valor da inscricdo dos Profissionaiseiicacédo Fisica e das pessoas juridicas no
Sistema CONFEF/CREFs é fixado pelo CONFEF atragéResolucéo.

Paragrafo unico: O pagamento da inscricdo seraq, feltrigatoriamente, através de boleto
bancério diretamente na conta do CONFEF.

Art. 19 - O Plenario do CREF12/PE-AL fixara, dentos limites estabelecidos pelo

CONFEF, em observancia ao disposto na Lei n°® 12090, o valor das anuidades, através
de Resolucdo sobre o tema, publicada até 31 dentbeaedo ano anterior & cobranga, em
consonancia ao principio da anterioridade.

Art. 20 - As anuidades serdo processadas pelo CRBEAAL até o dia 31 de mar¢o de cada
ano, salvo a primeira, que sera devida no ato dstre dos Profissionais e das Pessoas
Juridicas prestadoras de servicos nas areas daadés fisicas, desportivas e similares.

§ 1° As anuidades, bem como as contribuicOes,staraultas e emolumentos serao
processados, somente e, obrigatoriamente, na fatenaboleto de cobranca bancaria
compartilhado, na proporcdo de 20% (vinte por geméoconta do CONFEF e 80% (oitenta
por cento) na conta do CREF12/PE-AL.

§ 2° - O CONFEF disciplinara os casos especiasmeadacao.

§ 3° - E facultativo o pagamento da anuidade dez@&REF12/PE-AL e ao CONFEF aos
Profissionais de Educacéo Fisica que tenham coadoléd5 (sessenta e cinco) anos de idade
e, concomitantemente, tenham no minimo, 05 (cineods de registro no Sistema
CONFEF/CREFs e que ndo tenham débitos com o Sisteleaendo os referidos
Profissionais requererem, por escrito, tal diradtdCREF12/PE-AL.

CAPITULO VII
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 21 — Constitui infrag&o disciplinar:

|, transgredir preceitos do Codigo de Etica do Prioiied de Educacéo Fisica;



V.

V1.

VII.
VIII.

IX.
X.

XI.

XIl.

exercer a profissdo quando impedido de fazé-ldaallitar, por qualquer meio, 0 seu
exercicio por pessoa nao registrada no CREF;

violar o sigilo profissional;

praticar, permitir ou estimular no exercicio davidade profissional, ato que a lei
defina como crime ou contravencao;

deixar de honrar obrigacdo de qualquer naturezdusive financeira, para com o
sistema CONFEF/CREFs;

adotar conduta incompativel com o exercicio daissab;

exercer a Profissdo sem o devido registro no Ss@@NFEF/CREFs;

utilizar, indevidamente, informacé&o obtida por eodé sua atuagéo profissional, com
a finalidade de obter beneficio pessoal ou paczites;

incidir em erros reiterados que evidencie inépoidigsional;

fazer falsa prova de qualquer dos requisitos paegistro no Sistema
CONFEF/CREFs;

tornar-se moralmente inidéneo para o exerciciordasBao;

praticar crime infamante.

Art. 22 - As sancdes disciplinares consistem de:

a) adverténcia escrita, com ou sem aplicacao de multa;
b) censura publica;

c) suspensédo do exercicio da Profissao;

d) cancelamento do registro profissional e divulgad@dato.

TITULO 1l

DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA 122 REGIAPERNAMBUCO e

ALAGOAS
CREF12/PE-AL

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES

Art. 23 - No exercicio de suas atribuicbes, competeCREF12/PE-AL no ambito de sua
respectiva area de abrangéncia:

V1.

registrar e habilitar ao exercicio da Profisséo;

registrar as pessoas juridicas que prestam semigoferecam servigcos nas areas das
atividades fisicas, desportivas e similares;

expedir Cédula de ldentidade Profissional para adidBionais e Certificado de
Registro de Funcionamento para as Pessoas Juri@ieatidades que oferecam ou
prestem servicos nas areas das atividades figiesgortivas e similares;

fiscalizar o exercicio profissional na area deawangéncia, representando, inclusive,
as autoridades e 6rgdos competentes, sobre osdatogapurar e cuja solugdo ou
repressao ndo sejam de sua alcada;

fiscalizar o servico ofertado na area das atividafigicas, desportivas e similares
dentro de sua area de abrangéncia, representadtysive, as autoridades
competentes, sobre fatos que apurar e cuja solugdepressao ndo sejam de sua
alcada;

fixar, dentro dos limites estabelecidos pelo CONFBFvalor das contribuicdes,
anuidades, taxas, multas e emolumentos, atravieestducao sobre o tema, publicado



VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XL,

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

até 31 de dezembro do ano anterior a cobranca, cgrsoancia ao principio da
anterioridade;

arrecadar contribuicdes, anuidades, taxas, servigakas e emolumentos na forma
gue deliberar o seu Plenario, segundo diretrizedbelecidas pelo CONFEF;

adotar e promover todas as medidas necessariabzagéo de suas finalidades;
elaborar e aprovar seu regimento;

elaborar e aprovar Resolugcfes sobre assuntos desyeeténcia,;

realizar, organizar, manter, baixar, revigorar ecetar os registros dos Profissionais
de Educacéo Fisica e das pessoas juridicas nglesados;

organizar, disciplinar e manter atualizado o registos Profissionais de Educacgao
Fisica e das pessoas juridicas registradas enreaaé abrangéncia;

aprovar seu orcamento, encaminhando ao CONFEF @té&lel novembro, em
consonancia ao que dispde o principio da anualidade

aprovar as respectivas modificacdes orgcamentarias;

fiscalizar e controlar, mensalmente, suas atividadmanceiras, econdmicas,
administrativas, contébeis e orcamentérias, ga@dmseu equilibrio financeiro;

cumprir e fazer cumprir as disposicoes da Lei Fad®Y9.696, de 01 de setembro de
1998, das disposicdes da legislacdo aplicaveledestatuto, do seu Regimento, das
Resolucdes e demais atos;

julgar infragbes e aplicar penalidades previstageng&statuto e em atos normativos
baixados pelo CONFEF;

aprovar anualmente suas préprias contas, encandofzn até 31 de maio ao
CONFEF,;

funcionar como Tribunal Regional de Etica (TRE)nlecendo, processando e
decidindo os casos que lhe forem submetidos, adotas medidas juridicas legais
cabiveis;

propor ao CONFEF as medidas necessarias ao apnmapta dos seus Servicos e
solucdes de problemas relacionados ao exercicfisgional;

aprovar o seu quadro de pessoal, criar cargosgddsnfixar salarios e gratificacoes,
bem como autorizar a contratacdo de servigcos,dedtro dos limites de suas receitas
proprias e em observancia as normas vigentes;

manter intercambio com entidades congéneres e-$azegpresentar em organismos
internacionais e em conclaves no pais e no exteal@acionados a Educacéo Fisica e
suas especializacfes, ao seu ensino e pesquisacdmemao exercicio profissional,
dentro dos limites dos recursos orcamentariosaadigiros disponiveis;

incentivar e contribuir para o aprimoramento tégnicientifico e cultural dos
Profissionais de Educacéao Fisica e da Sociedadgesh

adotar, quando houver, as providéncias necessariesalizacdo de exames de
suficiéncia para concessao do registro profissjaimervada a disciplina estabelecida
pelo CONFEF;

promover, perante o juizo competente, a cobrang@gaortancias correspondentes as
anuidades, contribui¢cdes, taxas, emolumentos,cesng multas, esgotados os meios
de cobranca amigaveis;

incentivar os Profissionais de Educacao Fisicarticjer das atividades do Sistema
CONFEF/CREFs, sobretudo, do processo eleitoral;

zelar pela dignidade, independéncia, prerrogateagalorizacdo da Profissdo de
Educacéao Fisica e de seus Profissionais;

instalar, orientar e inspecionar unidades Seccsatentro de sua area de abrangéncia.



CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 24 - O CREF12/PE-AL é composto de 28 (vintei®) Conselheiros, dos quais 20
(vinte) séo Efetivos e 08 (oito) Suplentes, com dadém de 06(seis) anos, eleitos na forma que
dispde este Estatuto, e pelos seus ultimos exelerasi que tenha cumprido integralmente seu
mandato, com direito a voz e voto.

Paragrafo unico — O ex-Presidente do CREF12/PE¢k& voz e voto, permanecendo no
Plenario pelo mandato seguinte ao exercido, peloge de 03 (trés) anos, com 0S mesmos
direitos e deveres.

Art. 25 - Em sua organizagédo o CREF12/PE-AL é étridb pelos seguintes Orgaos:

I. Plenario;
[I.  Diretoria;
lll.  Presidéncia;
IV.  Orgaos Assessores.

Paragrafo unico - Compete a cada 6rgao elencadamat deste artigo a elaboracdo de seu
Regimento, sujeito a aprovacgao do Plenario do CREFE-AL.

SECAO |
DO PLENARIO

Art. 26 - O Plenario do CREF12/PE-AL é o poder méxida Entidade e € constituido por 20
(vinte) Membros Efetivos e pelo ultimo ex-Presigerdo CREF que tenha cumprido
integralmente seu mandato.

81° - Na falta ou impedimento de 01 (um) ou maigmides Efetivos, sua auséncia sera
suprida pela presenca de Suplente convocado pelsidente, sendo sua representacao
unipessoal.

82° - No caso de vacancia de Membro Efetivo, aggumiMembro Suplente na ordem de
inscricdo da chapa eleitoral.

Art. 27 - O Plenério do CREF12/PE-AL somente defib& sobre os assuntos constantes na
sua pauta de convocacdo e com a presenca minimatdde mais o primeiro inteiro de seus
Membros Efetivos eleitos.

Art. 28 - A pauta de Reunido do Plenério sera didipela Diretoria do CREF12/PE-AL, no
minimo, 10 (dez) dias antes da sua realizacao.

Paragrafo unico — Poderdo ser incluidos na pawgdjamte aprovacdo, por maioria simples,
assuntos apresentados por Conselheiros no iniceudéo do Plenario.

Art. 29 - O Plenério do CREF12/PE-AL reunir-se-a:

I. ordinariamente, 11 (onze) vezes por ano, entreasesde fevereiro e dezembro, de
forma presencial ou virtual, em local e data afs@do pela Diretoria, por meio de
convocacao feita com o minimo 08 (oito) dias dee@edéncia;



ll.  extraordinariamente, quando convocado por qualgeeseus Orgdos, por meio de
requerimento fundamentado, assinado pela maiors@ae Membros efetivos.

Art. 30 - Compete ao Plenario do CREF12/PE-AL, @presenca minima de metade mais o
primeiro inteiro de sua composicao:

l. estabelecer diretrizes para a consecuc¢ao dosvaggirevistos neste Estatuto;

Il. aprovar atos normativos ou deliberativos necessancexercicio de sua competéncia;

[l adotar e promover as providéncias necessarias atemgdo da unidade de orientagédo
e acao do CREF12/PE-AL;

V. apreciar e aprovar o relatério das atividades dedeidas pelo CREF12/PE-AL,
encaminhando para conhecimento do CONFEF;

V. fixar, dentro dos limites estabelecidos pelo CONFBFvalor das contribuicdes,
anuidades, precos dos servicos, taxas, emolumeatosiultas devidas pelos
Profissionais de Educacdo Fisica e pelas pesso@mlicis registrados no CREF,
através de Resolucdo sobre o tema, publicada mioOdicial da Unido até 31 de
dezembro do ano anterior & cobrancga, em observao@ancipio da anterioridade;

VI. deliberar sobre os processos apreciados pelos Odgadssessoramento;
VIL. decidir sobre impedimento, licencga, dispensa digetivas de falta do Presidente, dos
Vice-Presidentes e dos demais membros;
VIII. fixar e normatizar, quando houver, a concessaodatmasljetonse ajuda de custo;

IX. respeitar e fazer respeitar as normas emanada$digoCde Etica do Profissional de
Educacéo Fisica;

X. propor ao CONFEF alteracgdes no Codigo de EticardfisBional de Educacao Fisica;

XI. deliberar sobre a implantacéo de unidades SecsidlwaCREF12/PE-AL, em sua area
de abrangéncia, decidindo sobre seu funcionamento.

Art. 31 — Compete ao Plenario do CREF12/PE-AL, @presenca de pelo menos 2/3 (dois
tercos) de sua composicgao:

I. aprovar seu Estatuto e o Regimento;
[I. deliberar sobre as propostas de alteracdo do Retyime CREF12/PE-AL, em todo
ou em parte;
lll.  eleger e dar posse aos Membros das respectiva®iizise apos cada eleicdo, e dos
Orgéos Assessores;
IV. deliberar sobre os processos apreciados pelas €fmsisinternas, conforme o
estabelecido em seus Regimentos;
V. apreciar e aprovar os relatorios financeiros e adhtnativos do CREF12/PE-AL, apos
Parecer da Comissédo de Controle e Financas, entanaio-os a seguir ao CONFEF;
VI.  decidir sobre a destituicdo da Diretoria do CREPE2AL, em todo ou em parte,
desde que solicitada através de expediente devidanfandamentado e com a
assinatura de, no minimo, metade mais o primet@ronde seus Membros Efetivos

eleitos;

VII.  julgar, em Ultima instancia, qualquer decisdo des €2rgaos internos;

VIll.  aprovar ou alterar, em todo ou em parte, os Redosede seus Orgdos de
Assessoramento;

IX.  aprovar o orgcamento anual e o plano de trabalfoRIBF12/PE-AL,;
X. autorizar a aquisicéo, alienacéo ou oneracéao deibeveis do CREF12/PE-AL, pela
Diretoria;
XI. julgar os processos éticos e administrativos de sagistrados;
XIl.  elaborar e aprovar o Regimento Eleitoral de acawo as diretrizes emanadas do
CONFEF, a partir das propostas oriundas do ColdgiBresidentes.



SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 32 - A Diretoria do CREF12/PE-AL € o 6rgéo geeerce as funcdes administrativas e
executivas deste Conselho e sera constituida pekidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesowr 2° Tesoureiro.

Art. 33 - A Diretoria sera eleita na primeira redmido Plenario, apés a posse dos Membros
Conselheiros, para mandato de 03 (trés) anos.

§ 1° - A Diretoria do CREF12/PE-AL podera, denteostia organizacao e necessidades, criar
assessorias e nomear seus titulares, com atritsuegpecificas ao seu funcionamento.

§ 2° - A Diretoria, a Presidéncia e as ComissOateqmoser substituidas pelo Plenario a
qualquer tempo, mediante nova elei¢ao, respei@glgarantias constitucionais.

Art. 34 - A Diretoria do CREF12/PE-AL reunir-se-&mariamente, no minimo, 08(oito)
vezes ao ano de forma presencial, com interva®Od@sessenta) dias e, extraordinariamente,
sempre que for necessario, por convocacgao do Bregidu pela maioria de seus Membros.

Art. 35 - As competéncias de cada Membro da Ditdo CREF12/PE-AL, além das
previstas neste Estatuto, serdo estabelecidas egim&wo aprovado pelo Plenario do
CREF12/PE-AL.

Art. 36 - Compete, coletivamente, a Diretoria doBEER2/PE-AL:

[.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes deste Hstatio Regimento Interno e as
deliberacdes do Plenério;

Il. estabelecer as diretrizes basicas e compatibdzddom a administracdo do
CREF12/PE-AL e do CONFEF;

lll.  Preservar o patriménio do CREF12/PE-AL;

IV. desenvolver suas acdes de forma planejada e trangga

V. previnir riscos e corrigir desvios que afetem asta® garantindo seu equilibrio,
controlando a receita, balanco e as despesas, iImemsa, bem como verificando a
compatibilizacdo entre o apurado no sistema cadastr extrato bancario, os
numerarios em caixa e o balancete;

VI.  atuar atendendo aos principios do planejamenttsfieaéncia e moralidade;

VII.  apresentar ao Plenario o relatério anual das atidd administrativas;

VIIl.  promover a transmissdo de dominio, posse, dirgietensdes e acdes sobre bens
imoOveis e grava-los com 6nus reais e outros, dgsdeligam respeito a ampliacdo ou
resguardo do patriménio do CREF12/PE-AL, apés garéc Plenério;

IX. autorizar ou aprovar operacoes de crédito e costige qualquer natureza, desde que
tenham como objetivo o interesse e as necessidadeREF12/PE-AL;

X. admitir e demitir empregados necessarios a admagéd do CREF12/PE-AL, bem
como, regulamentar o regime de pessoal e fixardtbesineragdo, nos termos das
normas vigentes;

XI.  Aprovar o seu quadro de pessoal, criar cargos @as; fixar salarios e gratificacoes,
bem como autorizar a contratacdo de servicos especi

XIll.  promover a instalacdo de unidades Seccionais doFCREE-AL, bem como Pdlos
Avancados de Controle Administrativo;



XIlll.  encaminhar, mensalmente, o balancete financei@CGIFEF;

XIV. adotar todas as providéncias e medidas necessaraalizacdo das finalidades do
Sistema CONFEF/CREFs;

XV. autorizar a participacdo do CREF12/PE-AL em entdadientificas, culturais, de
ensino, de pesquisa, de ambito nacional ou intemalc voltadas para a
especializacdo e a atualizacdo da Educacdao Fisica;

XVI.  conhecer e dirimir davidas suscitadas por seustragios;

XVII.  fixar e normatizar, quando houver, o pagamento efgesentacdo de gabinete e
pagamento de despesas eventuais autorizadas aodrdderda Diretoria, aos
Conselheiros e aos empregados do CREF12/PE-AL,dquaa efetivo exercicio de
suas funcdes, bem como aos representantes dessgmalddiretoria do CREF12/PE-
AL, quando para representacao do Sistema CONFER€RE

XVIIl.  desempenhar as acdes administrativas, financepaliteas do CREF12/PE-AL,;

XIX.  zelar, garantir e acompanhar a sustentabilidadeRI6F12/PE-AL

SECAO IlI
DA PRESIDENCIA

Art. 37 - A Presidéncia do CREF12/PE-AL sera extxg@or 01 (um) Presidente e 02 (dois)
Vice-Presidentes eleitos por mandato igual ao det@ia.

Art. 38 - O Presidente do CREF12/PE-AL, em seusethitpentos legais de qualquer
natureza, inclusive licenca, sera substituido fielgice-Presidente e, no impedimento deste,
pelo 2° Vice-Presidente, com todas as atribuigi@®ntes ao cargo.

Art. 39 - O Presidente exerce a representacao malce internacional do CREF12/PE-AL,
junto a organizacdes publicas quanto a privadaguero ou fora dele, ativa e passivamente,
podendo constituir procurador ou delegacao.

Art. 40 — Além de outras atribuicbes previstas negiRento do CREF12/PE-AL, ao
Presidente compete:

I.  convocar e presidir as reunides do Plenario e detdia;
[I.  cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenaria Bicktoria;
lll.  zelar pela harmonia entre os Conselheiros e estn@idades Seccionais, em beneficio
da unidade politica do CREF12/PE-AL,;
IV.  convocar os Orgdos de Assessoramento e as Comissdes
V. supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar #gidades administrativas, econdmicas
e financeiras do CREF12/PE-AL,
VI. adotar providéncias de interesse do exercicio adisB&o, promovendo medidas
necessarias a sua regularidade e defesa, incl@ivequestdes judiciais e/ou
administrativas;

VIl.  movimentar, solidariamente com o Tesoureiro, asasoibancarias e contratos de
ordem financeira e patrimonial do CREF12/PE-AL;
VIIl.  responder consultas sobre o registro e fiscalizedgdxercicio profissional;

IX.  baixar deliberagbes e Resolugbes, apds decisatedar®;
X.  baixar atos administrativos pertinentes.

Art. 41 — Compete aos Vice-Presidentes do CREFI2APPE

I.  substituir o Presidente em suas auséncias ou impeths legais;
[I. auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcdes;



lll.  despachar com o Presidente e executar as atrilsuigi@elhes forem delegadas por ele
ou pela Diretoria.

SECAO IV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 42 — S&o Orgdos permanentes de AssessorardenBREF12/PE-AL, além de outros
gue venham a ser criados em seu Regimento:

I.  Comissao de Controle e Financgas;
ll.  Comisséo de Etica Profissional;
lll.  Comisséo de Orientagao e Fiscalizacao;
IV.  Comissao de Legislacdo e Normas;
V. Comisséo de Ensino Superior e Preparacdo Profasion

Paragrafo unico - Poderdo ser criadas Comissfepdranms ou Grupos de Trabalho, de
acordo com a deliberacdo do Plenario.

Art. 43 - As Comissdes sao 6rgaos de consultoriRrdaidéncia, da Diretoria e do Plenario
do CREF12/PE-AL, as quais compete analisar, insguémitir pareceres nos assuntos e
processos que lhe forem enviados pelo PresidenteCREF12/PE-AL, retornando-os
devidamente avaliados para decisdo superior.

Paragrafo Ginico — A Comisséo de Etica Profissipoabui capacidade deciséria em primeira
instancia.

Art. 44 - As Comissfes contardo em suas composagias no minimo, 01 (um) Membro do
CREF12/PE-AL, podendo ser integradas por Profisssode Educacédo Fisica registrados e
designados pelo Plenario, sendo entre eles eleit®sesidente e o Secretario, para um
mandato igual ao da Diretoria.

§ 1° - As Comissdes elegerdo em sua primeira reumideu Presidente, e seu Regimento
dispora sobre sua competéncia, organizacao e fuammiento, apos aprovacao do Plenario do
CREF12/PE-AL.

§ 2° - As Comissdes Permanentes deverao ser giasipor Conselheiro, desde que estes nao
sejam Membros da Diretoria.

§ 3° - Os Membros da Diretoria ndo poderao integ@omissao de Controle e Finangas.

§ 4° - Os componentes dos Orgdos de Assessorars@atinvestidos em suas funcbes
mediante assinatura de Termo de Posse.

8 5° - As reunifes das Comissdes sdo convocadasepdPresidente, observando o disposto
no inciso IV do art. 40 deste Estatuto.

Art. 45 - As Comissdes reunem-se com qualquer nojnmaas sé deliberam por maioria
simples de seus Membros.



SUBSECAO |
DA COMISSAO DE CONTROLE E FINANCAS

Art. 46 - A Comisséo de Controle e Financas comespecificamente:

I. examinar e deliberar sobre as prestacdes de cdeta®nstracdes contabeis mensais e
o balanco do exercicio do CREF12/PE-AL e de sueasi@is, emitindo parecer para
conhecimento e deliberacéo do Plenario;

. examinar as demonstracbes de receita arrecadada GREF12/PE-AL e suas
Seccionais, verificando se correspondem as cotabtadas e se foram efetivamente
quitadas, relacionando, mensalmente, as Secci@migtraso, com indicacao das
providéncias a serem adotadas;

lll.  examinar a proposta orcamentéria do CREF12/PE-AL;
IV. examinar as prestacfes de contas do CREF12/PE-AL,

V. apresentar ao Plenario denuncia fundamentada ealm® administrativos de matéria

financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas.

Art. 47 - A Comissédo de Controle e Financas reseig ordinariamente para analisar a
prestacdo de contas apresentada pela Diretoridrapelinariamente, sempre que convocada
por seu Presidente, ou pelo Presidente do CREFA&(PBu por deliberacdo do Plenéario do
CREF12/PE-AL.

Paragrafo Unico - Analisadas as contas, a Comidedera emitir parecer e submeté-lo ao
julgamento do Plenario do CREF12/PE-AL.

SUBSECAO Il
DA COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL

Art. 48 - A Comiss&o de Etica Profissional compstpecificamente:

I.  zelar pela observancia dos principios do Cédig&tia do Profissional de Educacéo
Fisica,

ll.  propor ao Plenario do CREF12/PE-AL mudancas no @ode Etica do Profissional
de Educacéo Fisica, para que este leve a propmSIOKNFEF;

. funcionar como Conselho de Etica Profissional;

IV. autuar, instruir e julgar, em primeira instancia,oasos de denuncia de Profissionais
ou de pessoas juridicas que tenham ferido o Codedctica do Profissional de
Educacado Fisica, levando as suas deliberacbescpateecimento do Plenario do
CREF12/PE-AL;

V. examinar e apreciar, em primeira instancia, 0S rsesu interpostos por seus
registrados, inclusive, determinando diligénciasesséarias a sua instrucdo, levando
seguir, a homologacéo do Plenéario do CREF12/PE-AL.

SUBSECAO I
DA COMISSAO DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO

Art. 49 - A Comisséo de Orientagéo e Fiscalizaginpete especificamente:

I. orientar e fiscalizar o exercicio profissional,araa de sua abrangéncia, prestado por
pessoa fisica;



V.

V1.

VII.

VIII.

orientar e fiscalizar o exercicio profissional maaade sua abrangéncia, prestado por
pessoa juridica e os organismos onde Profissiot@i€Educacdo Fisica prestem
servicos;

propor representacdo as autoridades competentes esbfatos que apurar e cuja
solucéo ou repreensao nédo seja de sua alcada;

programar e supervisionar as atividades desenwas\péla fiscalizacao;

elaborar instrucdes para o exercicio da fiscalzaténdendo aos fundamentos legais
pertinentes;

informar a Diretoria, através de relatérios mensas acdes e as atividades
desenvolvidas pelo setor de fiscalizagéo;

emitir parecer sobre assuntos referentes a fisgdl, quando solicitado pelo Plenario
do CREF12/PE-AL ou por sua Diretoria;

acompanhar e colaborar com a apreenséo, pela gdlidiciaria e/ou Vigilancia
Sanitaria, dos instrumentos e tudo o mais que ,souatenha servido, ao exercicio
ilegal da profisséo;

denunciar ao CREF12/PE-AL as irregularidades enadas e nao corrigidas dentro
do prazo;

efetuar a sindicancia a fim de verificar as coneg;técnicas para funcionamento dos
organismos de que trata o item Il deste artigo.

SUBSECAO IV
DA COMISSAO DE LEGISLACAO E NORMAS

Art. 50 - A Comisséo de Legislacdo e Normas comespecificamente:

levantar, analisar, debater e esclarecer os praislelegais inerentes a Educacgéo
Fisica, na area de sua abrangéncia;

estudar a questdo da cientifizacdo da EducacdoaFide suas varias vertentes e
denominacoes;

desenvolver intercambio com as Instituicbes de MenSuperior, examinando em
conjunto a questao da formacéo;

analisar leis, decretos, pareceres e normas guedasgonem com a area da Educacao
Fisica e seus profissionais.

SUBSECAO V
DA COMISSAO DE ENSINO SUPERIOR E PREPARACAO PRORISSAL

Art. 51 - A Comisséo de Ensino Superior e Prepar&gafissional compete especificamente:

estabelecer programas e projetos para o aprimotardes Profissionais de Educacao
Fisica;

proceder ao reconhecimento dos Cursos de Espec@iiznos diferentes campos da
Educacéao Fisica definidos pelo CONFEF;

desenvolver programas e demais procedimentos pagegistro dos individuos sem
graduagcdo em Educacao Fisica, cujos direitos asskggiforam instituidos pela Lei
n°® 9.696, de 01 de setembro de 1998;

constituir-se numa rede de discussdo de troca ftemiacdes entre os Cursos
Superiores de Educacéo Fisica, na &rea de suayéhcien



V. desenvolver acdes e apoiar estudos sobre quegiéead a formacéao profissional e ao
mercado de trabalho na &rea da Educacéao Fisica;

VI. analisar, discutir e participar do processo dera#gao, avaliagdo e reconhecimento
dos Cursos de Graduacdo em Educacdo Fisica, quamdmesmos forem da
competéncia da area de abrangéncia do CREF12/PE-AL;

SECAO V
DAS SECCIONAIS

Art. 52 - As Seccionais sdo Orgaos vinculados a&EIR/PE-AL, cabendo-lhes exercer as
funcdes orientadoras e fiscalizadoras dos atosatoros emanados do CREF12/PE-AL.
Paragrafo Unico - As Seccionais serao dirigidasuporepresentante aprovado pelo Plenario

do CREF12/PE-AL.

Art. 53 - O CREF12/PE-AL podera, de acordo com st@wdicdes financeiras e, ainda,
levando em conta a densidade de Profissionaistragis em uma ou mais regides de sua
area de abrangéncia, instalar unidades Secciomaisiteneros correspondentes as suas
necessidades e possibilidades.

Paragrafo unico — As Seccionais poderdo, com aaigio do CREF12/PE-AL, instalar em
sua area de abrangéncia Sub-Sec0es, dirigidasypbiretor nomeado pelo CREF12/PE-AL.

Art. 54 - Sera estabelecida em Regimento do CREELAL a competéncia e a estrutura
administrativa das Seccionais.

Art. 55 - Se uma Seccional ndo cumprir as finakdagara as quais foi instalada, podera ser
extinta por proposicao da Diretoria e homologaga®kénario do CREF12/PE-AL.

SECAO VI
DOS POLOS AVANCADOS DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Art. 56 — Os Polos Avancados de Controle Administoa sdo oOrgaos vinculados ao
CREF12/PE-AL, cabendo-lhes exercer funcbes admatiigds dos atos normativos
emanados pelo Sistema CONFEF/CREFs, no ambito dangdncia definido pelo
CREF12/PE-AL.

Paragrafo unico — Os Polos Avancados de Controlmiddtrativo serdo dirigidos por um
coordenador aprovado pelo Plenario do CREF12/PE-AL.

Art. 57 — O Pdlo Avancado de Controle Administratoyue ndo cumprir as finalidades para as
quais foi instalado, podera ser extinto por progsida Diretoria e homologacao do Plenario
do CREF12/PE-AL.



TITULO IV
DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

CAPITULO |
DAS FINANCAS

Art. 58 - Constitui atribuicdo privativa e exclusivdo CREF12/PE-AL a execucdo e o
controle de suas atividades financeiras, econdmicdministrativas, contdbeis e
orcamentarias, observadas as seguintes normas:

o CREF12/PE-AL devera manter, durante o exercizgi@quilibrio entre a receita
arrecadada e a despesa realizada;

€ vedada a realizacdo de despesas e/ou a assenghdghcOes diretas que excedam
a receita;

€ vedado ao CREF12/PE-AL e/ou oOrgaos vinculadosfraio despesas que nao
possam ser pagas;

€ vedado ao CREF12/PE-AL contrair despesas pagaas nao haja disponibilidade
de caixa;

se verificado ao final de um més, que a realizalgiceceita podera ndo comportar o
cumprimento das despesas e obrigacdes, a DiretoiZREF12/PE-AL devera tomar
imediatas providéncias para restaurar a equidadedeira dos mesmos.

Paragrafo Unico — o CREF12/PE-AL remetera mensdbrebalancete ao CONFEF.

Art. 59 — O CREF12/PE-AL, quando da elaboracdo mptapostas orcamentarias, devera
respeitar os seguintes procedimentos:

a proposta orcamentaria conterq a discriminacdoedaita e despesa, de forma a
evidenciar a politica econémico-financeira e o paota de trabalho do Conselho,

obedecendo aos principios da unidade, universaidahualidade;

a proposta orcamentaria do CREF12/PE-AL, referemeexercicio subsequente,

deverd ser aprovada em reunido do Plenério, a 20dde outubro, devendo conter o
detalhamento de receitas;

caso o CREF12/PE-AL ndo aprovar a proposta or¢amanto prazo estabelecido no

inciso Il deste artigo, vigera a ultima propostaaonentaria aprovada pelo Plenéario,
observando o limite méximo de 50% (cinquienta pata)epara execucgao;

a receita devera ser elaborada levando-se em esagéi 0 numero de Profissionais
registrados e o percentual de adimpléncia, acreskzigossivel expansdo do ano;

a execucdao orcamentaria do CREF12/PE-AL dever@asse em tempo util, recursos

financeiros necessarios e suficientes & melhorug&ecdo seu programa de despesas.

Art. 60 - A prestacdo de contas do CREF12/PE-Alediegeguir as normas abaixo elencadas:

a prestacdo de contas do CREF12/PE-AL, referenteexacicio findo, seré
apresentada por seu Presidente, com parecer dasZande Controle e Financas, até
30 de abril ao seu Plenério estruturado sob a falen@onselho Especial de Tomada
de Contas, para apreciacao e julgamento;

as contas do CREF12/PE-AL ndo sendo apresentada80atle abril cabera ao
Plenario, estruturado em forma de Conselho Espéeidlomada de Conta, proceder a
tomada de contas;

as contas deverdo ser apresentadas ao Plenariendonb relatério de gestdo
apontando os resultados, Parecer da Comissédo deoléom Financas, comprovacgéo



da compatibilizacdo entre a receita do balanco,adastro de Profissionais do
CREF12/PE-AL e o extrato bancério, e o balanco laseadamente assinado.

Art. 61 - O CREF12/PE-AL devera proceder ao seutrote interno conciliando,
mensalmente, os valores da receita, constantelatorie do Sistema Financeiro do cadastro
de Profissionais registrados, com os valores datxbancario, juntamente com o numerario.

§ 1° - o valor apurado na conciliagdo da receitgeideser o valor assinalado no balancete
mensal.

§ 2° - Até 60 (sessenta) dias do més seguinte, BFCRPE-AL devera encaminhar ao

CONFEF, oficio contendo a comprovacado da compaidtgio dos valores da receita apurada
pelo cadastro dos Profissionais pagantes (baixandéade) com o extrato bancario e o
balancete do més.

Art. 62 - As receitas do CREF12/PE-AL serdo apksada realizacdo de suas finalidades
institucionais.

SECAO |
DAS RECEITAS

Art. 63 - Constituem receitas do CREF12/PE-AL:

I. o percentual de 80% (oitenta por cento) sobre orwdds contribuicdes, anuidades,
taxas, emolumentos, servicos e multas devidas petfsssionais de Educagéo Fisica
e pelas Pessoas Juridicas registradas no CREFA2/PE-
II. oslegados, doagOes e subvencgdes;
lll. as rendas eventuais de patrocinios, promoc¢desiccels direitos e marketing em
eventos promovidos ou chancelados pelo CREF12/PE-AL
IV.  outras receitas.

Art. 64 - O exercicio financeiro do CREF12/PE-ALiremdirA com o ano civil e
compreendera, fundamentalmente, a execu¢édo do engam

§ 1° - O orgamento sera unico e incluira todasesitas e despesas.

§ 2° - Os elementos construtivos da ordem econgnfiicanceira e orcamentaria seréao
escriturados e comprovados por documentos mangiaioarquivo, nos termos da legislacao
vigente.

§ 3° - Os servigos de contabilidade serdo execsitpdoContador ou escritorio contratado e
devera ser feito em condi¢cdes que permitam o camieeto imediato da posicdo das contas
relativas ao patrimonio, as financas e a execuQamwghmento.

8 4° - Todas as receitas e despesas deverdo tpraantes de recolhimento e pagamento.

§ 5° - O balango geral de cada exercicio, acomplanda demonstrativos, discriminara os
resultados das contas patrimoniais e financeiras.



SECAO Il
DAS DESPESAS

Art. 65 - As despesas do CREF12/PE-AL compreenderéo

I. o0 pagamento de impostos, taxas, aluguéis, saldeéasmpregados, pessoas fisicas e
juridicas prestadoras de servicos, necessarios rutergdo e a finalidade do
CREF12/PE-AL e de suas respectivas Seccionais <8gtionais;

. o pagamento, quando houver, de diarigsons deslocamentos, ajuda de custo,
representacdo de gabinete e pagamento de despesaisiaes autorizadas aos
Membros da Diretoria, aos Conselheiros e aos eragosgdo CREF12/PE-AL,
quando no efetivo exercicio de suas func¢des, beno ae representantes designados
pela Diretoria do CREF12/PE-AL, quando para represgio do Sistema
CONFEF/CREFs, ndo podendo estas, serem em valgpesiaes aos estabelecidos
pelo CONFEF;

lll.  a aquisicdo de material de expediente e outrospam&ntos necessarios ao
funcionamento do CREF12/PE-AL e suas respectivesi@®is;

IV. os gastos decorrentes de publicidade, divulgac@mugicacéo, treinamento e
atualizacao;

V. aaquisicdo de bens moveis e iméveis;

VI. o0 pagamento de despesas eventuais autorizadas.

Paragrafo unico - O Plenario do CREF12/PE-AL dediké sobre os valores a serem pagos
pelas despesas previstas no inciso Il, deste artigo

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 66 — O patrimdénio do CREF12/PE-AL compreendera

I.  seus bens moveis e imoveis;
II.  os saldos positivos da execuc¢édo do orgcamento;
lll.  os prémios recebidos em caréater definitivo;

Paragrafo unico - Nenhum bem patrimonial poderavsadido ou penhorado para suprir
déficit financeiro, sem a aprovacdo dos votos de 2/3 (wis) dos Membros efetivos
eleitos.

TiTULO V
DAS ELEICOES

CAPITULO |
DAS ELEICOES DOS MEMBROS DO CREF12/PE-AL

Art. 67 - Os Membros do CREF12/PE-AL serao elgitel® sistema de eleicdo direta, através
de voto facultativo pessoal e secreto dos Profisssoregistrados no CREF12/PE-AL, e em
pleno gozo de seus direitos estatutarios e comaeadd (um) ano de registro ininterrupto.

Art. 68 - As eleicdes dos Membros do CREF12/PE-édlirar-se-do a cada 03 (trés) anos, a
partir do término do primeiro mandato nomeado DNFEF.



Art. 69 - Até 120 (cento e vinte) dias antes da taércada para a eleicdo, o CREF12/PE-AL
divulgara a nominata dos Profissionais de Educdaira aptos a votar em sua area de
abrangéncia.

Art. 70 - As chapas registradas deverao, obrigatoente, conter a nominata completa dos 14
(quatorze) candidatos a Conselheiros, todos panglaiba de 06 (seis) anos, sendo indicado o
nome dos 10 (dez) Membros Efetivos e os 04 (qud#ejnbros Suplentes, com seus
respectivos numeros de registro no Sistema CONHEERS e assinaturas, bem como indicar
seu candidato representante junto ao CREF12/PEesentando seu nome fantasia.

Art. 71 - O prazo para registro das chapas serdaab20 (cento e vinte) dias antes da data
estabelecida oficialmente para a eleicdo, encesraad0 (sessenta) dias antes desta.

Art. 72 - Cabera ao CONFEF estabelecer as dirstiggzais para as eleicdes do Sistema
CONFEF/CREFs.

Paragrafo Unico — Cabera ao Plenario do CREF12/PEshAservando as diretrizes gerais,
estabelecer a normatizacdo do processo eleitdral/és de um Regimento Eleitoral, a ser
divulgado no minimo 120 (cento e vinte) dias ad&gleicao.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA EXERCER O MANDATO DE CONSELHEIRNO
CREF12/PE-AL

Art. 73 - O mandato dos Membros dos Orgdos do CREFELAL somente podera ser
exercido por Conselheiros que satisfacam todazig8reias deste Estatuto.

Art. 74 - O cargo de Membro do CREF12/PE-AL é cdesado servico publico relevante e
honorifico, inclusive, para fins de disponibilidaglaposentadoria.

Art. 75 — Compete aos Conselheiros do CREF12/PE-AL:

I.  cumprir e zelar pelo cumprimento da legislacdor@deas Resolucdes, das Portarias,
das decis6es normativas, das decisdes do Plendds atos administrativos baixados
pelo Sistema CONFEF/CREFs;

ll.  cumprir e zelar pelo cumprimento do Codigo de EtloaProfissional de Educacio
Fisica;

lll.  participar das reunides do Plenario e/ou da Dieetts CREF12/PE-AL, quando fizer
parte, manifestando-se e votando;

IV. desempenhar encargos para os quais for designaaloj@ possivel e/ou aceito;

V. comunicar, por escrito, ao Presidente seu impedonem comparecer a reunido do
Plenario, reunido de Diretoria ou evento para ¢ gst@ja convocado;

VI.  comunicar, por escrito, ao Presidente seu liceremaonou rendncia,

VIl. dar-se por impedido na apreciagdo de documento een sgja parte direta ou
indiretamente interessada;
VIIl.  analisar e relatar documento que Ihe tenha siddldiglo, apresentando relatério e

voto fundamentado de forma clara, concisa, objetileyalmente fundamentada;

IX. pedir e obter vista de documento submetido a agm@ci do Plenario, sempre que
entender conveniente, de acordo com as condi¢cées{as neste Estatuto;

X. representar 0 Sistema CONFEF/CREFs por delegaca®lewario, Diretoria ou
Presidéncia.



Art. 76 - O exercicio do mandato de Membro Conseltdo CREF12/PE-AL, assim como a
respectiva eleicao, ficara subordinada, além des@xigéncias legais, ao preenchimento dos
seguintes requisitos e condi¢des basicas:
l. ser cidadao brasileiro ou naturalizado;

[I.  possuir curso superior de Educacao Fisica;

lll. estar em pleno gozo dos direitos profissionais;

IV. possuir registro profissional por, pelo menos,dfl§) anos ininterruptos;

V. ter votado ou justificado o voto na ultima eleigcéo.

Art. 77 - S&o inelegiveis para Membro do CREF12AREeu para exercer mandato em seus

Orgéos, os Profissionais que:

I.  tiverem realizado administracdo danosa no CONFEEnoWREF, segundo apuracao
em inquérito, cuja deciséo tenha transitado enafldgia instancia administrativa;
[I.  tiverem contas rejeitadas pelo CREF12/PE-AL;

lll.  tiverem sido condenados por crime doloso, ao geabmica pena de recluséao,
transitado em julgado, enquanto persistirem ososfeia pena,

IV. tiverem sido destituidos de cargo, funcdo ou enpnegr efeito de causa relacionada
a pratica de ato de improbidade na administrac@tigadiou privada ou no exercicio
de representacao de entidade de classe, decaleesémtenca transitada em julgado;

V. estiverem cumprindo pena imposta pelo Sistema CGINFEEFs;

VI.  forem inadimplentes em quaisquer prestacbes deagomm decisdo administrativa

definitiva,;

VII.  forem inadimplentes com os pagamentos de anuidadesjbuicdes, taxas e multas
do Sistema CONFEF/CREFs;

VIIl.  deixarem de votar ou justificar na eleicdo anteaimque pretende se candidatar.

Art. 78 - Perdera o cargo de Conselheiro do CREF-ZL o Profissional que:

I.  tiver seu registro profissional cassado;
II.  for considerado inabilitado para o exercicio ddiBséo;

lll.  for condenado & pena de reclusdo em virtude dersgntransitada em julgado;

IV.  ndo tomar posse no cargo para o qual foi eleitd?lenario ou no 6rgdo determinado
para o exercicio de suas funcdes, no prazo deuibz@) dias contados do inicio dos
trabalhos, salvo motivo de forga maior, devidamg@mggficado e aceito pelo Plenério;

V. ausentar-se, por 2 (duas) reunides consecutivagisanou em 6 (seis) reunides
intercaladas em cada mandato, sem motivo justificad qualquer Orgéo deliberativo
do CREF12/PE-AL, conforme apurado pelo Plenarigpemeesso regular;

VI. quando da nomeacao para o quadro funcional do CHEEIAL, quer seja efetivo ou
temporario.

Paragrafo Unico - Sera declarada a vacancia do derg¢onselheiro do CREF12/PE-AL:

I. em caso de renuncia ou pedido pessoal;
II.  por falecimento.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 79 - O CREF12/PE-AL goza de imunidade tribiztdotal em relagcdo aos seus bens,
rendas e servigos, nos termos do paragrafo 2°tdm @50 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.



Art. 80 - As Resolucdes, Deliberacbes e Atos Normat aprovados pelo Plenario do

CREF12/PE-AL serdo tornadas publicas, através deulaedo nas respectivas paginas
eletronicas, e por afixacdo em local proprio e degendéncias do respectivo Conselho, e
entram em vigor na data de sua publicacao.

Paragrafo unico — As Resolucdes de que tratapwutdeste artigo, além de veiculadas nas
respectivas paginas eletrénicas, serao publicaal@samio Oficial da Uniéo.

Art. 81 - Os atos administrativos emanados da &ii@tdo CREF12/PE-AL serdo dados a
conhecimento dos Membros Conselheiros através cdemknto oficial.

Art. 82 - Os atos administrativos e financeirosGREF12/PE-AL, bem como todas as suas
demais atividades, subordinar-se-8o as disposi@aesn Regimento, sendo da competéncia
do Plenario sua aprovacao.

Art. 83 - O cumprimento das disposi¢cdes deste @Estatio Regimento, bem como as demais
normas emanadas pelos Orgdos do CREF12/PE-AL, i@atdiio para todos os seus
Membros, aos Profissionais e as Pessoas Juriditasagistrados.

Art. 84 - Em caso de dissolu¢cdo do CREF12/PE-Alibdeado pelo Plenario do CONFEF, o
seu patrimdnio sera incorporado ao patrimoénio d&ERue absorver os seus registrados.

Art. 85 - Em caso de dissolugdo do CREF12/PE-Atutjramente, houver possibilidade e
viabilidade de ser reconstituido, os primeiros @treros serdo nomeados pelo CONFEF.

Art. 86 - Em caso de dissolucdo do CREF12/PE-ALo pelenario do CONFEF seus
Profissionais e Pessoas Juridicas serdo transgrata o CREF mais préximo.

Art. 87 - Caso haja renuncia coletiva dos Conselsedo CREF12/PE-AL, deverd ser
marcada, imediatamente, nova eleicdo, sendo asashapnpostas de 10 (dez) Membros
Efetivos e 04 (quatro) Membros Suplentes para ntanda 06 (seis) anos e 10 (dez)
Membros Efetivos e 04 (quatro) Membros suplentes paandato de 03 (trés) anos, nos
moldes da primeira eleicdo direta no CREF12/PE-#dgndo impedidos de participar de
eleicdo os Profissionais que solicitaram demissao.

Art. 88 - Considerando o disposto no artigo 13%Edtatuto do CONFEF, para os mandatos
dos Membros do CREF12/PE-AL que encerrarem em 2044, havera eleicdo, pois os
mandatos serdo prorrogados por mais 01(um) anasjapaté 2012, quando entao ocorrera a
eleicdo e o mandato sera de 06(seis) anos.

Paragrafo unico: Até o ano de 2012, o CREF12/PE&Xcepcionalmente, contara com 26
(vinte e seis) Membros em sua composicao, senatei®fove) Membros Efetivos e 07(sete)
Membros Suplentes.

Art. 89 - No caso dos mandatos que terdo prorragacéhandato da Diretoria acompanhara o
periodo de tal prorrogacéao.

Art. 90 - Aos ex-Presidentes do CREF12/PE-AL queéh&éen cumprido integralmente seus
mandatos antes da aprovacdo deste Estatuto, assim ao Presidente do CREF12/PE-AL
com mandato vigente na data da aprovacdo destéutbst® assegurada a funcdo de



Conselheiro Honorifico vitalicio do CREF12/PE-Algna direito a voz e voto. Aos demais
ex-Presidentes, rege o previsto no art. 24, pdic@graco, deste Estatuto.

Art. 91 - Os casos omissos a este Estatuto sesatyvidos pelo Plenario do CREF12/PE-AL.

Art. 92 - Este Estatuto foi aprovado em Reuniadbimario realizada no dia 27 de janeiro de
2011, e entrard em vigor na data de sua publicagddiario Oficial da Unido, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Nadja Regueira Harrop
CREF 000288-G/PE
Presidente



