CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO

Recife, 28 de outubro de 2019.

RESOLUGAO CREF12/PE N2 087/2019

Dispde sobre a concessdo de didrias e as demais
verbas indenizatdrias do CREF12/PE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA DA 122 REGIAO — PERNAMBUCO -
CREF12/PE, no uso de suas atribuicdes estatutarias;

CONSIDERANDO o documento exarado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU intitulado
“Orientacdes para os Conselhos de Fiscalizacao das Atividades Profissionais”.

CONSIDERANDO o disposto no inciso VIII, do art. 30 do estatuto do CREF12/PE.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONFEF n? 318/2016, que versa sobre normas para pagamento e
concessao de diarias concedidas no Conselho Federal de Educagdo Fisica — CONFEF.

CONSIDERANDO a deliberagdo e aprovacdo, do Plenario do CREF12/PE, na 92 Reunido Plenaria
Ordinaria de 28 de outubro de 2019.

RESOLVE:

Art. 12 Para efeito desta Resolugdo, as verbas indenizatdrias sao as seguintes:
| — Diarias;

Il —Jeton;

Il — Verba de Participacdo;

IV — Auxilio Representagdo; e

V — Auxilio Deslocamento.

Pardgrafo unico: As verbas indenizatérias ndo serdo pagas cumulativamente, sendo devida e
adimplida pela Autarquia, apenas a maior delas por evento, nas definicdes desta resolucao.

Art. 22 Para os efeitos desta Resolucdo considera-se:

| - Didria: indenizagdo paga por afastamento da sede de trabalho, inclusive em missdo oficial ou
para fins de treinamento, em carater eventual ou transitério, para outro ponto do territério
nacional, estadual ou para o exterior, destinadas a indenizar as despesas com hospedagem,
alimentacao e locomocgao.
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Il — Jeton: indeniza¢ao de despesas paga aos Conselheiros pela participagdao em sessdes ou reunides
colegiadas.

Il — Verba de participagdo em d6rgao deliberativo: indenizagdo devida aos Conselheiros que
participem em reunides das Comissoes do CREF12/PE.

IV — Auxilio Representacdo: indenizacdo, ndo acumulavel com diaria e jeton, para cobertura de
despesas com deslocamento urbano e alimentacdo, decorrentes de atividades externas de
representacdo institucional do CREF12/PE junto a terceiros.

V — Auxilio Deslocamento: verba indenizatéria devida e adimplida ao Presidente, Tesoureiro e
Diretores, que se deslocam a sede do CREF12/PE, para execucdo de atos de gestdo e
administrativos;

VI — equipe de trabalho: grupo de servidores designados por ato do Presidente, para executar em
campo qualquer tipo de atividade prevista no Regimento Interno, ou missao institucional especifica
do CREF12.

VIl - colaborador: pessoa fisica sem vinculo funcional com o CREF12/PE, mas vinculada a
Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal.

VIII - colaborador eventual: pessoa fisica sem vinculo funcional com a Administracdo Publica.

IX - beneficidrio ou viajante: servidor, colaborador ou colaborador eventual, recebedor de
passagens e/ou didrias concedidas pelo CREF12/PE.

X - Regido Metropolitana devidamente instituida: aquela que foi regulamentada pela Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco, contendo seus municipios integrantes.

XI - trajeto: caminho rodovidrio regular entre dois ou mais municipios, efetivamente desenvolvidos
pelo viajante, entre as localidades.

XIl - transporte complementar: trem, Onibus ou servico de aplicativo de viagens, entre dois
municipios utilizados em complemento a trecho, necessario para se chegar ao destino final da
viagem, onde se desenvolvera o servico.

XIll - locomocdo urbana: deslocamento realizado na regidao metropolitana utilizando-se de 6nibus,
trem urbano, taxi, metrd, bonde, barco, ferry boat, entre outros, e;

XIV - atestacdo de viagem: declaracdo, ou documento similar, que comprova que o beneficiario
participou do evento objeto da viagem.

Art. 32 Os valores das diarias sdo os constantes do Anexo | desta Resolu¢do, ficando o seu
pagamento limitado a, no maximo, 10 (dez) didrias mensais aos Conselheiros; a, no maximo, 05
(cinco) diarias mensais aos Delegados; e para os funcionarios a quantidade de diarias estd limitada
ao pagamento mensal que ndo exceda ao valor de 50% do salario do empregado.

§ 12. Os valores das diarias serdo concedidos a metade, nos seguintes casos:
a) Sempre que o afastamento ndo exigir pernoite fora da sede;

b) No dia de retorno a sede de origem;

¢) Quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem.
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§ 29. As diarias ndo utilizadas pelo beneficiario deverdo ser devolvidas no prazo maximo de 05
(cinco) dias, contados a partir da data de retorno a sede originaria de servico.

Art. 42 Nos deslocamentos dos empregados que no desempenho de suas fun¢Ges realizam viagens
de forma ordinaria, em se tratando da equipe de fiscalizacdo e/ou da equipe administrativa do
CREF12/PE para acbes planejadas ou emergenciais, ressalvando os municipios da Regido
Metropolitana e outros localizados no raio de até 150 (cento e cinquenta) quildometros da capital do
Estado de Pernambuco, fardo jus ao recebimento de Diarias, inclusive quando houver pernoite no
local de destino, devendo ser autorizado pela Presidéncia.

Art. 52 As diarias serdo concedidas pela Presidéncia do CREF12/PE ou a quem for por aquela
delegada esta competéncia por Portaria e serdo pagas de uma sé vez.

Pardgrafo Unico: Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, serao
concedidas as didrias correspondentes ao periodo prorrogado, desde que autorizada a prorrogacao
pela Presidéncia ou Geréncia do CREF12/PE.

Art. 62 A pessoa que, eventualmente, deslocar-se para prestar servicos ao CREF12/PE, fara jus a
didrias, na qualidade de colaborador ou colaborador eventual, desde que haja, neste caso, a
correlagdo entre o objeto do deslocamento, a sua formacdo/especializagdo e as atividades a serem
desenvolvidas.

Art. 72 Aplica-se o disposto nesta Resolucdao ao servidor e, no que couber, ao colaborador ou ao
colaborador eventual, que acompanhar autoridade ou servidor com deficiéncia em deslocamento a
servigo.

§ 19. A concessdo de didrias para o acompanhante a que se refere o caput serdo autorizadas a
partir do resultado de pericia que ateste a necessidade de acompanhante no deslocamento da
autoridade ou do servidor.

§ 22. O valor da didria do acompanhante sera igual ao da didria do acompanhado.

§ 32. A autoridade ou o servidor com deficiéncia podera indicar o seu acompanhante, fornecendo
as informag0es necessarias ao tramite das providéncias administrativas a serem tomadas, no caso
de colaborador ou colaborador eventual.

Art. 82 Aos conselheiros efetivos e suplentes convocados para substituir o efetivo (em sua auséncia)
é devido o pagamento de jeton, pela efetiva participacdo nas sessdes plenarias e reunides
deliberativas de diretoria, no valor de RS 100,00 (cem reais) por sessdo, limitado a um jeton por dia.
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§ 12. Consiste o jeton em verba de natureza indenizatodria, transitdria, circunstancial, que tem como
objetivo exclusivo de retribuir pecuniariamente os conselheiros pelo comparecimento as sessdes
plenarias e reunides deliberativas de diretoria do Conselho.

§ 22, Para ReuniGes virtuais, os participantes fardo jus a 50% (cinquenta por cento) do valor do
jeton.

§ 32, O pagamento de jetons deverd ser precedido de convocagdo com envio de pauta
antecipadamente, sendo vedado ultrapassar o total de 03 (trés) jetons/més.

§ 49, A concessao dos jetons pressupde a realizagdo de Sessdo Plenaria ou Reunido Deliberativa de
Diretoria que dure no minimo 03 (trés) horas.

§ 52. Para recebimento do jeton, o beneficiario devera participar ao menos de 2/3 (dois tercos) da
Sessdo Plenaria ou Reunido Deliberativa de Diretoria, assinar lista de presenga com o respectivo
relatério de atividades e/ou ata da reunido correspondente.

§ 62. Nao havera pagamento de jeton para reunides de diretoria, quando estas forem realizadas
concomitantemente com os periodos de sessdes plendrias.

Art. 92 A verba de Participacdo consiste na indenizagdo devida aos Conselheiros do CREF12/PE que
participem de reunido presencial das Comissdes do CREF12/PE, convocada pelo Presidente do
CREF12/PE, com o minimo de 03 (trés) horas de duragéo, limitado a 01 (um) auxilio/verba por dia.

Paragrafo Unico: a verba de participac3o sera de RS 80,00 (oitenta reais) por reunido.

Art. 10. O Auxilio Deslocamento é verba indenizatdria devida e adimplida aos Membros da
Diretoria, que se deslocam a sede do CREF12/PE, para execucdo de atos de gestdo e
administrativos, desde que convocado pelo Presidente do CREF12/PE, sendo fixado no valor de RS
80,00 (oitenta reais), por comparecimento ao Conselho, limitados ao nimero de vezes constantes
no anexo I.

§ 12 Para o recebimento do Auxilio Deslocamento o Presidente, Tesoureiro e Diretores, deverdo
apresentar os documentos comprobatérios devidamente preenchidos:

| - Relatdrios;

Il - Lista de Presenca;

11l - Ata da Reunido;

IV - Cépias dos documentos elaborados, quando houver.

§ 29 Fica vedado o pagamento do Auxilio Deslocamento concomitante com Didria, Jeton, Verba de
participacdo, Auxilio Representacdo ou qualquer outra verba.
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Art. 11. Auxilio de representacdo é a indenizacdo, ndo acumuldvel com didria e jeton, para
cobertura de despesas com deslocamento urbano e alimentacdo, decorrentes de atividades
externas de representagdo institucional do CREF12/PE junto a terceiros, realizadas pelo Presidente,
Conselheiro, Delegado, Representante e/ou colaborador eventual formalmente designado pelo
CREF12/PE, limitado a 1 (um) auxilio por dia.

§ 19. Considera-se atividade politico-representativa a participacdo em congressos, seminarios,
conferéncias, palestras, reunides, formaturas, encontros e demais eventos analogos, realizados fora
das dependéncias do conselho.

§ 29, Fica fixado o valor do Auxilio Representacdao em razdo do cargo, emprego e fungao, ficando o
seu pagamento limitado a, no maximo, 12 (doze) auxilios representagdo por més ao Presidente; a,
no maximo, 05 (cinco) auxilios representacdo por més, aos Conselheiros; e a, no maximo, 02 (dois)
auxilios representagdo por més, aos Delegados, Representantes e/ou colaboradores eventuais.

§ 32. O valor do Auxilio Representacdo é o constante no Anexo I.

Art. 12. Todos os beneficidrios dos valores estipulados nesta Resolu¢do sdo obrigados a apresentar
relatério de atividades e registros fotograficos em até 05 (cinco) dias Uteis apds a finalizacdo da
tarefa/servico para o qual foram designados, conforme formuldrio anexo a esta Resolucdo, exceto
nos casos de reunides da Diretoria, Presidéncia com setores administrativos e do Plendrio.

Paragrafo Unico: A n3o apresentacgdo do relatério de atividades no prazo previsto no caput deste
artigo ensejara a suspensdo do direito ao recebimento de didria(s) e demais pagamentos até o
cumprimento da obrigacdo, estando o beneficidrio sujeito as medidas administrativas e juridicas
cabiveis.

Art. 13. Esta resolucdo entra em vigor a partir de 12 de janeiro de 2020.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Lucio Francisco de Antunes Beltrao Neto

CREF 003574-G/PE
Presidente
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ANEXO |

VALOR DA INDENIZAGAO DE DIARIAS

CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA
PERNAMBUCO

Deslocamento Deslocamento Deslocamento para
no Estado de na Regido do Regides Norte, Centro-
Pernambuco Nordeste Oeste, Sul e Sudeste
Presidente RS 330,00 RS 410,00 RS 550,00
Conselheiros RS 300,00 RS 375,00 RS 500,00
Empregados, Delegados, RS 250,00 RS 300,00 RS 400,00
Representantes e/ou
colaboradores eventuais
Empregado cargo Nivel Médio RS 200,00 RS 250,00 RS 350,00
VALOR DO AUXILIO DESLOCAMENTO
CARGO QUANTIDADE MES VALOR UNITARIO RS
Presidente 10 (dez) RS 80,00
Tesoureiro 08 (oito) RS 80,00
Diretores 06 (seis) RS 80,00

VALOR DO AUXILIO REPRESENTACAO

Cargo, emprego e fungdo

Auxilio Representagao

Presidente RS 180,00

Conselheiros RS 100,00

Delegados, Representantes e/ou colaboradores eventuais RS 50,00

DEMAIS VERBAS
Jeton (Participacdo Presencial em Sessdo Plendria ou RS 100,00
Reunido Deliberativa da Diretoria)
% (Meio) Jeton (Reunido Virtual ou Participagdo Virtual em Reunido RS 50,00
Presencial - Plenaria ou Deliberativa da Diretoria)
Verba de Participagdo de Conselheiros em Reunides de Comissdes (+3h) RS 80,00
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ANEXO 1l

RELATORIO DE ATIVIDADES REALIZADAS

DATA PARTIDA DATA RETORNO

ORIGEM DESTINO

IDENTIFICACAO
NOME COMPLETO CARGO/FUNCAO

OBJETIVO(S) E/OU JUSTIFICATIVA(S):

RESULTADOS E ENCAMINHAMENTOS:

LOCAL/DATA ASSINATURA
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