CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO

Recife, 02 de dezembro de 2019.

RESOLUGAO CREF12/PE n2 089/2019

DispGes sobre os Procedimentos da Fiscalizacao
do CREF12/PE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA 122 REGIAO -
PERNAMBUCO -CREF12/PE, no uso de suas atribuices estatutarias, conforme disp&e o
inciso IX do art. 40 do Estatuto do CREF12/PE;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario do CREF12/PE, em reunido ordinaria, de 29
de novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Manual de Procedimentos do Departamento de Orientagdao e
Fiscalizagdo do Conselho Regional de Educagdo Fisica da 122 Regido/Pernambuco
(CREF12/PE), que passa a fazer parte integrante desta Resolucao.

Art. 22 Esta Resolug¢dao entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicoes em
contrdrio.

Lucio Francisco de Antunes Beltrdo Neto
CREF 003574-G/PE
Presidente
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MANUAL DE PROCEDIMENTOS DO DEPARTAMENTO DE
ORIENTACAO E FISCALIZACAO

CAPITULO |
DA FISCALIZAGAO PELO CREF

Secéo |
Definicbes

Art. 1° - Para fins desta Resolucéo consideram-se:

| — AUTUACAO - E o ato administrativo praticado pelo Agente de Orientacéo e Fiscalizac&o,
dando origem ao auto de infracdo de pessoa fisica ou juridica, praticante de irregularidade em
relacdo a legislacdo regulamentadora da Educacao Fisica;

Il — DENUNCIA - E a tentativa de levar a conhecimento pulblico ou de alguma autoridade
competente, um determinado fato ilegal, aguardando alguma possivel punicdo. Quando um
Profissional de Educacdo Fisica ou qualquer cidaddo faz uma dendncia, que podera ser por
escrito, por e-mail, telefone ou outros meios eletrénicos, onde devem ser cadastradas pelo fiscal,
ela é revestida de carater sigiloso e tem prioridade para ser investigada

Il = FISCALIZAR - Conjunto de atos administrativos praticados pelo CREF, através de seus
membros ou funcionarios, que visam a inspecdo da atividade profissional da Educacao Fisica
em virtude dos interesses da coletividade, zelando pela observancia das leis e normas.

IV — FISCALIZACAO - Prética de vigilancia constante sobre determinada atividade que tenha
seu procedimento regulado por Lei especifica. Ela é efetivada por meio de um conjunto de atos
praticados pelos CREFs, por meio de seus funcionarios especializados, visando verificar a
legalidade da intervencéo profissional em Educacéo Fisica, bem como o0s locais onde ela &
executada, objetivando preservar os interesses da coletividade;

V — IRREGULARIDADE - E o descumprimento a qualquer norma estabelecida pela legislagéo
gue regulamenta a atividade profissional da Educacéo Fisica;

VI — LEGISLACAO - A legislacdo em um estado democratico de direito origina-se do processo
legislativo que constréi, a partir de uma sucesséo de atos, fatos, e decisbes politicas, econdémicas
e sociais, um conjunto de leis com valor juridico, nos planos nacional e internacional, para
assegurar a estabilidade governamental e seguranca as relacdes sociais entre cidaddos,
instituicdes e empresas. No caso presente, neste Manual, trata-se do conjunto de leis e normas
gue regulamentam a Profissdo de Educacéo Fisica, oriundo dos poderes Legislativo e Executivo,
bem como as editadas pelo Sistema CONFEF/CREFs;

VII — LEI - A lei advém de atos do Poder Legislativo e visa disciplinar condutas objetivando o
melhor interesse da coletividade, de forma a proporcionar uma coexisténcia pacifica entre os
membros da sociedade;

VIl - PESSOA FISICA - E a pessoa natural, ou seja, todo individuo, homem ou mulher, desde o
nascimento até a morte. A Pessoa Fisica possui CPF. As Pessoas Fisicas sédo os Profissionais
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de Educacdo Fisica, homens ou mulheres, que atuam na area, os quais, para exercer legalmente
a profissdo, devem estar registrados no Sistema CONFEF/CREFs;

IX - PESSOA JURIDICA - E uma entidade abstrata, legalmente organizada, com fins politicos,
sociais econdmicos e outros, sujeita ativa ou passivamente, a direitos e obrigacdes. A Pessoa
Juridica possui CNPJ. As Pessoas Juridicas mais conhecidas na Educagdo Fisica sdo as
Academias, Clubes e Empresas do ramo (exceto escolas), as quais por prestarem servigos na
area de Educacao Fisica devem, obrigatoriamente, por Lei, ser registradas no CREF;

X - PODER DE POLICIA - O poder de policia, exercido por meio da atividade denominada policia
administrativa, € uma atividade do Estado criada com a intencdo de preservar o bem comum e
que funciona com a finalidade de efetivar as fun¢des da Administragao Publica. Difere-se daquele
executado por 6rgdos policiais responsaveis pela seguranca publica, obedientes a normas
penais e processuais penais restritas a prevencao e a repressao de crimes; estando subordinado
ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico.

Xl — PROCESSO - Procedimento administrativo que se inicia na lavratura do termo de
fiscalizacdo preenchido pelo Agente de Orientacao e Fiscalizacao;

Xl — PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO FISICA - S&o considerados Profissionais de Educacéo
Fisica os Graduados (Licenciatura e/ou Bacharelado) e os Provisionados, 0s quais necessitam
estar registrados, obrigatoriamente, no CREF para exercer legalmente a profissao;

XlIl - PROGRAMA DE TREINAMENTO - E a sistematizacdo de exercicios prescritos de forma
técnica-cientifica, transcritos em uma Ficha de Treino, para orientar a pratica do aluno, onde
devera estar anotado o nome e nimero de registro do profissional que a elaborou;

XIV — PROVISIONADO - E o Profissional, sem curso de graduac&o que, até a data do inicio da
vigéncia Lei n° 9.696/98, tenha, comprovadamente, exercido atividades préprias dos
Profissionais de Educacao Fisica;

XV — ROTA - Locais previamente determinados pela Chefia para diligéncia do Agente de
Orientacéo e Fiscalizacéo.

Secéo Il
Do Departamento de Orientagdo e Fiscalizac@o: Composicéo e Atribuicdes

Art. 2° - A Fiscalizagdo do CREF sera realizada por seus 6rgéaos e departamentos, de maneira
integrada, respeitada a hierarquia estabelecida entre eles, dentro dos limites de atribuicdes
previstas no Estatuto do Conselho e esta resolucdo, sem prejuizo de outras previstas em outros
atos normativos a que estiverem vinculados.

Art. 3° - Compdem a estrutura da Fiscalizacdo do CREF:

| - Comisséo de Orientacao e Fiscalizacéo - COF;

Il - Departamento Orientacdo e Fiscalizagdo - DOF;
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IIl — Chefia do Departamento de Orientacdo e Fiscalizagéao;

IV - Agentes de Orientacdo e Fiscalizacao;

Art. 4° - A Comiss&o de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF, sem prejuizo de outras atribui¢oes
previstas no seu Estatuto e no seu Regimento Interno, compete:

| - Orientar, programar e controlar as atividades desenvolvidas pela Fiscaliza¢cdo do CREF;

Il - Elaborar sugestdes para alteracao deste manual, encaminhando-as a Diretoria para posterior
andlise do Plenario do CREF;

Il - elaborar instrucfes para a regulamentacdo das atividades previstas neste manual, a fim de
viabilizar da melhor maneira o exercicio da fiscalizacdo atendendo aos fundamentos legais
pertinentes, encaminhando-as a Diretoria para posterior andlise do Plenario do CREF;

IV - Esclarecer duvidas do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo relacionadas a
procedimentos e condutas da Fiscalizacdo do CREF;

V - Informar a Diretoria, através de relatdrios mensais, as acdes e as atividades desenvolvidas
pelo setor de fiscalizagéo;

VI - Emitir pareceres sobre assuntos referentes a fiscalizacdo, quando solicitado pelo Plenario
do CREF ou por sua Diretoria;

VII - Participar do programa de capacitacdo dos Agentes de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF;

VIII - Julgar, em primeira instancia, as impugnacgdes interpostas em processos administrativos a
atos decorrentes da fiscalizacdo do CREF,;

Art. 5° - O Departamento de Orientacé@o e Fiscalizacdo do CREF é composto pela Chefia do
Departamento, Agentes de Orientacéo e Fiscalizagdo e outros designados para o desempenho
de todas as atividades indispensaveis ao regular desempenho do departamento.

Art. 6° - Compete a Chefia do Departamento de Orientac¢éo e Fiscalizacao:

| - Coordenar todas as atividades do Departamento de Orientacéo e Fiscaliza¢éo;

Il - Zelar pelo cumprimento das diretrizes e procedimentos previstos neste manual durante o
exercicio de orientagédo e fiscalizacdo do exercicio profissional;

Il - Reportar-se & Presidéncia do CREF em todas as situacdes administrativas do Departamento
de Orientacao e Fiscalizacao;

IV - Zelar pelo cumprimento de toda diligéncia requisitada por qualquer departamento do CREF.

V - Promover a agdo integrada e sinérgica do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do
CREF, colaborando para o bem-estar de todos os seus integrantes;
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VI - Programar e determinar as atividades desenvolvidas pela fiscalizacdo do CREF,;

VII - Propor representacéo as autoridades competentes sobre os fatos que forem apurados e
cuja solucdo ou repreensdo ndo seja da Fiscalizacdo do CREF;

VIII - Encaminhar as autoridades competentes as irregularidades encontradas e nao corrigidas
dentro do prazo estipulado na legislagéo;

IX - Encaminhar aos demais orgaos do CREF as irregularidades apuradas pela Fiscalizacao para
gue as providéncias cabiveis sejam tomadas;

X - Reportar-se a Comisséo de Orientacédo e Fiscalizacdo em todas as questdes relacionadas as
guestdes técnicas e procedimentais do Departamento de Orientacéo e Fiscalizacao;

Xl - Avaliar o cumprimento das atividades atribuidas a cada componente do Departamento de
Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF, valendo-se de relatérios periddicos para avaliacdo de
desempenho, de acordo com as metas estabelecidas pela COF.

Xl - Reunir-se com os fiscais periodicamente para andlise, avaliacdo e execuc¢ao dos planos de
acdo estabelecidos, para estes, pela COF, Presidéncia do CREF e pelo préprio Departamento
de Orientacao e Fiscalizacdo, e os relatérios de inspecao, com a finalidade de correcdo de falhas
e suas respectivas orientacdes.

XIII - Atender ao publico em geral, inclusive profissionais fiscalizados;

XIV - Ter conhecimento de todas as correspondéncias recebidas ou envidadas pelo
Departamento de Orientacéo e Fiscalizagéo;

XV - Participar de reunides da Diretoria e Plenario do CREF, quando requisitado, para prestar
informacdes sobre atividades do Departamento de Orientagéo e Fiscalizagdo;

XVI - Representar o CREF em eventos, inclusive para realizar palestras e cursos, bem como
participacdo de outros eventos, quando autorizado, em assuntos referentes a Orientacédo e
Fiscalizacéo;

XVII - Acompanhar e colaborar com a apreenséo, pela Policia Judiciaria e/ou Vigilancia Sanitaria,
dos instrumentos e tudo o mais que sirva, ou tenha servido, ao exercicio ilegal da profisséo e
demais préticas delituosas;

XVIII - Encaminhar relatérios a COF de todas as atividades do Departamento de Orientagdo e
Fiscalizac&o, inclusive as administrativas;

XIX - Encaminhar relatérios a Presidéncia de todas as atividades administrativas do
Departamento de Orientacéo e Fiscalizagao.

Art. 7° - Compete ao Agente de Orientacao e Fiscalizacao:
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| - Realizar visitas e fiscalizacdo do exercicio profissional da Educacéo Fisica no ambito de
atuacdo do CREF, de acordo com o planejamento, roteiros e estratégias previamente
elaborados;

Il - Atender com a maior diligéncia possivel as determinacdes da Coordenacao do Departamento
de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF;

Il - Auxiliar os departamentos do CREF na realizacdo de diligéncias externas;

IV - Apresentar relatorios circunstanciados das autuacdes, visitas, notificagbes e outros
elementos comprobatérios, integrantes do processo de fiscalizacdo, conforme orientacées
gerais;

V - Esclarecer a sociedade em geral, inclusive aos Profissionais de Educacédo Fisica, aos
dirigentes das instituicbes de saude e de ensino, todas as dividas acerca do Sistema
CONFEF/CREFs;

VI - Orientar os profissionais de Educacdo Fisica a proceder a sua regularizacdo perante o
Conselho Regional, notificar os que estdo em exercicio irregular e afastar das atividades de
Educacao Fisica aqueles que estiverem em exercicio ilegal;

VII - Participar das reunides com a coordenacdo do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacao,
para apresentacdo de relatérios das atividades realizadas, orientacdo e recebimento do roteiro
de visitas e demais documentos referentes as atividades a serem desenvolvidas;

VIII - Realizar palestras na area de circunscricdo do Conselho Regional ou fora dela, quando
designado pela Chefia do Departamento de Orientacdo e Fiscaliza¢do ou Diretoria do CREF;

IX - Prestar esclarecimentos aos Profissionais de Educacéo Fisica e atender, quando necessario,
ao publico de modo geral, bem como, aos profissionais convocados ou outros que necessitem
de orientacao referente as normatiza¢des do exercicio da profisséo;

X - Executar outras tarefas, sempre que necessario ou guando solicitado pela Administragéo do
CREF, ou COF, desde que dentro dos limites de suas atribui¢bes e enquanto representante do
CREF,;

Xl - Orientar a elaboracdo e a apresentacdo de dendncias, visando sua respectiva
fundamentacao e proceder aos devidos encaminhamentos;

XIl - Orientar o Responsavel Técnico, quanto a organiza¢@o do servico e suas atividades;
XIll - Solicitar da autoridade policial garantia de acesso as dependéncias de onde ocorrer o
exercicio profissional de Educacgéo Fisica, quando houver impedimentos ou obstaculos a agéo

de fiscalizacao.

XIV - Comunicar as autoridades competentes o exercicio ilegal da profissdo ou qualquer outra
conduta que ndo se coadune com a legislacéo vigente.
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Art. 8° - Compete aos demais funcionarios do CREF, auxiliar o Departamento de Orientacéo e
Fiscalizacdo em suas atividades internas e externas quando determinado pela Diretoria,
auxiliando, inclusive, outros departamentos do CREF, quando indispensavel.

Secao Il
Do Programa Capacitacdo dos Agentes de Orientacao e Fiscalizacéo

Art. 9° - O programa de capacitacdo dos Agentes de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF possui
como finalidade a formacdo de servidores aptos a exercerem suas fungBes com seguranca,
responsabilidade e eficiéncia, em respeito a legislacdo em vigor e aos principios que regem a
administracdo publica.

Art. 10 - O programa de capacitacdo dos Agentes de Orientacao e Fiscalizacdo é composto pelas
seguintes etapas e temas:

| - Introducéo:
a) Estudo do Regimento Interno e do Estatuto do CREF.
b) Apresentacao da Estrutura de Trabalho e Manual de Procedimentos do Departamento

de Orientacéo e Fiscalizacao:

c) Introducéo as atividades internas do CREF;

d) Aprendizado das atividades internas do Departamento de Orienta¢éo e Fiscalizac&o;

e) Treinamento do sistema informatizado de dados do CREF;

f) Apresentacdo aos formularios utilizados pelo Agente de Orientagdo e Fiscalizagao

durante o exercicio de suas fun¢des;

o)) Apresentacdo de Resolugdes, Portarias e outros documentos do CREF que versam
sobre o trabalho de Orientagédo e Fiscalizagéo;

Il - Legislacdo Aplicavel:

a) Legislacéo do exercicio profissional da Educacéo Fisica;

b) Cadigo de Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica;

C) Demais normas de interesse da Fiscaliza¢éo;

d) Decisfes judiciais em vigor;

e) Manual de Padronizagdo de Condutas dos Agentes de Orientagdo e Fiscalizagdo do
CREF.

[l - Objetivos da Fiscalizagéo:
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a) A fiscalizacdo enquanto protecéo dos interesses da coletividade;
b) Do Processo Etico Disciplinar;

c) Das representacdes as autoridades competentes;

d) Da anulagdo ou revogacao do auto de infracdo.

IV - Planos de Acao e Estratégias:

a) Mapeamento de cidades/areas a serem fiscalizadas;

b) Método de pesquisa de entidades néo registradas no CREF;

c) ' Estratégias especiais para fiscalizacdo de eventos, 6rgdos publicos e instituicdes de
ensino;

d) Pesquisa através de redes sociais de pessoas fisica que ndo possuem registro,

divulgando trabalho que é privativo do profissional de Educacéao Fisica.

Secao IV
Da Postura do Agente de Fiscalizacdo Perante a Sociedade

Art. 11 - S&o direcionadores de conduta inerentes ao exercicio da funcdo de Agente de
Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF, dentre outras:

| - Respeitar e cumprir a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a legislacédo pétria e as
normas do Sistema CONFEF/CREFs, observando-se a disciplina e a hierarquia;

Il - Exercer o cargo ou fungdo com dignidade, ética e respeito a coisa publica;

Il - Tratar com respeito e dignidade os colegas, demais funcionarios e servidores do Conselho,
as autoridades, os Profissionais de Educacdo Fisica e os cidaddos com os quais mantenha
contato no exercicio da fun¢éo, exigindo para si idéntico tratamento;

IV - Trabalhar em harmonia com os objetivos institucionais e a estrutura organizacional do CREF,
respeitando e cumprindo as decis6es do Plenario, Diretoria e demais 6rgdos ou setores da
Instituicao;

V - Desempenhar as atribuicdes do cargo de que sejam titulares com presteza, correcao,
dedicacao, qualidade profissional e compromisso com a fun¢&o publica;

VI - Nortear suas a¢des pela dignidade, probidade, decoro, zelo, eficdcia e consciéncia dos
principios éticos, seja no exercicio da funcéo de Agente de Orientacdo e Fiscalizagdo, ou ainda
fora dele, dirigindo seus atos, comportamentos e atitudes para a preservagéo da honra e da
dignidade da sua funcao, e buscando sempre o compromisso de bem servir ao interesse publico;
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VII - Saber distinguir o legal do ilegal, o justo do injusto, o correto do incorreto, o conveniente do
inconveniente, o oportuno do inoportuno, e agir com honestidade e retidao;

VIII - Realizar rigorosamente todos os atos indispensaveis a fiscalizacéo e a regulamentacao da
profisséo de Educacao Fisica;

IX - Preservar e assegurar a verdade, como dever e direito de todo cidaddo, mesmo que
contrariando interesses particulares ou institucionais, conscientes de que a opressao, a mentira,
0 erro, a omissédo, a impunidade e a corrupgdo sao contrarios ao Estado de Direito e aniquilam a
dignidade humana e os anseios de desenvolvimento e engrandecimento da Nacao;

X - Atender bem a todos os profissionais e cidadaos, dispensando-lhes servigcos com cortesia,
boa vontade e qualidade profissional, conscientes de que o interesse publico estd acima do
individual ou particular;

XI - Esforcar-se para eliminar erros, descaso, negligéncia, desidia, desatencdo das atribuicGes
da funcdo publica e abuso de autoridade, certos de que tais condutas também comprometem a
imagem da Instituicéo.

Art. 12 - S&o deveres funcionais dos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF:
| - Ser assiduo e pontual ao servico;

Il - Zelar pelo uso de vestuario e higiene pessoal compativeis com o ambiente de trabalho e o
exercicio de sua funcéo;

Il - Cumprir regularmente a jornada de trabalho, ausentando-se somente mediante prévia
comunicacao e aquiescéncia da Chefia;

IV — Responsabilizar-se pelos equipamentos de trabalho, tratando com zelo, mantendo-os
limpos, conservados, organizados e bem apresentados;

V - Atender bem ao publico interno e externo, tratando-os com cortesia, dignidade e atencao,
sem qualquer atitude de discriminac@o a raca, etnia, sexo, nacionalidade, cor de pele, idade,
religido, estética pessoal, condicao fisica ou mental, orientacao afetivo-sexual, convic¢ao politica
e posicao econdbmica ou social;

VI - Manter conduta respeitosa diante dos costumes da comunidade e evitar criar situagao
culturalmente embaracosa no exercicio de suas funcgdes, protegendo sempre a boa reputacéo
do CREF;

VII - Manter sigilo de documentos e informacg6es obtidas em razdo do exercicio profissional;
VIII - Apresentar sugestdes quando perceberem falhas nas normas e regulamentos, bem como

no expediente desenvolvido, devendo dirigir-se, nesses casos, aos setores ou Orgaos
competentes do CREF, sempre que possivel apresentando as solugbes adequadas;
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IX - Prestar aos profissionais ou interessados totais esclarecimentos quanto aos procedimentos
internos do CREF, respeitando sempre o resguardo das informacdes de cunho sigiloso;

X - Cooperar com 0s demais servidores no que tange ao desempenho de suas fun¢des de modo
a multiplicar a eficiéncia e fomentar a cultura da solidariedade funcional, colaborando para
prevalecer o espirito de equipe e o esforco compartilhado na formulacéo e execucao das tarefas;

Xl - Colaborar com a Administracdo Publica, espontaneamente, para o correto esclarecimento
de responsabilidade penal, civil ou administrativa eventualmente investigada em procedimentos
ligados a sua fungéo;

Xl - Cuidar da formacé&o profissional, com o fim de alcangar o maior rendimento na realizag&o
de suas funcdes;

XIll - Envolver-se ativamente na conservacdo do meio-ambiente;
XIV - Representar qualquer infragdo a legislagdo em vigor da qual tiver conhecimento;

XV - Comunicar ao seu superior imediato fatos relevantes ocorridos durante a sua atividade,
principalmente os que possam implicar em prejuizo para o0 CREF;

XVI - Obedecer aos cronogramas estabelecidos para o cumprimento das acdes externas do
CREF, evitando, sempre, a protelacdo dos trabalhos;

XVII - Primar pela economia dos custos arcados pelo CREF em todo e qualquer procedimento
externo.

Art. 13 - S@o condutas vedadas aos Agentes de Orientacdo e Fiscalizagdo do CREF:

| - Prestar quaisquer servigcos estranhos a sua fungéo a profissionais ou a terceiros durante o
horario de expediente;

Il - Usar ou aproveitar-se indevidamente, em beneficio préprio ou de terceiros, de qualquer tipo
de informacé&o reservada ou privilegiada da qual tenham tomado conhecimento em raz&o ou por
ocasido do desempenho da funcéo publica;

Il - Apossar-se ou utilizar indevidamente bens, direitos e créditos pertencentes ao patriménio do
CREF, para favorecimento préoprio ou alheio;

IV - Adotar comportamento que atente contra a dignidade pessoal e profissional dos colegas,
seja por meio de criticas infundadas ou em sua auséncia, seja por tratamento ndo isondémico;

V - Exigir, insinuar ou aceitar presentes, doa¢des, beneficios, vantagens, favores, gratificacdes,
prémios, recompensas, comissdes, gorjetas ou cortesias de pessoas fisicas, empresas, grupos
econdmicos ou autoridades publicas, como contrapartida de atividades profissionais;
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VI - Praticar assédio moral, entendido este como ato invasivo e lesivo da honra ou da autoestima
de qualquer pessoa, ou usar de promessas, favores, chantagens, falsos testemunhos ou outros
artificios para obter proveito ilicito, incluido o de natureza afetivo-sexual;

VII - Alterar ou deturpar o teor de documentos;
VIl - Usar o cargo ou fungéo para obter favorecimentos ou servir de trafico de influéncias;

IX — Acessar computadores da administracdo do CREF, utilizando senhas eletrdnicas, com o
intuito de obter informag6es para si ou para outrem, como também manipular documentos alheios
a fiscalizacéo;

X - Utilizar do acesso a internet disponibilizado nos computadores e demais aparelhos da
fiscalizacdo para assuntos particulares, bem como utilizar o endereco do correio eletrénico do
CREF para fins pessoais e/ou estranhos a funcgéo fiscalizatoria;

Xl - Conceder a terceiro vantagens pessoais, ou causar-lhe énus indevido, de qualquer espécie,
que comprometam direta ou indiretamente o CREF e o desempenho eficaz e digno de suas
funcdes;

Xl - Retardar, ou deixar de praticar, indevidamente, ato de oficio, ou pratica-lo contra disposi¢édo
expressa em lei, para satisfazer a interesse ou sentimento pessoal;

X1l - Impedir ou inibir, por qualquer meio, o desenvolvimento da acéo fiscal ou qualquer outra
atividade inerente as atribui¢cdes do CREF;

XIV - Recusar-se a comparecer, quando convocado, a audiéncia designada em qualquer
procedimento administrativo ou judicial;

XV - Retirar das dependéncias do CREF, sem a indispensavel autorizacdo legal, qualquer
documento, livro, publicacdo ou bem, pertencente ao patrimdnio publico;

XVI - Constranger qualquer cidaddo a participar de eventos com carater politico-partidario,
ideolégico ou religioso;

XVII - Praticar jogos e passatempos, em horario de trabalho, dentro ou fora das dependéncias
do CREF;

XVIII - Negar-se ou resistir a transferir os conhecimentos e as atividades inerentes a sua funcéo,
guando determinado pelo superior hierarquico;

XIX - Delegar ou transferir, com ou sem dispéndio pecuniario, a funciondrios ou terceiros, tarefa
ou parte de trabalho de sua exclusiva competéncia sem autorizagao do superior hierarquico;

XX - Omitir-se de tomar providéncias diante de irregularidades ocorridas nas operacgbes e
servi¢os de sua competéncia;
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XXI - Comparecer ao servico embriagado ou em estado de letargia, em razdo do uso de
substancia entorpecente, alucindgena ou excitante;

XXII - Prestar informag6es néo oficiais a fiscalizados ou a terceiros.

Secédo V
Orientagbes Gerais sobre o Preenchimento de Documentos

Art. 14 - Os Agentes de Orientagdo e Fiscalizagdo do CREF, no exercicio de suas atividades,
valer-se-ao dos seguintes documentos:

| - Relatério Semanal de Fiscalizacdo: Documento expedido através do cruzamento de
informacdes contidas no Controle de Visitas, contendo informacfes sobre a quantidade de
autuacOes, denlncias atendidas, gastos, depoimentos, lavraturas de Boletins de Ocorréncias,
eventos fiscalizados, faltas e possiveis justificativas;

Il - Controle de Visitas: Documento expedido com as informacdes das fiscalizacdes realizadas
nas entidades, contendo informacfGes sobre as datas das fiscalizacBes, numeros dos
documentos lavrados, nhomes das entidades visitadas, horarios de inicio e término das visitas,
Municipios fiscalizados, enderecos dos locais, quilometragem percorrida, profissionais
contatados;

Il - Auto de Infracdo de Pessoa Fisica: Documento expedido, em trés vias, quando o Agente de
Orientacdo e Fiscalizacdo identifica a ocorréncia de infracdo(Bes) relacionada(s) ao exercicio
profissional da Educacdo Fisica, praticada(s) por pessoa fisica, no qual deverdo constar
obrigatoriamente informacdes a respeito da qualificacéo civil do fiscalizado e da entidade na qual
ocorreu a autuacdo (os agentes preenchem o termo de orientagcdo de pessoa fisica e
encaminham a comissdo de ética), especificacdo da infragdo praticada com a respectiva base
legal, providéncias tomadas pelo Agente de Orientacdo e Fiscalizagdo em razdo da ocorréncia,
além dos campos para assinatura do fiscalizado e do Agente.

IV — Auto de Infrac@o de Pessoa Juridica: Documento expedido, em trés vias, quando o Agente
de Orientacao e Fiscalizac&o identifica a ocorréncia de infragdo(8es) relacionada(s) ao exercicio
profissional da Educacéo Fisica, quanto a regularidade da Pessoa Juridica fiscalizada, no qual
devera constar obrigatoriamente informagfes a respeito da qualificacdo da entidade autuada
bem como do seu representante legal e responséavel técnico, especificacdo da infracdo praticada
com a respectiva base legal, providéncias tomadas pelo Agente de Orientacéo e Fiscalizagédo
em razao da ocorréncia, além dos campos para assinatura do fiscalizado e do Agente.

V - Termo de Visita: Documento expedido, em trés vias, pelo Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo apés a fiscalizacdo de Pessoas Juridicas nas quais nenhuma irregularidade foi
verificada. Neste documento deverdo constar obrigatoriamente informacgées sobre a qualificacao
da entidade fiscalizada, bem como do seu representante legal, responsavel técnico e demais
pessoas contatadas, além dos campos para assinatura do representante da entidade fiscalizada
e do Agente de Orientacgédo e Fiscalizacao.

VI - Relatério de Visita (Sumula): Documento expedido, em duas vias, pelo Agente de Orientacao
e Fiscalizacdo, com o objetivo de relatar de forma circunstanciada todas as informacdes
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relacionadas a fiscalizacdo realizada. Este documento, quando se referir a uma fiscalizagéao,
devera estar vinculado ao Auto de Infracdo ou Termo de Visita correspondente através da
respectiva numeragao.

Obs: O relatorio de visita (sumula) néo é feito durante a fiscalizac&o. E feito durante o servico
interno.

VII - Fotografias: Fotos registradas durante a atuacdo do Agente de Orientacdo e Fiscalizacéo,
sempre que a efetividade do procedimento exigir, nas hipéteses determinadas pela Chefia ou
Comisséao de Orientacgéo e Fiscalizagdo, sendo obrigatérias nos casos relativos as entidades que
encerraram suas atividades, ou encontravam-se fechadas no momento da visita do Agente de
Orientacéo e Fiscalizac&o.

VIII - Reembolso de Despesas: Documento expedido pelo Agente de Orientacao e Fiscalizacao,
ap6s o cumprimento do Roteiro de Visitas, para prestacdo de contas referente a verba
disponibilizada para despesas com combustivel, reparo de pneus, transporte e demais custos
vinculados ao exercicio da Orientacdo e Fiscalizacao.

81° - Em hipétese alguma os documentos referentes a fiscalizagdo poderdo conter rasuras ou
itens sem preenchimento. Em alguns casos nao é informado o CNPJ, por falta deste junto a
JUCEPE ou por desconhecimento por parte do fiscalizado de alguma informacéo.

8§2° - As informagBes prestadas pelo Agente de Orientagdo e Fiscalizacdo, tanto no
preenchimento dos documentos elencados neste artigo quanto em qualquer outro ato praticado
no exercicio de suas fun¢des, gozam de fé publica, por isso devem sempre refletir a verdade dos
fatos, sob pena de responsabilizacdo nas esferas civil, administrativa e criminal.

§ 3° - Durante a realizacdo de suas atividades o Agente devera consignar nos documentos a
serem utilizados na visita todas as ocorréncias que tenham vinculo com a fiscaliza¢do, sejam
favoraveis ou desfavoraveis ao CREF, para posterior conhecimento do Departamento de
Orientacéo e Fiscalizacd@o para as providéncias cabiveis.

Art. 15 - Toda e qualquer fiscalizacdo devera ser registrada pelo Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo em documentacao propria, conforme estabelecido nesta Resolugéo.

81° - O Agente de Orientacéo e Fiscalizagdo buscara em todas as suas acdes a atualizagéo
cadastral dos Profissionais de Educacao Fisica e das Pessoas Juridicas, principalmente no que
se refere ao endere¢o e meios de contato.

§2° - Quando da lavratura de autos de infragdo, o Agente de Orientagdo e Fiscaliza¢do
descrevera detalhadamente os atos praticados pelo autuado que configuraram a infracdo
praticada, ndo se limitando a mencionar apenas o nome da atividade exercida na forma como é
conhecida tecnicamente ou pelo senso comum.

83° - Sempre que houver o cancelamento de qualquer documento referente a fiscalizagdo, o
mesmo devera ser anexado ao proximo documento lavrado, devendo o Agente de Orientagéo e
Fiscalizacédo justificar por escrito o motivo do cancelamento, tanto no préprio documento
cancelado quanto naquele que o substituir, sob a rubrica e carimbo do Agente responsavel,
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obedecidas as determinacfes da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo e Coordenacdo do
Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF.

Art. 16 - Caso o fiscalizado se recuse a assinar o auto de infracdo, o Agente devera registrar e
justificar por escrito a auséncia de assinatura, disponibilizando uma via do documento lavrado
ao fiscalizado, o que também sera consignado pelo Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo no
proprio formulario.

Paragrafo Gnico. Caso o fiscalizado se negue a receber uma via do documento expedido pelo
Agente de Orientacgéo e Fiscalizacao, tal circunstancia devera ser relatada por escrito no proprio
formulario.

Art. 17 - O Roteiro de Visitas devera ser cumprido na integra pelo Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo, e eventuais alteracGes somente ocorrerdo caso haja a autorizacdo especifica pela
Chefia, circunstancia que devera ser registrada no relatério diario de visitas;

Art. 18 - Os Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo devem reportar-se diretamente ao Chefe do
Departamento de Orientacao e Fiscalizacdo, ou pessoa por este designada, para a obtencéo de
qualquer orientacdo ou informacao a respeito do exercicio de suas funcdes.

Art. 19 - Os Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo deverdo verificar atentamente todos os
documentos referentes as fiscalizacBes constantes no Roteiro de Visitas, imediatamente ao
receberem da Coordenacdo do Departamento, analisando corretamente as informacfes
disponibilizadas e questionando a Coordenacéo em caso de dividas.

Art. 20 - O Agente de Orientacd@o e Fiscalizacdo devera tracar, dentro do Roteiro de Visitas
recebido, o melhor itinerario de visitas a ser cumprido, de modo a comparecer aos destinos de
forma mais eficaz e econbmica, procurando informacdes sobre as entidades ou
estabelecimentos em jornais, redes socias, informativos locais e demais meios de informagéo
disponiveis.

CAPITULO Il 5
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE FISCALIZAGAO

Secéo |
Disposi¢cdes gerais

Art. 21 - As acdes de fiscalizacdo do CREF seguirdo ao disposto nesta resolucéo, e serdo
promovidas conforme cronograma de visitas estabelecido pela coordenacgéo do departamento.

§ 1° - O cronograma das acoes de fiscalizagdo do CREF abrangera:
| - Visitas para fiscalizacbes de rotina;
Il - Atendimento de denudncias;

Il - Planos especificos para fiscalizac@o de eventos e atividades sazonais;
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IV - Diligéncias requisitadas pelos 6rgaos internos do CREF.

§ 2° - As dendncias apresentadas ao Departamento de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF sera
garantido o sigilo quanto a autoria e a prioridade de atendimento em relacgao as visitas de rotina.

Art. 22 - Durante toda acéo de fiscaliza¢&o, o tratamento dispensado pelo Agente de Orientacéo
e Fiscalizacdo devera ser rigorosamente formal, sendo-lhe vedado emitir posicdo pessoal a
respeito de qualquer situacdo envolvendo o fiscalizado ou o procedimento em si.

Paragrafo Unico. Todas as orientacbes e esclarecimentos prestados pelos Agentes de
Orientacdo e Fiscalizacdo durante o exercicio de suas funcdes limitar-se-ao, além do disposto
nesta resolucdo, ao que foi determinado pela Chefia do Departamento de Orientacdo e
Fiscalizacéo e pela Comisséo de Orientagdo e Fiscalizacdo do CREF.

Art. 23 - O processo administrativo de fiscalizagdo do CREF é composto pelas seguintes fases:
| - Planejamento;

Il - Inspecéo;

Il - Autuacao;

IV - Impugnacéo.

Secéo I
Do Planejamento

Art. 24 - A fase de planejamento compreende atos e procedimentos preparatorios para as acées
de fiscalizacdo do CREF, visando otimizar condutas para garantir o melhor rendimento dos
trabalhos dos Agentes de Orientacéo e Fiscalizac&o.

Art. 25 - O levantamento das entidades e estabelecimentos a serem fiscalizados sera realizado
pela equipe interna do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF, através de
informacdes advindas do sistema de dados cadastrais do Conselho, de denuncias originadas de
qualquer cidadao, ou ainda com informacdes obtidas por meio de noticias veiculadas nos
diversos meios de imprensa e redes sociais.

Paragrafo Unico - Os Agentes de Orientac&o e Fiscalizagio dever&o realizar diligéncias externas
necessérias ao atendimento dos interesses do CREF, devendo tais procedimentos constar da
programacao do roteiro de visitas a ser cumprido.

Art. 26 - A elaboracao dos roteiros de visitas a serem cumpridos por cada Agente de Orientacao
e Fiscalizacdo sera providenciada e organizada pelo Coordenador do Departamento de
Orientacéo e Fiscalizacéo, e obedecera aos seguintes critérios:

| - Economia dos gastos;
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Il - Facilidade de acesso do Agente de Orientacédo e Fiscalizacdo ao local para dar inicio a sua
jornada de trabalho;

Il - Evitar submeter o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo a ocorréncias nas quais se encontre
impedido de fiscalizar a entidade, Profissional de Educacéo Fisica ou qualquer cidad&o;

IV - Tratamento equanime entre os Agentes de Orientacéo e Fiscalizacao;

V - Buscar sempre o pronto atendimento das requisicées de acdo partidas de membros da
sociedade.

Paragrafo Unico. Estara impedido de fiscalizar o Agente de Orienta¢do e Fiscalizacdo que
possua, ou tenha possuido:

| - Em relacdo ao Profissional de Educacao Fisica ou cidadéo a ser fiscalizado, parentesco de
gualquer espécie até o terceiro grau;

Il - Em relacdo ao cidadao a ser fiscalizado, amizade intima ou inimizade capital;

Il - Vinculo empregaticio com o estabelecimento ou a entidade a ser fiscalizada, desde que tenha
se encerrado h&d menos de 5 anos;

IV - Amizade intima ou inimizade capital com proprietérios, gestores ou responsaveis técnicos
de entidades ou estabelecimentos a serem fiscalizados.

Art. 27 - Recebido, mediante recibo, o roteiro de visitas a ser cumprido, o Agente de Orientacéo
e Fiscalizacdo devera proceder, antes de iniciar os procedimentos externos, & minuciosa
conferéncia dos documentos e dados que o integram, sendo que toda e qualquer inconsisténcia
ou inexatiddo de informacdes devera ser imediatamente comunicada ao Coordenador do
Departamento de Orientagdo e Fiscalizacdo, para que este providencie as corre¢cdes ou
esclarecimentos necessarios.

Secéo Il
Da Inspecéao

Art. 28 - A fase de inspecéo inicia-se com os procedimentos de localizagdo das entidades ou
enderecos indicados no roteiro de visitas pelos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacao.

Paragrafo Unico: O CREF providenciara, dentro do possivel, a melhor estrutura de auxilio dos
Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo para localizacdo de enderecos e rotas de fiscalizacao,
através, inclusive, de investimento em tecnologias de informacdo e comunicacao.

Art. 29 - O Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo, antes de iniciar a fiscalizagdo, devera checar
no relatério do sistema de dados do Conselho se a entidade j& foi objeto de fiscalizag&o anterior,
verificando os tipos de autuag®es, para fins de constatacdo de reincidéncia ou outra situacao
relevante para a fiscalizacao.
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Paragrafo Unico. Caso a entidade n&o conste no relatério do sistema de dados do Conselho, o
Agente de Orientacado e Fiscalizacdo devera formular consulta ao Departamento de Orientacao
e Fiscalizacao via telefone ou qualquer outro meio determinado pela Coordenacao.

Art. 30 - Localizado o endereco constante do roteiro de visitas, no qual devera ser realizada a
fiscalizacdo, o Agente de Orientacao e Fiscalizacdo promovera a abordagem dos responsaveis
pelo estabelecimento, seguindo os seguintes procedimentos basicos:

| - Apresentacdo perante o responsavel da entidade, ou quem lhe faca as vezes, informando o
seu home e a sua funcéo de Agente de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF, juntamente com a
apresentacao da carteira de identidade funcional;

Il - Solicitacdo para adentrar nas dependéncias do estabelecimento, para fins exclusivos de
inspecionar, com base na legislacdo aplicavel, as atividades profissionais da Educacao Fisica
eventualmente exercidas no local;

Il - Requisicao de identificacdo dos Profissionais de Educacao Fisica que atuam no local;

IV - Identificac@o de eventuais irregularidades praticadas pela administracéo do estabelecimento
ou pelos Profissionais de Educacao Fisica que atuem em suas dependéncias;

V - Esclarecimento prestativo de todas as duvidas apresentadas pelas pessoas contatadas em
razdo da fiscalizacdo, sobre irregularidades verificadas ou sobre o exercicio profissional da
Educacao Fisica enquanto atividade regulamentada.

81° - Constitui prerrogativa funcional dos Agentes de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF o livre
acesso as dependéncias de qualquer estabelecimento ou entidade prestadora de servicos
estabelecidos no art. 3° da Lei Federal 9.696/98.

§2° - As informacgdes prestadas pelo Agente de Orientacdo e Fiscalizagdo durante a fase de
inspecdo devem objetivar sempre o pleno esclarecimento do fiscalizado ou interessado,
baseadas em disposi¢Bes legais ou em orientagdes oficialmente divulgadas pelo CREF, devendo
0 Agente tratar o cidadao sempre com civilidade e rigoroso formalismo.

83° - Salvo na ocorréncia de flagrante exercicio ilegal da profissdo ou outra infracdo penal, o
Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo ndo interrompera a intervencdo profissional, devendo
preferencialmente aguardar o término da aula em curso para iniciar a abordagem ao fiscalizado.

84° - Na auséncia do responsavel técnico da entidade, o Agente de Orientacdo e Fiscalizagao
requisitarq alguém para acompanha-lo na inspecédo, ou ainda, na auséncia de qualquer outra
pessoa, cumprira seu dever funcional ainda que desacompanhado.

85° - Caso o fiscalizado alegue estar amparado por deciséo judicial capaz de impedir 0 exercicio
da fiscalizacéo, o Agente de Orienta¢éo e Fiscalizac¢éo requisitara a apresentacao do documento
de identidade do fiscalizado que comprove tal situacdo, e, se necessério, da deciséo judicial
mencionada, devendo, em caso de duvidas, contatar a Coordenacdo do Departamento de
Orientacéo e Fiscalizacao.
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Art. 31 - Uma vez localizado o endereco da entidade a ser fiscalizada conforme informado no
roteiro de visitas, caso o estabelecimento se encontre fechado, o Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo deverd preencher relatorio de visita circunstanciado, inserindo informacdes
detalhadas sobre a ocorréncia.

81° - O Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo devera registrar a fiscalizagdo também com
fotografias do imével.

820 - O relatodrio de visita produzido no caso especifico deste artigo contera, sempre que possivel
depoimento de alguém da vizinhanga ou qualquer outra testemunha que ateste a atual condigcéo
da entidade fiscalizada através de informacGes mais especificas de interesse do CREF.

Art. 32 - Caso haja resisténcia por parte do responsavel pelo estabelecimento a ser fiscalizado
em autorizar a entrada ou o exercicio pleno da fiscalizagdo, o Agente de Orientacédo e
Fiscalizacdo acionara auxilio policial, em virtude do prescrito nos arts. 329 e 330 do Cadigo
Penal, ou qualquer outra previsao legal aplicavel ao caso especifico.

Art. 33 - Encerrada a inspec¢do do estabelecimento, se 0 Agente de Orientacdo e Fiscalizacao
nao identificar qualquer infracédo a legislacdo que regulamenta a Profissdo da Educacéo Fisica,
providenciara a lavratura de Termo de Visita, colhendo assinatura do responsavel pela entidade
e fornecendo a este, cépia do documento.

Art. 34 - O Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo deverd estar atento a identificacdo de novos
estabelecimentos prestadores de servicos relativos a atividades fisicas e desportivas, além dos
constantes no Roteiro de Visitas, devendo tais entidades serem fiscalizadas, desde que néo
acarrete prejuizos ao atendimento das denuncias previstas no Roteiro de Visitas.

Secéao IV
Da Autuacéo

Art. 35 - A autuacd@o do Profissional ou da Pessoa Juridica pelo Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo sera promovida em casos de infracdes a qualquer dispositivo normativo que
regulamenta a Profissdo da Educacdo Fisica, devendo ser adequada conforme o caso
especifico.

Art. 36 - O Unico documento hébil ao registro da autuacdo pelo Agente de Orientacdo e
Fiscalizacé@o é o Auto de Infracdo, devendo estar acompanhado de um Relatério de Visitas, para
fins de registro de informacdes detalhadas dos fatos e informag6es relativas a ocorréncia.

81° - O Auto de Infragdo possui natureza de notificagdo, e dispensa qualquer outro tipo de
comunicado ao fiscalizado, para ser iniciado o prazo de impugnac¢éo ou de regularizacdo das
infracBes constatadas desde que seja recebido e assinado pelo responsavel legal.

§2° - O Auto de Infracé@o deverd ser integralmente preenchido pelo Agente de Orientagéo, sendo
vedados espacos em branco e rasuras.

Art. 37 - Constitui direito do fiscalizado, inclusive na condicao de preposto do estabelecimento
fiscalizado, 0 acesso a uma via do Auto de Infracéo, tendo ou ndo assinado o documento.
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Paragrafo Unico - Caso o fiscalizado se negue a assinar ou a receber o Auto de Infragéo, o
Agente de Orientacao e Fiscalizagdo devera registrar a negativa no proprio documento, caso em
gue o auto de infragcdo devera também ser enviado por Correios com Aviso de Recebimento.

Art. 38 - Caso a ocorréncia objeto da autuacdo configure também pratica de infracéo penal pela
pessoa fiscalizada, uma vez finalizada a lavratura e entrega do Auto de Infrac@o ao fiscalizado,
0 Agente de Orientacéo e Fiscalizagéo, com o consentimento do Coordenador do Departamento
de Orientacao e Fiscalizacao, providenciara o registro da ocorréncia junto a autoridade policial
mais proxima.

81° - O procedimento previsto neste artigo podera ser adiado para momento mais oportuno,
mediante determinacéo especifica e prévia do Coordenador do Departamento de Orientacdo e
Fiscalizacdo, que definird através de apuracao dos critérios de conveniéncia e oportunidade em
respeito aos interesses do CREF.

Secao V

Da Impugnacéo
Art. 39 - Feita a autuacdo pelo Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF, o
fiscalizado podera apresentar a sua impugnacao, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao da lavratura do auto de infracao.
81° - A apresentagdo da impugnacao dar-se-a mediante protocolo do documento subscrito pelo
fiscalizado, ou seu procurador devidamente constituido, na sede do CREF, ou também através
de envio postal, sendo neste Ultimo caso, considerado para fins de protocolo, a data da postagem
registrada pelo carimbo da empresa responsavel pela entrega.
§2° - Nao serd considerada protocolada a impugnac¢@o encaminhada ao CREF por meios
eletrénicos de qualquer espécie, sendo somente admitida através de documento fisico e
assinada na forma deste artigo.

§3° - Caso no ultimo dia do prazo ndo haja expediente administrativo no CREF, seré considerada
tempestiva a impugnacéo protocolada até o dia util subsequente.

Art. 40 - A impugnacdo instaurara a fase contenciosa do processo administrativo de fiscalizagéo.
Art. 41 - Aimpugnacdo mencionara:

| - A autoridade a quem é dirigida;

Il - A qualificacdo do fiscalizado;

lll - O resumo dos fatos, os motivos de fato e de direito em que se fundamenta e provas que
possuir;

IV — O pedido, com suas especificagdes.
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81° - A apresentacao de prova documental se dara no momento do protocolo da impugnagéo,
salvo por motivo de forga maior ou em caso de fato novo superveniente.

§2° - Caso ja tenha sido proferida a decisdo em primeira instancia, os documentos novos
permanecerdo nos autos para, se interposto recurso, serem apreciados pela autoridade
julgadora de segunda instancia.

83° - Nado sendo impugnada a autuacgéo, a autoridade certificard a auséncia e a confirmacao da
autuacado promovida, sendo de responsabilidade do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo
as providéncias para a ado¢do das medidas cabiveis.

Art. 42 - Na secretaria, a impugnacao sera autuada, sendo suas folhas numeradas e rubricadas,
atribuindo-se a cada processo um numero de ordem que o caracterizara para todos os fins, sendo
registrado em livro préprio.

Paragrafo Unico - A capa dos autos devera conter:

| - A data de autuacéo;

Il - O nimero de ordem e ano do processo;

Il - O nome do fiscalizado e de seu procurador, se constituido;

IV - O nome do respectivo relator, no caso de interposicao de recurso a Comissao de Orientacdo
e Fiscalizacdo do CREF;

V - Assunto.

Art. 43 - O julgamento do processo compete:

| - Em primeira instancia, & Comisséo de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF.

Il - Em segunda instancia, a Plenéaria do CREF;

Art. 44 - A deciséo contera relatério resumido do processo, fundamentos legais, conclusdo e
ordem de intimacao, devendo referir-se, expressamente, as razbes de defesa suscitadas pelo
impugnante contra todas as exigéncias.

81° - Da deciséo de primeira instancia ndo cabera pedido de reconsideragéo.

§2° - As inexatiddes materiais devidas a lapso manifesto e os erros de escrita ou de célculos
existentes na decisdo poderéo ser corrigidos de oficio ou a requerimento do impugnante.

Art. 45 - Da deciséo de primeira instancia cabera recurso, com efeito suspensivo, dentro dos 10
(dez) dias seguintes a ciéncia da deciséo.

Paragrafo Unico - Aplicam-se ao recurso previsto neste artigo as regras de protocolo
estabelecidas no art. 40 e paragrafos desta resolucéo.
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Art. 46 - A decisdo de segunda instancia € irrecorrivel, pondo fim ao processo de fiscalizagao.

Art. 47 — Em qualquer momento, podera ser solicitado pelo 6rgdo julgador parecer juridico da
assessoria do CREF para esclarecimento de eventual ddvida, seja processual ou relativa ao
meérito.

CAPITULO llI

Secéo |
Do Parecer do Membro da Comissao de Orientacao e Fiscalizagéo

Art. 48. Ap6s a formacgdo do processo com a juntada de todos os documentos relacionados e
defesa apresentada, o Processo sera encaminhado ao Membro da Comisséo de Orientacéo e
Fiscalizacdo nomeado pela Comisséo de Orientacdo e Fiscalizacdo, para elaboracdo de Parecer
no prazo maximo de 30 dias Uteis.

Art. 49. O parecer opinativo conterd relatério resumido do processo, fundamentos legais,
conclusdo e ordem de intimacdo, devendo referir-se expressamente acerca de todos os fatos e
documentos do processo, bem como de todas as alegacdes expostas nas razbes de defesa
suscitadas pelo impugnante.

§ 1° Da decisdo de primeira instancia ndo cabera pedido de reconsideragdo a Comissdo de
Orientacdo e Fiscalizacdo, sendo questionada apenas mediante recurso;

§ 2° As inexatidBes materiais devidas a lapso manifesto e os erros de escrita ou de calculos
existentes na decisdo poderdo ser corrigidos de oficio ou a requerimento do impugnante.

Secéo I
Do Julgamento

Art. 50. Apés o parecer opinativo do membro da Comisséo de Orientacdo e Fiscalizagdo, serdo
0S respectivos autos remetidos para julgamento da Comissédo de Orientacdo e Fiscalizagdo, a
qual, neste caso, podera reformar o parecer, mesmo a desfavor do fiscalizado.

Art. 51. Apos o julgamento da Comissdo de Orienta¢do e Fiscalizacdo, de manutencédo ou
reforma do parecer elaborado pelo membro nomeado, o processo sera encaminhado para
plenéria para ciéncia e homologacéo.

Art. 52. Da decisdo de primeira instancia cabera recurso a Plenaria do CREF12/PE, com efeito
suspensivo, dentro dos 10(dez) dias seguintes & ciéncia da deciséo.

Parigrafo Unico. Aplicam-se ao recurso previsto neste artigo as regras de protocolo
estabelecidas nesta resolucao.

Secéo Il
Do Recurso
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Art. 53. A decisdo de segunda instancia € irrecorrivel, pondo fim ao processo de fiscalizacao.

Art. 54. Quando do recebimento do recurso interposto pelo fiscalizado, o Presidente da Comissdo
de Orientacdo e Fiscalizacdo realizara o juizo de admissibilidade do recurso, e em caso de
recebimento, encaminhara os autos a Presidéncia do CREF12/PE para nomeacéo do relator,
dentre os membros da Plenaria, que ndo tenham participado do Julgamento da 12 instancia.

81°. Verificada causa de modificacdo da decisdo quando do juizo de admissibilidade, cuja
decisdo nado cause prejuizo ao recorrente, poderda a COF reconsiderar sua decisédo,
fundamentada através de parecer, devendo ser o recorrente intimado da alteracdo e reaberto o
prazo recursal.

8 2° Nomeado o relator do processo, este elaborara relatoério e voto, no prazo de 30 dias, podendo
este ser prorrogado por igual periodo mediante solicitacéo justificada, pautado nos argumentos
apontados pelo recorrente, manifestando se, fundamentadamente, quanto a procedéncia ou
improcedéncia da matéria recursal.

§ 3° Feito o relatério, o relator o encaminhara para a secretaria, a fim de que seja incluido na
préxima pauta de reunido Plenéaria seu julgamento.

Art. 55. Na sesséo de julgamento do recurso, o Presidente da Plenéria, ou 0 seu substituto, dara
inicio aos trabalhos, com a leitura do nUmero do processo cujo recurso sera apreciado, 0 nome
das partes e a peticdo de interposicao do recurso.

Art. 56. Em seguida, o Presidente da Plenaria passara a palavra ao Membro Relator, que
procedera a leitura da decisdo recorrida, das raz6es do recurso interposto e, por fim, do seu
relatério e voto sobre 0 mérito do recurso.

Art. 57. Na sequéncia, o Presidente da Plenaria iniciar4 a tomada de votos por:

| — Procedéncia do recurso;

Il — Improcedéncia do recurso;

IIl — Parcial procedéncia, devendo neste caso indicar os topicos modificados do julgamento da
Comisséo de Orientacgédo e Fiscalizagédo.

§ 1° As decisdes da Plenaria em matéria recursal serdo tomadas pela maioria dos presentes,
respeitado, para a sessdo de julgamento, o quorum minimo de 2/3 de seus membros.

§ 2° Na hipétese de empate na votacao, cabera ao Presidente da Plenaria o voto de desempate.

Art. 58. Encerrada a sessao, constada o resultado na final do julgamento na ata da Plenaria,
devendo o fiscalizado ser notificado sobre o teor da deciséo proferida em colegiado.

Secéo VI
Da Revogacédo e Anulagdo dos Atos de Fiscalizacéo
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Art. 59 - A deciséo proferida no processo administrativo de fiscalizacdo do CREF, transitada em
julgado, que acolher as alegag¢es contidas na impugnacao ou recurso, podera determinar,
fundamentadamente, em relacdo a atos praticados durante a fiscalizagao:

| - Revogacdo: aplicada aos atos que se mostrarem inconvenientes ou inoportunos aos
interesses do CREF, respeitando-se sempre os direitos adquiridos;

Il - Anulacéo: aplicada aos atos eivados de vicio (s) de legalidade.

81° - Os efeitos da anulacdo de um ato serdo sempre retroativos, enquanto que no caso da
revogacao, a retroatividade dependera de previsdo expressa na decisdo administrativa.

82 - A revogacdo ou anulacdo podera ser parcial ou integral em relacdo aos atos praticados no
processo administrativo de fiscalizacdo do CREF.

Secdao VIl
Do Transito em Julgado e do Arquivamento

Art. 60 - Considerar-se-4 transitada em julgado a decisdo proferida nos autos do processo
administrativo de fiscalizacdo que se mostre imutavel em razdo da preclusao do direito de defesa
ou de recurso em qualquer de suas modalidades.

Art. 61 - Os processos administrativos de fiscalizacdo poderdo ser revistos pela Comissao de
Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem
fatos novos ou circunstancias relevantes suscetiveis de justificar a inadequa¢éo da deciséo
proferida.

Paragrafo Unico - Da revis&o do processo prevista neste artigo ndo podera resultar agravamento
de eventual sancéo.

Art. 62 - Transitada em julgado a decisdo administrativa, o processo de fiscalizacdo sera
arquivado pelo Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF, em arquivo fisico ou
através de meio eletrbnico que garanta pleno acesso aos funcionarios e preservacdo das
informacdes.

CAPITULO IV
Disposi¢des Finais

Art. 63 - O disposto nesta resolugéo ndo dispensa a aplicacdo das normas estabelecidas pelo
Conselho Federal de Educacéo Fisica as questbes relativas a fiscalizacdo da Profissédo ou
guaisquer outras.

Art. 64 - O preenchimento dos formularios definidos na Secéo V do Capitulo | desta Resolucéo
podera ser substituido por procedimentos informatizados, desde que garantidos aos fiscalizados
o contraditorio, a ampla defesa e a publicidade dos atos de fiscalizacao.

Art. 65 - A Chefia do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo podera expedir orientacdes
técnicas como instrumentos de padronizacdo de condutas para questdes especificas que

oRua Carlos de Qliveira Filho, 54 e 135 - Prado - Recife/PE - CEP 50720-230
\ (81) 3226-0996 | crefl2@crefl2.org.br
CNPJ: 03.956.986/0001-66

CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO



CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO

envolvam arotina do setor e que ndo estejam previstas nesta Resolucdo, devendo ser aprovadas
previamente pela Comisséo de Orientacéo e Fiscalizacdo do CREF.

Art. 66 - Todos os documentos (notificacdes e intimagdes) emitidos no processo administrativo
de fiscalizacéo, enviados ao fiscalizado, sdo originais e o envio é realizado via AR, assinado pelo
membro do Conselho Competente de forma fisica ou digital;

Art. 67 - Os processos poderdo ser registrados em sistema informatizado e devem ser
atualizados sempre que houver mudanca de status.

Art. 68 - O fiscalizado tem direito a ciéncia da tramitacdo do processo, vista e a obter copias dos
documentos nele contidos, mediante solicitacdo expressa e por escrito.

Art. 69 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario do CREF12/PE.
Art. 70 - Esta resolucdo entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2020.

Art. 71 - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.

Lucio Francisco Antunes Beltrdo Neto
CREF 003574-G/PE
Presidente
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