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CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA - PERNAMBUCO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 000004/2021

O CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA - CREF/12-PE (ORGAO
GERENCIADOR), com sede na R: Carlos de Oliveira Filho, 135 - Bairro: Prado — Recife
- PE, por meio do Pregoeiro Publico, designado pela Portaria puablico que, de acordo
com a autorizacdo constante do Processo Administrativo, fara licitacdo na modalidade
de PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, sob a forma
de execucio indireta, no regime de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, conforme
descrito neste Edital e seus Anexos, e, de conformidade com as disposi¢des contidas
na nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,da Lei n° 8.248, de 22 de outubro
de 1991, do Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de
setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n° 7.174,
de 12 de maio de 2010, da Instrugcdo Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019,
das Instru¢cées Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de
abril de 2018 e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho
de 2007, do Decreto n° 8538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas
neste Edital, observadas as datas e horarios discriminados a seguir.

NUMERO DA UASG 926407

INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: Dia 12/07/2021, as 10:00 horas
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: SIASG — COMPRASNET
ENDERECO ELETRONICO: WWW.comprasgovernamentais.gov.br

ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS - As propostas iniciais deverdo ser
encaminhadas, exclusivamente por meio eletrbnico, para 0 seguinte endereco:
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

1 - DO OBJETO

1.1 A contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos regimes de empreita
por preco unitario, para limpeza, conservacao, higienizagdo, manutengdo e manejo nas
instalacBes fisicas e mobiliarias, bens mdveis e imdveis e semoventes, bem como
fornecimento dos equipamentos e materiais adequados a execucao dos trabalhos de
acordo com o especificado no quadro abaixo, do Conselho Regional de Educacao Fisica
da 122 Regido — Pernambuco— CREF12/PE, conforme especificacfes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

Os servicos serao prestados nas dependéncias Conselho Regional de Educacao Fisica
da 122 Regido - Pernambuco, nos enderecos abaixo, por profissionais legalmente
habilitados pertencentes ao quadro funcional da Contratada.
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2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes a contratacdo do objeto desta licitagdo correrdo a conta da
seguinte dotacao orgcamentaria:

2021
ATIVIDADE: Servicos de limpeza
ELEMENTO: 6.2.2.1.01.053

3 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 — Poderdo participar deste Pregdo quaisquer interessados, cujos ramos de
atividades guardem pertinéncia com o objeto da presente licitagdo e que estejam
previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-
SICAF e no Sistema Integrado de Administragcdo de Servicos Gerais — SIASG
(Comprasnet), ambos 0s sistemas acessiveis pelo sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

3.2 - A(s) LICITANTE(s) interessadas em  participar da licitacao,
RECOMENDA-SE vistoriar os locais onde serdo executados os servicos (VISITA
TECNICA FACULTATIVA).

3.2.1 - Alicitante que optar pela n&o realizacdo da vistoria, vindo a ser a vencedora, ndo
podera alegar, como justificativa para se eximir das obrigacbes assumidas, o
desconhecimento dos locais da realizacdo do servi¢o e suas peculiaridades.

3.2.2 - A declaracédo da LICITANTE, em sua Proposta Comercial, de que conhece as
condicdes locais para a execucao do objeto supre a necessidade de visita técnica.

3.3 - O cadastramento no SICAF podera ser realizado pelo interessado em qualquer
unidade de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos
Ministérios, das Autarquias e das Fundac6es que participam do Sistema Integrado de
Servigos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da Federagéo.

3.4 - Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em patrticipar deste Pregdo
deverdo dispor de chave de identificagéo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento,
regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua correta utilizacao.

3.5 - O uso da senha de acesso pela LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
REPRESENTANTE, n&o cabendo ao provedor do sistema ou ao CREF/12
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.
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3.6 - Nao poderéo participar deste Pregéo:

3.6.1 - Empresas em consdrcio, qualgquer que seja a sua forma de constituicdo,
considerando ser o objeto dessa licitacdo de pequeno volume e complexidade.

3.6.2 - Empresa ou sociedade estrangeira que nao funcione no pais;

3.6.3 - Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 7° da Lei n°
10.520/02 e art. 28 do Decreto n°® 5.450/05) ou suspensas temporariamente de participar
de licitacdo ou impedidas de contratar com o CREF12/PE (Art. 87, Ill, da Lei n°
8.666/93);

3.6.4 - Empresa que tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

3.6.5 - Empresa, cooperativa ou instituicdes sem fins lucrativos cujos objetos sociais ndo
sejam pertinentes e compativeis com o objeto deste Pregéo;

3.6.6 — Empresa que se encontre sob faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial,
concordata, concurso de credores, dissolucdo ou liquidagéo;

3.6.7 — Empresa da qual seja sécio, dirigente ou responsavel técnico, servidor do
CREF12/PE;

3.7 - E vedada, da mesma forma, a participacéo no certame de interessados (as) que:

3.7.1 - Estejam impedidas de participar de licitacbes nos termos do artigo 10 da Lei n°®
9.605, de 12 de fevereiro de 1998;

3.7.2 - Estejam cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica ou tenham sido declaradas
inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica nos termos dos incisos
IV e V do artigo 33 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011,

3.7.3 - Estejam proibidas de participar de licitagcdes publicas e de celebrar contratos com
o Poder Publico nos termos do artigo 81, 8§ 3°, da Lei n°® 9.504, de 30 de setembro de
1997;

3.7.4 - Tenham sido declaradas inidéneas na forma estipulada pelo artigo 78- A, inciso
V, da Lei n® 10.233, de 5 de junho de 2001;

3.7.5 - Estejam proibidas de contratar com o Poder Publico em funcéo da aplicacao do
artigo 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.
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3.8 - Como requisito para participacdo neste Pregdo, a LICITANTE devera manifestar,
em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatorio.

3.8.1 - A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagcdo e
proposta sujeitard a LICITANTE as san¢des previstas neste Edital.

3.9 — Também como requisito para participagéo, as declaragdes referidas nos subitens
3.9.1, 3.9.2 e 3.9.3 deverdo ser enviadas de forma virtual, por intermédio do sitio
www.comprasgovernamentais.com.br.

3.9.1 - Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de sua habilitagdo, conforme
regulamentagéo constante da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010, nos termos
do § 2°, do art. 32, da Lei n.° 8.666/93, observadas as penalidades cabiveis.

3.9.2 - Declaragéo de que a empresa nado utiliza méo-de-obra direta ou indireta de
menores, na forma do art. 27, inciso V, da Lei n.° 8.666/93, com a redacéo dada pela
Lei n.° 9.854, de 27/10/99.

3.9.3 - Declaracéo de Elaboracéo Independente de Proposta, de acordo com a Instrucéo
Normativa n.° 2/SLTI/MPOG, de 16/09/09.

3.10 - Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de
gestdo operacional adequado ao objeto desta licitagdo, com compartiihamento ou
rodizio das atividades de coordenacdo e supervisdo da execucdo dos servigos e do
exercicio do cargo de preposto, e desde que 0s servigos contratados sejam executados
obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediacdo ou
subcontratacdo, conforme o termo de Conciliagdo Judicial firmado entre a Uni&do e o
Ministério Publico do Trabalho, constante dos autos do Processo 01082-2002-020-10-
00-0, em tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF.

4 — DAS PROPOSTAS

4.1 - As LICITANTES deverao registrar suas propostas no sistema eletrénico na forma
do Anexo Il - Modelo de Proposta Comercial, consignando o VALOR UNITARIO E
TOTAL dos itens que comp&em o objeto licitado, onde ja dever&o estar considerados e
inclusos: lucro, despesas administrativas e operacionais, despesas com supervisao,
tributos (impostos, taxas e contribuicdes), tarifas, além de quaisquer despesas diretas
ou indiretas ndo explicitadas na planilha, mas decorrentes de obrigacéo contratual das
empresas, conforme estabelecido no Edital, e, ainda:

4.2 - As propostas terdo validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data de abertura da sesséo publica estabelecida no predmbulo deste Pregao.
e
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4.3 — A microempresa ou empresa de pequeno porte participante nao podera utilizar em
sua proposta os beneficios tributarios do regime do Simples, estando sujeita, em caso
de contratacdo, a exclusdo obrigatéria deste regime a contar do més seguinte ao da
assinatura do contrato, nos termos dos artigos 30, Il e 31, Il da Lei Complementar n°®
123/2006.(Acérdao n° 2510/2012-TCU-Plenario)

4.3 - Qualquer elemento que possa identificar a LICITANTE importara na
desclassificacdo da proposta. Desse modo, antes de encerrada a fase de lances, as
participantes ndo poderdo encaminhar documentos com timbre ou logomarca da
empresa, assinatura ou carimbo de soécios ou outra informacdo que possa levar a
identificacdo da LICITANTE.

5 — DO ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1 - A LICITANTE devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando, entéo, se
encerrara automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2 - Até a abertura da sessdo, a LICITANTE podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

6 — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

6.1 - A abertura da sessao publica deste Pregéo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na
data e no horario indicados na primeira pagina deste Edital, por meio do sitio
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

6.2 - A comunicagdo entre o Pregoeiro e as LICITANTES ocorrerd exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrdnico.

6.3 - Cabe a LICITANTE acompanhar as opera¢cfes no sistema eletrébnico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de
sua desconexao.

7 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
7.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, e desclassificara,
motivadamente, aquelas que nao estejam em conformidade com o0s requisitos

estabelecidos neste Edital.

7.2 - Somente as LICITANTES com propostas classificadas participardo da fase de
lances.
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8 - DA FORMULACAO DE LANCES

8.1 - Aberta a etapa competitiva, as LICITANTES classificadas poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas
do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

8.2 - As LICITANTES poderao oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou
mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

8.3 - A LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e
registrado no sistema.

8.4 - Durante o transcurso da sessao, as LICITANTES serao informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da ofertante.

8.5 - Os lances apresentados e levados em consideracéo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade da LICITANTE, ndo Ihe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracéo, seja para mais ou para menos.

8.6 - A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.

8.7 - O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés
0 gue transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

8.8 — Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido ofertada
por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
estas até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte
forma:

8.8.1 — A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera,
no prazo de 05 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem pelo sistema,
apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situacéo
em que, atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o objeto
deste certame.

8.8.2 — N&o sendo vencedora microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma da referida condicao, o sistema de modo automatico, convocara
os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do § 2° do art.
44 da Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteracdes.

8.8.3 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no § 2° do art.
44 da Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteragBes, o0 sistema fara um sorteio
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eletrbnico entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera oferecer melhor
oferta.

8.9 - O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.10 - Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos ha condicdo anterior, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

8.11- A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada, se
for o caso, ndo podera beneficiar-se da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional,
salvo as exceg0Oes previstas no 85°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, conforme dispde o item 5.2 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa
n° 05/2017.

8.11.1 - A contratada optante do SIMPLES devera apresentar cépia de oficio, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra (situacéo que gera vedacédo a
opcéo pelo Simples Nacional) & Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedagéo.

9 — DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

9.1 - Se ocorrer a desconexédo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e se o
sistema eletrdnico permanecer acessivel as LICITANTES, os lances continuarao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.2 - No caso de desconexdo do Pregoeiro por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apés
comunicagao expressa aos participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

10 - DA NEGOCIACAO

10.1 - Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro julgara a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL e podera encaminhar contraproposta diretamente a LICITANTE que tenha
apresentado o lance mais vantajoso para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento e o valor de referéncia, ndo se admitindo negociar condi¢bes
diferentes das previstas neste Edital.

10.2 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais LICITANTES.

11 — DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO
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11.1 - Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, quando houver, a
proposta ajustada da LICITANTE ora classificada e os documentos exigidos para
habilitacdo que nado estejam contemplados no SICAF, deverdo ser remetidos, no prazo
maximo de 04 (quatro) horas, por e-mail, contados da solicitacdo do Pregoeiro via
sistema (chat), nos termos das Clausulas 12 e 13 deste Edital, devendo ser observado,
ainda, que:

11.1.1 — O e-mail para o qual devera ser enviada a proposta e a documentacao de
habilitacdo complementar ao SICAF é contratos@crefl2.org.br e 0 nUmero para contato
€ (81) 3226-0996;

11.1.2 - A capacidade de recebimento, por e-mail, do CREF12/PE é de, no maximo, 25
MB. Caso o arquivo a ser encaminhado com a documentacgao pertinente ultrapasse esta
capacidade, o licitante devera fraciond-lo e encaminhar tantos quantos se facam
necessarios.

11.1.3 - A documentagdo podera ser encaminhada através do link "convocacao de
anexo" do comprashet, no mesmo prazo informado no subitem 11.1 deste Edital e desde
que solicitado pelo licitante.

11.2 - Declarada vencedora, a empresa, desde que solicitado pelo Pregoeiro, devera
encaminhar a documentagédo mencionada no subitem 11.1 em seu formato original, ou
por cépia autenticada, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da
solicitagdo do pregoeiro, via sistema comprasgovernamentais.

11.3 — A documentacdo relativa a PROPOSTA COMERCIAL, quando solicitada pelo
Pregoeiro, devera ser enviada em envelope lacrado, tendo em sua parte externa os
seguintes dizeres: ENVELOPE 01 PROPOSTA COMERCIAL.

11.4 — A documentac&o relativa & HABILITACAO, quando solicitada pelo Pregoeiro,
devera ser enviada em envelope lacrado, tendo em sua parte externa os seguintes
dizeres: ENVELOPE 02 HABILITACAO.

11.4.1 - Neste Envelope, devera constar, necessariamente, o original ou a cépia,
devidamente autenticada.

11.4.2 - O ndo encaminhamento, nos prazos fixados, tanto da documentacgéo solicitada
por e-mail quanto da documentacao original ou autenticada, quando solicitada, implicara
inabilitacdo da LICITANTE e a sujeitara as sancdes previstas na Clausula 26 deste
edital.

11.5 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de
Titulos e Documentos.
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11.6 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no
Cartorio de Titulos e Documentos.

11.7 - Sob pena de inabilitagéo, os documentos encaminhados para habilitacdo deverao
estar em nome da LICITANTE, e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o
respectivo endereco.

11.5 - Se a LICITANTE for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se a LICITANTE for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

11.9 - Tratando-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, caso haja
alguma restricdo quanto a comprovagcao fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente
for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
administracdo publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativa, nos moldes do disposto no art. 43, §1° da Lei Complementar n°®
123/06 e suas alteracoes.

11.9.1 - A néo regularizagdo da documentagdo implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81, da Lei n.° 8.666, de
21/07/1993, sendo facultado a Administragéo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para retirada da Nota de Empenho, ou revogar a licitacao.

12 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

12.1 - O pregco maximo estimado e admitido pela Administracdo para a contratagdo do
objeto deste certame é de R$ 114.421,24 (cento e quatorze mil quatrocentos e vinte e
um reais e vinte e quatro centavos), conforme documentos anexados aos autos,
compreendendo:

CONSELHO REGIONAL DE
FISICA

PERNAMBUCO

Tabela 1
JORNADA
ITEM | DESCRICAO / ESPECIFICACAO DE lliCN):EI\?EDCEIMENTO DE QTDE
TRABALHO
0
<§( Prestacéo do Servigo de Conservagéo e |44 horas
1 zZ o Limpeza (Servente) semanais Homem/Més 01
o5 |Area Interna - 320m? diurnas
a >
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Prestacdo do Servico de Conservacao e

Limpeza (Servente) 01

Area Interna — 320m?

Prestacéo de servicos de

porteiro responsavel pela fiscalizacdo e

guarda o patrimonio, além de controlar a | 44 horas

entrada e saida de pessoas e veiculos | semanais Homem/Més 01

na dependéncia, bem como orientar as | diurnas

pessoas sobre seus destinos e fazer

pequenos reparos

Tabela 02
DOS MATERIAS E EQUIPAMENTOS
B QTD PRECO PRECO

DESCRICAO UNI DE MEDIDA | MENSAL | UNIT. TOTAL
Agua Sanitaria unidade 6 R$1,48| R$ 8,88
Alcool gel 70% unidade 6 R$8,00| R$ 48,00
Desodorizador Ambiental R$ 6,50
Aerossol Unidade 10 R$ 65,00
L& de Aco unidade 2 R$0,99| rRg 1,98
Cera Incolor Piso unidade 1 R$510| R$ 5,10
Cloro 5L BB 2 R$6,53| R$ 13,06
Desengraxante BB 1 R$64,70| R$ 64,70
Desinfetante 5L BB 2 R$11,00| R$ 22,00
detergente neutro 5L BB 2 R$7,54| R$ 15,08
escova vaso sanitario unidade 1 R$3,88| R$ 3,88
esponja dupla face unidade 10 R$0,58| R$ 5,80
fibra limpeza pesada unidade 1 R$1,00 R$ 1,00
flanela unidade 5 R$143| R$ 7,15
limpa vidros BB 1 R$8,75| R$ 8,75
lustra mével unidade 2 R$2,18| R$ 4,36
Luva Borracha Amarela (M) | par 4 R$ 2,64| R$ 10,56
mop Umido unidade 1 R$ 21,88| R$ 21,88
Limpador Multiuso unidade 2 R$3,10| R$ 6,20
Pano para pia unidade 10 R$ 2,48 | R$ 24,80
pano de chao unidade 6 R$ 2,50 | R$ 15,00
pedra sanitaria unidade 40 R$ 1,17 | R$ 46,80
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removedor de cera BB 1 R$ 37,50 | R$ 37,50
sab&o em barra unidade 5 R$1,88| R$ 9,40
sabdo em p6 pacote 5 R$3,22| R$ 16,10
saco de lixo 100L pacote com 100 2 R$ 22,62| R$ 45,24
saco de lixo 20L pacote com 100 2 R$5,73| R$ 11,46
saco de lixo 200L pacote com 100 2 R$ 30,00 | R$ 60,00
saco de lixo 300L pacote com 100 1 R$ 36,00 | R$ 36,00
saco de lixo 60L pacote com 100 4 R$ 8,43 | R$ 33,72
saponaceo unidade 4 R$2,90| R$ 11,60
vaselina liquida unidade 1 R$ 20,50 | R$ 20,50
vassoura pelo 20 cm unidade 2 R$5,77| R$ 11,54
vassoura pelo 40 cm unidade 2 R$ 8,30 | R$ 16,60
vassoura piacava unidade 2 R$5,82| R$ 11,64
vassoura sintética 30 cm unidade 2 R$5,40| R$ 10,80
Sabonete Liquido unidade 1 R$4,65| R$ 4,65
P4 coletora de lixo com cabo | unidade 1 R$298| R$ 2,98
Rodo unidade 2 R$6,90| R$ 13,80
Custo Total Mensal | R$ 753,51
Custo Total Anual | R$ 9.042,1

12.2 - O Pregoeiro fixard prazo a LICITANTE detentora do menor lance para o envio,
por meio do e-mail, da Proposta de Pregos, na forma do Anexo Il - Modelo de Proposta
Comercial, com os pregos unitario e total atualizados em conformidade com os lances
eventualmente ofertados e de seus anexos.

12.2.1 — O modelo citado no subitem anterior esta disponivel em formato word (.doc)
no sitio  oficial do CREF/12-PE, através do caminho
https://www.cref12.org.br/licitacoes/;

12.3 - A proposta da LICITANTE detentora do menor lance devera conter, no minimo:

12.3.1 - Todas as informacbes e declaracbes constantes do Anexo Il - Modelo de
Proposta Comercial.

12.3.2 - Planilha de Composicao de Custos e Formacéo de Precos pertinente a categoria
dos profissionais que prestardo os servicos.

12.3.2.1 - Para preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos, devera ser
observado o Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria
vinculada ao objeto da presente licitacdo em vigor, no momento da apresentagédo da
planilha.
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12.3.2.2 - Quando da apresentacao da proposta, devera ser indicado expressamente o
acordo ou convencao coletiva que rege a categoria profissional vinculada a execucéo
do objeto.

12.3.2.3 - O Valor total referente ao ressarcimento do custo do equipamento (scanner -
subitem 6.2) (considerando a depreciacdo anual), sera diluido em 12 meses e pela
guantidade de profissional alocado na prestacdo do servico.

12.4 — A LICITANTE devera apresentar pregos correntes de mercado, sem quaisquer
acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria ou de custos financeiros,
compreendidos todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como:
impostos, fretes, seguros, taxas, etc. e deduzidos os descontos eventualmente
concedidos;

12.5 - Em nenhuma hipotese podera ser alterado o conteldo da proposta apresentada,
seja com relacdo a preco, prazo ou qualquer outra condigdo que importe modificacéo
dos seus termos originais, ressalvadas aquelas destinadas a sanar erros materiais e a
reducao de precos por lances, conforme §2° do art.

29-A da IN n° 02/2008-MPOG;

12.6 - O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relagédo ao valor estimado para a contratagao.

12.7 - Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Pregdao,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

12.8 - Nao se admitir4 proposta que apresente pre¢os global ou unitarios acima do valor
estimado pela Administracdo, simbdlicos, irrisrios ou de valor zero, incompativeis com
0s precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao

12.9 — Poderao ser corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de soma
ou multiplicagdo, bem ainda as divergéncias que porventura ocorram entre o0 preco
unitario e o total, quando prevalecera sempre o primeiro;

12.10 - O Pregoeiro podera solicitar parecer da Area requisitante, de técnicos
pertencentes ao quadro de pessoal do CREF12/PE ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

13 - DA HABILITACAO
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13.1 - A habilitacdo das LICITANTES sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos, e por meio da documentacdo complementar
especificada neste Edital.

13.1.1 - A comprovacgdo da situacao da empresa no SICAF seré feita pelo Pregoeiro
mediante consulta “on-line”.

13.1.2 - Sera verificado, ainda, pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, eventuais
impedimentos de licitar e contratar com a Unido, mediante consulta ao:

13.1.2.1 - SICAF, a fim de verificar a composi¢éo societaria das empresas e certificar
eventual participagéo indireta que ofenda ao art. 9°, I, da Lei n°® 8.666/93;

13.1.2.2 - Cadastro Nacional das Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, no
endereco eletrbnico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

13.1.2.3 - Cadastro de inidéneos e Cadastro de Inabilitados, no endereco eletrénico
http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.htm.

13.2 - ALICITANTE devera apresentar habilitacdo (obrigatoria e parcial) valida no SICAF
ou apresentar os documentos que supram tal habilitac&o.

13.3 - ALICITANTE detentora do menor preco e em situacao irregular no SICAF, devera
apresentar, dentre os seguintes Documentos de Habilitacdo, aquele(s) capaz(es) de
sanar a irregularidade:

13.3.1 - Relativos a Habilitag&o Juridica:

13.3.1.1 - Registro comercial, para empresa individual,

13.3.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como suas
alteracbes, devidamente registrado, para as sociedades, com fins econémicos, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado dos documentos comprobatérios de

eleicdo de seus administradores;

13.3.1.3 - Inscricdo do ato constitutivo, devidamente registrado, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio, para as demais entidades civis com fins ndo econémicos;

13.3.1.4 - A empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no Pais, devera
apresentar, também, o decreto de autorizacdo ou o0 ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

13.3.2 - Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
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13.3.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridica (C NPJ);

13.3.2.2 - Prova Inscri¢cao no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver,
relativo & sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto deste Edital.

13.3.2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

13.3.2.4 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacéo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

13.3.2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

13.4 - A LICITANTE detentora do menor preco, em siEua(;éo regular ou ndo no SICAF,
deverd, ainda, apresentar a seguinte DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

13.4.1 — Declara¢g6es Complementares (preenchidas de forma virtual, por intermédio do
sitio www.comprasgovernamentais.com.br):

a) Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de sua habilitagdo, conforme
regulamentacéo constante da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010, nos termos
do § 2°, do art. 32, da Lei n.° 8.666/93, observadas as penalidades cabiveis.

b) Declaracdo de que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, na forma do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988.

C) Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta, de acordo com a
Instrucdo Normativa n.° 2/SLTI/MPOG, de 16/09/09.

13.4.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades com fins econémicos e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

13.4.2.1 - Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de
todas as alteracBes ou da consolidacao respectiva,

13.4.3 - Apresentar, um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(6es) de capacidade
técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da
licitante, que comprove(m):
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13.4.3.1 - Todos os atestados apresentados na documentacdo de habilitacdo deveréo
conter a especificacdo dos servicos executados, o nome e cargo do declarante.

13.4.3.2 - A Administracéo se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa juridica
emitente do Atestado/Declaracdo de Capacidade Técnica, visando a obter informacgdes
sobre o servico prestado e copias dos respectivos contratos e aditivos, produtos e/ou
outros documentos comprobatdrios do conteudo declarado.

13.4.3.3 — Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente.

13.4.3.4 — Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

13.4.4 — Apresentar balango patrimonial e demonstra¢des contébeis do ultimo exercicio
social, j& exigiveis e apresentadas na forma da lei, que comprove a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentacdo das proposta, tomando como base a variacdo do IGP-DI ocorrida
no periodo.

13.4.4.1 - No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro de realizagao
do certame, a LICITANTE devera apresentar somente balancetes de constituicdo e do
més anterior ao da data fixada para a realiza¢éo do pregéo.

13.4.4.2 - Comprovac&o de possuir boa situag&o financeira, sera avaliada pelos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverao ser
superiores a 1,0 (um), apurados pelas seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passivo Circulante + Exigivel a Longo
Prazo

SG = Ativo Total Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC =Ativo Circulante Passivo Circulante

13.4.5 - Comprovacédo de que possui patriménio liquido igual ou superior a 5% (cinco
por cento) do valor estimado da contratacdo dos respectivos itens, conforme previsto no
inciso Ill, 8 2° e 3° do art. 31 da Lei n° 8.666/93.

13.4.6 - Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo distribuidor
ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede da pessoa juridica, hd menos de 60
(sessenta) dias da data de recebimento dos envelopes, mencionada no preAmbulo deste
Edital, especificamente, para as certiddes sem prazo de validade expresso.
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13.4.6.1 - Caso a certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial contenha prazo
de validade expresso, s6 serdo aceitas as certidées cujo prazo de validade esteja
vigente.

13.4.7 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, em cumprimento ao disposto
na Lei n.° 12.440, de 07/07/2011.

13.5 - Para fins de habilitacdo, a verificagdo em sitios oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

13.6 - PARA PARTICIPACAO DE SOCIEDADES COOPERATIVAS:

13.6.1 - As sociedades cooperativas que acudirem ao certame, além de atender ao
disposto nos subitens 13.3.2.1 a 13.3.2.5, 13.4.1 e 13.4.9, deverdo apresentar 0s
documentos que se seguem:

13.6.1.1 - Registro na Junta Comercial e estatuto social em vigor, devidamente
registrado;

13.6.1.2 - Cadastro dos Contribuintes Mobiliarios da Prefeitura Municipal (da sua sede,
como contribuinte do ISS);

13.6.1.3 — Arelacédo dos cooperados que atendam aos requisitos técnicos exigidos para
a contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inc. Xl, 21, inc. |, e 42, §82° e 6°, todos da Lei n.°
5.764/71,;

13.6.1.4 — Declaragéo de regularidade de situacdo do contribuinte individual
— DRSCI de cada um dos cooperados relacionados;

13.6.1.5 - Comprovagcdo do capital social proporcional ao niumero de cooperados
necessarios a prestacao do servigo;

13.6.1.6 — O registro previsto no art. 107 da Lei n.° 5.764/71;

13.6.1.7 — A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarao o contrato;

13.6.1.8 — Comprovacéo da Diretoria ou Conselho de Administracdo em exercicio, que
devem ser integrados, exclusivamente, por associados (art. 47 da Lei n.° 5.764/71);

13.6.1.9 — Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa:
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a) Ata de fundacéo;

b) Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

C) Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia
gue 0S aprovou;

d) Editais de convocacgéo das trés ultimas assembleias gerais extraordinérias;

e) Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais e

f) Ata da sessdo em que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitagao.

13.6.1.10 — A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei n.° 5.764/71, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria
nao foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

13.6.2 - Quando da contratacdo de cooperativas ou instituicdes sem fins lucrativos, o
servigo contratado devera ser executado obrigatoriamente pelos cooperados, no caso
de cooperativa, ou pelos profissionais pertencentes aos quadros funcionais da
instituicdo sem fins lucrativos, vedando-se qualquer intermediacédo ou subcontratacéo.
(IN 02/08 par. Unico art. 5°).

13.7 - Ainda como condicédo prévia a habilitacao, para os itens ou grupos de participacao
exclusiva para ME/EPP ou equiparados, ou na hipétese de exercicio da prerrogativa de
efetuar o lance de desempate previsto Lei Complementar n® 123/2006, o Pregoeiro
podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo Federal
(www.portaldatransparencia.gov.br), na se¢édo “Despesas — Gastos Diretos do Governo
— Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)’, para verificar se o somatério dos
valores das ordens bancérias recebidas pelo licitante detentor da proposta classificada
em primeiro lugar no exercicio anterior ou corrente extrapola o faturamento maximo
permitido como condig&o para esse beneficio.

13.7.1 - Constatada a ocorréncia de qualquer das situacdes de extrapolamento do limite
legal, o Pregoeiro indeferira a aplicagéo do tratamento diferenciado em favor do licitante,
conforme artigo 3°, 8§ 9°, 9°- A, 10 e 12, da Lei Complementar n°® 123, de 2006, com a
consequente inabilitacdo, sem prejuizo das penalidades incidentes.

13.8 - Nao ocorrendo inabilitacdo de que tratam os itens anteriores, 0 pregoeiro
solicitara do respectivo licitante o encaminhamento dos documentos de
habilitagdo que néo tiverem sido previamente encaminhados por meio do
sistema eletrénico.
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13.9 - Se aproposta de precos atualizada ndo for enviada, se a proposta enviada ndo
for aceitdvel ou se seu proponente ndo for habilitado, o Pregoeiro
DESCLASSIFICA-LA-A e examinard a proposta subsequente e, assim,
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragdo de uma proposta
gue atenda a este Edital.

13.10 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, a LICITANTE
sera declarada VENCEDORA

14 - DO RECURSO

14.1 — Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo, de, no minimo, 30 (trinta)
minutos, em campo préprio do sistema, para qualquer LICITANTE, de forma imediata e
motivada, manifestar sua intencao de recorrer.

14.2 - O Pregoeiro faré juizo de admissibilidade da intencdo de recorrer manifestada,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

14.3 - A recorrente que tiver sua intencao de recurso aceita devera registrar as razdes
do recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando as demais
LICITANTES, desde logo, intimadas a apresentar contrarazées, também via sistema,
em igual prazo, que comecgara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
Decorridos esses prazos, o Pregoeiro tera o prazo de 05 (cinco) dias para decidir sobre
o recurso. Caso entenda pela manutencdo de sua anterior decisdo, encaminhara o
recurso a autoridade competente.

14.4 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da inten¢do de interpor recurso, no
momento da sessao publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o
Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a LICITANTE VENCEDORA.

14.4.1 — A falta de apresentagdo das razdes de recurso, em campo proprio do sistema,
também importara a decadéncia do direito de recurso e, via de consequéncia, a
adjudicacao do objeto da licitacdo a LICITANTE VENCEDORA.

14.5 - O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

15 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

A adjudicacédo do objeto deste Pregao sera realizada depois de decididos os recursos,
guando houver, sujeita a homologacéo da Autoridade Competente.
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16 — DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO E DA AUTORIDADE COMPETENTE

16.1 - Caberdo ao Pregoeiro as atribuicdes dispostas no art. 11, do Decreto n.°
5.450/2005.

16.2 - A Autoridade Competente do CREF12/PE cabera:

16.2.1 - Adjudicar o objeto deste Pregdo a LICITANTE VENCEDORA, se nao houver
interposicao de recurso;

16.2.2 - Homologar o resultado e promover a contratagdo correspondente a este Pregao;

16.2.3 - Anular este Pregédo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado;

16.2.4 - Revogar este Pregao, se for considerado inoportuno ou inconveniente ao
interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado.

16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase deste
Pregédo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de informacg&o ou de documentos que deveriam
constar originariamente da proposta ou da documentacao.

16.4 - No julgamento das propostas, nas fases de lances e de habilitagdo, o Pregoeiro
podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagdo e
classificagéo.

17 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 - E responsabilidade da CONTRATADA a execucéo do objeto licitado em estreita
observancia da legislacdo vigente para contratacbes publicas, as especificacdes
técnicas e obrigacdes contidas neste Edital e seus Anexos e em sua Proposta Técnica
e Comercial, além das constantes dos artigos 55 inciso XIll, 66, 68, 69, 70 e 71 da Lei
n.° 8.666/93, assumindo-as integralmente.

17.2 — Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além da constante do art. 66 da Lei
n.° 8.666/93, as especificadas no Termo de Referéncia deste Edital.

18 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18.1 - O regime juridico desta contratacdo confere ao contratante as prerrogativas
relacionadas no artigo 58 da Lei n° 8.666/93.

QRua Carlos de Oliveira Filho, 54 e 135 - Prado - Recife/PE - CEP 50720-230
\. (81) 3226-0996 | crefl2@crefl2.org.br
CNPJ: 03.956.986/0001-66

CONSELHO R"EGIOP;JAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO



18.2 - Constituem obrigaces do CONTRATANTE, além da constante do artigo 66 da
Lei n.° 8.666/93, as especificadas no Termo de Referéncia deste Edital.

19 — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

19.1 - Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666/93, a responsabilidade pela
gestdo desta contratacdo ficara a cargo do setor administrativo desta autarquia
CREF12/PE, através do servidor designado, que também sera responsavel pelo
recebimento e atesto do documento de cobranca.

19.2 - A fiscalizacdo deste Contrato sera realizada por servidor a ser indicado pela
Geréncia Geral do CREF12/PE.

19.3 - A omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximira o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sédo de sua competéncia.

19.4 - Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte
da contratada, os titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito
ao 6rgao de administracdo da CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que
se apliquem as sancdes previstas na lei, no Edital, no Termo de Referéncia e na minuta
do instrumento contratual, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos
causados por sua omissao.

20 — DA ASSINATURA DO CONTRATO

20.1 — Ap6s a homologacéo do resultado deste pregdo, a Administracdo do CREF/12-
PE convocara a licitante vencedora para no prazo de 05 (cinco) dias, contados da
comunicacdo, assinar o instrumento contratual, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital e no art. 81 da Lei n°
8.666/93.

20.2 — O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela vencedora durante seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Administracao.

20.3 — A assinatura do contrato estd condicionada a verificagcdo da regularidade da
habilitagdo parcial da licitante junto ao SICAF.

20.4 — Podera ser acrescido ao futuro contrato qualquer condicdo apresentada pela
licitante vencedora em sua proposta, desde que pertinente e compativel com os termos
deste edital.

20.5 — E facultado ao pregoeiro, quando a convocada ndo assinar o contrato, no prazo
e nas condi¢cdes estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a ordem de
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classificacdo, para assina-lo, ap6s aceitabilidade da proposta e comprovacdo dos
requisitos de habilitag&o.

21 - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

21.1 - Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacbes contratuais
assumidas, inclusive indenizacdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a
CONTRATADA apresentara garantia de 5% (cinco) por cento do valor total do contrato,
conforme condicfes estabelecidas no Termo de Referéncia.

22 - DOS PRAZOS

22.1 - O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
mediante acordo entre as partes, conforme o disposto no Art. 57, da Lei 8.666/93,
observadas as caracteristicas do objeto contratado.

22.2 - A contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacdo da emissao da ordem de servigo, para iniciar o processo
de montagem da infraestrutura tecnologica. ApOs este prazo devera ser iniciado o
servico efetivo de digitalizacdo dos documentos.

23-DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

23.1 - Como espécie de reajuste contratual dos custos de mao de obra (folha de
salarios), sera utilizado o instituto da repactuacéo de precos,

23.2 - Em relag&o aos custos dos insumos e materiais, exceto equipamentos, podera
ser utilizado o instituto reajuste.

24 — DO RECEBIMENTO

24.1 - O recebimento do objeto desta contratacéo sera realizado nos termos dos artigos
73 a 76 da Lei 8.666/93.

25 - DO PROCEDIMENTO PARA O PAGAMENTO

25.1 - O processamento do pagamento observara a legislagéo pertinente a liquidacao
da despesa publica, além do disposto no inciso XIV do art. 40 da Lei n.° 8.666/93.

26 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
26.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°®

5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
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garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e de multa de até
30% (por cento) sobre o valor estimado para a contratacao, a licitante que:

26.2. Nao assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta;

26.3. Deixar de entregar documentacao exigida neste Instrumento Convocatorio;

26.4. Apresentar documentagdo falsa;

26.5. Nao mantiver a proposta;

26.6. Comportar-se de modo inidéneo;

26.7. Fizer declaracdo falsa;

26.8. Cometer fraude fiscal.

26.9. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto licitado.

26.10. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara
sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao,
inexecucdo parcial ou inexecucao total da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

26.11. Adverténcia;

26.12. Multa de:

A. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15(quinze) dias. Ap6s o 15° (décimo
quinto) dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao

total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

B. 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execug¢éo do

objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”’, ou de inexecugdo parcial da
obrigacdo assumida;

C. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucéo total da
obrigacdo assumida;

D. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sdo atribuidos graus, conforme as
tabelas 1 (um) e 2 (dois) a seguir:
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Tabela 1
CORRESPONDENCIA GRAU
0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato 01
0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato 02
0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato 03
1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato 04
3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato 05
4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato 06

Tabela 2

ITEM |DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo

01 . ) NS 06
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso

02 . . : . . . , 05
fortuito, os servi¢os contratuais por dia e por unidade de atendimento;

03 Manter empregado sem qualificacdo para executar 0S servicos 03
contratados, por empregado e por dia;
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme

04 manchado, sujo, mau apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por | 01
ocorréncia;

05 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacéo, por servigo 02
e por dia;

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
06 Zelar pelas instalagbes do CREF12/PE-AL utilizadas, por item e por dia; |03
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

07 ) 01
pessoal, por empregado e por dia;

08 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do Orgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

09 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo 01
atenda as necessidades, por funcionario e por dia;

10 Entregar os salarios, vales-transportes e/ou ticket-refeicdo nas datas 01
avencadas, por ocorréncia e por dia;

11 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 04
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecéo Individual), quando exigido em

12 lei ou convencédo, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles | 02
gue se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia,;

13 Fornecer 04 (quatro) uniformes por funcionario, sendo 02 no inicio do 02

contrato e 02 a cada 06 meses, e por ocorréncia;

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem

14 assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucgéao | 05

deste contrato, por dia e por ocorréncia;

15 Cumprir quaisquer dos itens do Instrumen_to Convocatério e seus Anexos 01
nao previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;

e
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Cumprir quaisquer dos itens do Instrumento Convocatdrio e seus Anexos
16 ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente | 02
notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia.

27 — DAS PENALIDADES

27.1 - Alicitante ser& sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Unido,
descredenciada no SICAF e multa, além das demais cominacdes legais, observadas as
seguintes gradacgdes, a depender do potencial lesivo de cada conduta discriminada:

27.1.1- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF
pelo prazo de 05 (cinco) anos e multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para a
contratacdo, nos casos de fraude fiscal, apresentacdo de documento falso, emisséo de
declaracéo falsa e comportamento iniddneo

27.1.2- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF
pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 2% (dois por cento) do valor estimado para a
contratacdo, nos casos de retardamento da execucdo do objeto do contrato e falha ou
fraude na execucédo do contrato

27.1.3- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF
pelo prazo de 01 (um) ano e multa de 1% (um por cento) do valor estimado para a
contratacdo, nos casos de ndo assinatura do contrato no prazo estabelecido, néo
entrega da documentacgédo exigida no certame e ndo manutencao da proposta

27.2 - Para os fins do subitem 26.1.1, reputar-se-ao inidéneos:

27.2.1 - A declaragdo falsa quanto as condigbes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitacdo, mesmo apdés o encerramento da fase de lances.

27.2.2 - Atos como os descritos nos artigos 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n.°
8.666/93.

27.3 - Para os fins do subitem 26.1.3, considera-se NAO MANUTENCAO DA
PROPOSTA a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa do envio de seu
detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacéo de
sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que n&o esteja
fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracao, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

27.4 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.
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27.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e ampla defesa a licitante/adjudicataria,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente
na Lei n.° 9.784, de 1999.

27.5.1 - A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracgéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, e, observado o principio da proporcionalidade, podera
estabelecer penalidades inferiores as fixadas no subitem 26.1.1 ao 26.1.3 e néo
cumulativas.

27.6 — As penalidades porventura aplicadas a CONTRATADA serdo registradas no
SICAF.

28 — DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

28.1 - Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregao.

28.2 - O Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Termo de
Referéncia, decidira sobre a impugnacéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

28.3 - Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nédo afetar a
formulacdo das propostas.

28.4 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatério devem
ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sesséo publica, exclusivamente para o endereco eletrénico contratos@crefl2.org.br.

28.5 - As respostas as impugnagbes e aos esclarecimentos solicitados serdo
disponibilizadas no endereco eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio
do link Acesso livre>Pregbes>Agendados, para conhecimento da sociedade em geral e
dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-lo para a
obtencao das informacdes prestadas.

28.6 - Os esclarecimentos eventualmente prestados integram o edital e passarao a fazer
parte das regras do instrumento convocatorio.

28.7 — Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na Sala da Comisséao

Permanente de Licitacdo, Rua Carlos de Oliveira Filho,135, Bairro prado, Recife/PE,
CEP n°50720-230, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00 as 17:00 horas, ou pelo telefone
(81) 32260996.
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29 — DAS CONSIDERACOES FINAIS

29.1 - Quaisquer incongruéncias existentes entre as previsdes deste Edital e as do
Termo de Referéncia, prevalecerdo as primeiras.

29.2 - Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, 0s mesmaos serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste
Pregdo.

29.3 - As LICITANTES néo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

29.4 - Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessao publica transferida, por
conveniéncia exclusiva do CREF12/PE.

30 - DOS ANEXOS
S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO;

ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA;

ANEXO IV — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO DA HABILITAGAO;

ANEXO V - MODELO DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS;
ANEXO VI - DECLARACAO DE  ENQUADRAMENTO COMO
ME/EPP(MODELO);

ANEXO VIl - TERMO DE RENUNCIA

Recife, de de 2021.

Rosenilda do Vale Caldas
Pregoeira

ANEXO |
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 A contratacdo de empresa especializada para prestagao dos servigcos pelo regime de
empreita por prego unitario, para limpeza, conservagao, higienizagdo, manutengao e
manejo nas instalagdes fisicas e mobiliarias, bens moveis e imoveis e semoventes, bem
como fornecimento dos equipamentos e materiais adequados a execugao dos trabalhos
de acordo com o especificado no quadro abaixo, do Conselho Regional de Educacao
Fisica — CREF12/PE, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

Tabela 1

JORNADA
ITEM | DESCRICAO / ESPECIFICACAO DE gggﬁgﬁMENTODE QTDE
TRABALHO

Prestac&o do Servico de Conservacao e
Limpeza (Servente) 01
Area Interna - 320m?

44 horas

semanais Homem/Més
diurnas

Prestacdo do Servigco de Conservagéo e
Limpeza (Servente) 01
Area Interna — 360m?

PERNAMBUCO

Prestagéo de servigos de
porteiro responsavel pela fiscalizacdo e
guarda o patriménio, além de controlar a | 44 horas
entrada e saida de pessoas e veiculos | semanais Homem/Més 01
nas dependéncias, bem como orientar | diurnas
as pessoas sobre seus destinos e fazer
pequenos reparos

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

Valor (R$)
Médio Mensal Total Anual

Servigos Turno
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Servico de Conservacdo e Limpeza .
(Servente) Area Interna - 320m? Diurno R$3.127.45 R$37.529.4
1 Posto
Servico de Conservacdo e Limpeza Diurno R$ 3.127 45 R$ 37.529.4
(Servente) Area Interna — 360m? B e
1 Posto
Prestagdo de servigos de porteiro Diurno R$ 3.300,78 R$ 39.609,36
1 Posto
Total | R$ 9.555,68 R$ 114.668,16

Tabela 02
DOS MATERIAS E EQUIPAMENTOS
] QTD  |PRECO PRECO

DESCRICAO UNI DE MEDIDA | MENSAL | UNIT. TOTAL
Agua Sanitaria unidade 6 R$1,48| R$ 8,88
Alcool gel 70% unidade 6 R$ 8,00| R$ 48,00
Desodorizador Ambiental R$ 6,50

Aerossol Unidade 10 R$ 65,00
L& de Aco unidade 2 R$0,99| rR$ 1,98
Cera Incolor Piso unidade 1 R$510| R$ 5,10
Cloro 5L BB 2 R$ 6,53 | R$ 13,06
Desengraxante BB 1 R$64,70| R$ 64,70
Desinfetante 5L BB 2 R$ 11,00| R$ 22,00
detergente neutro 5L BB 2 R$ 7,54 | R$ 15,08
escova vaso sanitario unidade 1 R$3,88| R$ 3,88
esponja dupla face unidade 10 R$0,58| R$ 5,80
fibra limpeza pesada unidade 1 R$1,00) R$ 1,00
flanela unidade 5 R$143| R$ 7,15
limpa vidros BB 1 R$8,75| R$ 8,75
lustra mével unidade 2 R$2,18| R$ 4,36
Luva Borracha Amarela (M) | par 4 R$ 2,64| R$ 10,56
mop Umido unidade 1 R$ 21,88 | R$ 21,88
Limpador Multiuso unidade 2 R$3,10| R$ 6,20
Pano para pia unidade 10 R$ 2,48 | R$ 24,80
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pano de chao unidade 6 R$ 2,50 | R$ 15,00
pedra sanitaria unidade 40 R$ 1,17 | R$ 46,80
removedor de cera BB 1 R$ 37,50 | R$ 37,50
sab&o em barra unidade 5 R$1,88| R$ 9,40
sabdo em p6 pacote 5 R$3,22| R$ 16,10
saco de lixo 100L pacote com 100 2 R$ 22,62 | R$ 45,24
saco de lixo 20L pacote com 100 2 R$5,73| R$ 11,46
saco de lixo 200L pacote com 100 2 R$ 30,00| R$ 60,00
saco de lixo 300L pacote com 100 1 R$ 36,00| R$ 36,00
saco de lixo 60L pacote com 100 4 R$ 8,43 | R$ 33,72
saponaceo unidade 4 R$2,90| R$ 11,60
vaselina liquida unidade 1 R$ 20,50 | R$ 20,50
vassoura pelo 20 cm unidade 2 R$5,77| R$ 11,54
vassoura pelo 40 cm unidade 2 R$ 8,30 | R$ 16,60
vassoura piacava unidade 2 R$5,82| R$ 11,64
vassoura sintética 30 cm unidade 2 R$5,40| R$ 10,80
Sabonete Liquido unidade 1 R$4,65| R$ 4,65
P4 coletora de lixo com cabo | unidade 1 R$298| R$ 2,98
Rodo unidade 2 R$6,90| R$ 13,80
Custo Total Mensal |R$ 753,51
Custo Total Anual | R$ 9.042,1

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Visando buscar cada vez mais suprir suas necessidades de mao-de-obra para a
realizacdo de determinados servicos que fogem aos objetivos principais de suas
atividades, o Conselho Regional de Educacéo Fisica da 122 Regiao —Pernambuco,
nesse certame objetiva contratar servigos terceirizados de categorias que néo fazem
parte das suas atividades-fim, e que estdo extintas ou em extingdo. A execucdo desses
servicos mantera os ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis,
proporcionando ao publico interno e externo condigdes minimas de higiene e conforto,
além da manutencdo e conservagdo dos bens publicos, em carater permanente,
atendimento ao publico, manutengédo predial, funcionamento das atividades deste
Conselho Regional.

O objetivo da Administracdo do CREF12/PE é contratar servi¢os terceirizados de uma
forma plena e eficaz o que proporciona diversas vantagens dentre elas, a agilidade pela
substituicdo de custos fixos, decorrentes da manutencao por vezes ociosa de estruturas
internas destinadas a atividades de apoio, por custos variaveis; permite que 0s servicos
e tarefas sejam executadas com mais qualidade e eficiéncias, uma vez que 0s
terceirizados sdo especializados em executar as tarefas; nos proporciona o

e
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direcionamento para nossa atividade principal, permitindo aumento de produtividade,
aprimoramento dos servigos e diminuicdo de nossos custos; reduz custos na tomadora,
devido ao barateamento na prestacao dos servi¢cos, proporcionado pelo acirramento da
competicdo entre os fornecedores ou prestadores do servico terceirizado e também
barateamento dos custos da terceirizada, obtido a partir da economia de escala, inviavel
de ser alcangado pela empresa terceirizante.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
3.1 A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra para a perfeita execugao dos
servigos de conservacgao e limpeza, obriga-se a cumprir todas as obrigacdes elencadas
na IN 02/2008 MOPG.
3.1.2 DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
A. Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais médveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
Aspirar o p6é em todo o piso acarpetado;
Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, trés vezes ao dia;
Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;
Varrer os pisos de cimento;
. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, trés vezes ao dia;
. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;
. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
Limpar os elevadores com produtos adequados;
. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios
antes e apos as refeigoes;
Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao;
Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
Limpar os corrimaos;
Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragao;
Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3. 1 3 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

A. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

B. . Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

C. . Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz

sintético;

D. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos

e
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moveis encerados;

Limpar, com produto apropriado, as forracbes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;
Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

H. . Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

[

J

m

om

. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
. Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
K. Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3.1.4 MENSALMENTE, UMA VEZ.
Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
Limpar forros, paredes e rodapés;
Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequado.
Limpar persianas com produtos adequados;
Remover manchas de paredes;
Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);
Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
3. 1 5. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO, E A CADA SEIS
MESES PARA OS SERVICOS
A. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
B. . Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;
C. Lavar pelo menos uma vez por ano fachada do CREF12/PE

Tmoowr

®

4. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1 Os servigos deverao ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos nos itens de 3 a 3.1.5.

5. VISTORIA

5.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09h:00 as 16h00,
devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones disponiveis no site
oficial do participante.

5.2.0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para abertura da sessao publica.
5.3. Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante, devera estar devidamente
identificado.

6. UNIFORMES

6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
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6.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

TABELA 3

UNIFORME MASCULINO UNIFORME FEMININO

e 02 (dois) conjuntos em brim|e 02 (dois) conjuntos em brim
profissional 100% algodao, composto profissional 100% algodao, composto
de calca com elastico e cadargo e de calca com elastico e cadarco e
jaleco com 03(trés) bolsos. jaleco com 03 (trés) bolsos.

e 02 (dois) pares de bota de Botas de | ¢ 02 (dois) pares de bota de Botas de
borracha, material sola borracha, material sola
antiderrapante, tipo cano curto, com antiderrapante, tipo cano curto, com
elastico nas laterais. elastico nas laterais.

6.2.1. Os uniformes deverao ser trocados 01 (uma) vez ao ano (a cada 12 meses).

| - Os empregados deverao estar sempre calgados, ndo sendo permitido o uso de
sandalias ou chinelos tipo “havaiana”, mesmo nos servigos de lavagem de chéo, hall e
escadas, quando deverao ser utilizadas luvas e botas de borracha;

Il - No uniforme devera aparecer, em local préprio, o nome da Empresa;

Il - A cor do uniforme devera ser discreta, evitando-se tonalidades fortes e “berrantes”;
IV - Os uniformes nao deverdao ser cobrados dos empregados, a nao ser que haja
destruicao intencional ou desvio de pegas por culpa do empregado;

V - ACONTRATADA devera fornecer 02 (dois) uniformes por ano para cada empregado
do sexo masculino e, por ocasido do inicio da vigéncia do CONTRATO, 02 (dois)
uniformes completos de uma vez;

VI - ACONTRATADA devera fornecer 03 (trés) uniformes por ano para cada empregado
do sexo feminino e, por ocasido do inicio da vigéncia do CONTRATO, 03 (trés) uniformes
completos de uma vez;

VIl - Os empregados da CONTRATADA deverao portar sempre, em local visivel, cracha
de identificagdo com fotografia, fornecido pela empresa. No caso de empregada
gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados;

VIII - Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagéo do contrato.

7. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

7.1 O servico a ser contratado enquadra-se na classificacdo de servicos comuns, nos
termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 5.450, de
2005.

8. OBRIGACC)ES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada obriga-se a:
A. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
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contratuais, além de fornecer os fardamentos necessarios, na qualidade e quantidade
adequada;

B. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

C. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia Gtil do més
subsequente ao do inicio da execugéo contratual, sua exclusao obrigatéria do Simples
Nacional, nos termos do artigo 30, II, e § 1°, ll, da Lei Complementar n° 123, de 2006,
caso se trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo referido
regime tributario que venha a incidir na vedacao do artigo 17, Xll, da mesma lei.

8.1.1 Apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apés a referida
comunicacao, o respectivo comprovante.

D. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacéo de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢édo da
Administragéo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

E. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucao do contrato, relacdo contendo nome
completo, CPF, cargo ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos
empregados alocados, para fins de divulgacdo na internet, nos termos do artigo 84,
88 4° e 5°, da Lei n° 12.465, de 2011 (Lei de Diretrizes Orgcamentarias para 2012);

F. Substituir a auséncia do funcionario, total ou em parte, no prazo méaximo de 02h:
00min (duas horas);

G. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

H. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacéo
constante dos itens anteriores (F e G);

I. Responsabilizar-se por todas as obrigag6es trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Administragéo;

J. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Administragao;

K. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicéo
civel de toda a méo-de-obra oferecida para atuar nas instala¢des do 6rgao, a critério
da Administragéo;

L. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

M. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas & execugdo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia;

N. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;
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O. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Administracdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

P. Relatar & Administracao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

Q. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

R. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezoito anos;

S. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia;

T. Na&o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;
U. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢ces de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

V. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de
contrato;

W. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
X. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢éo do contrato, conforme exigéncia legal;

Y. Observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

Z. Os servigcos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Contratante;

AA.Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducado de desperdicios/menor
poluicéo;

BB. Racionalizacao do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

CC. Substituicdo de substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
DD. Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados
gue obedecam as especificagdes determinadas pela ANVISA;

EE. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

FF. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo
de desperdicio e poluicao;
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GG. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucgao dos servigos;

HH. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos

Il. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores:

JJ. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e
frascos de aerossoéis em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1 Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

9.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0os termos de sua proposta;

9.1.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

9.1.4 Informar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execucédo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.1.5 Néao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado
o limite da legislagéo trabalhista;

9.1.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

9.1.7 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagcbes assumidas pela Contratada, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

9.1.8 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

A. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
gquando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepcédo e apoio ao usuario;

B. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

C. Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
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objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

D. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responséavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concesséao de diarias e passagens.

10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1 Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracao Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

11. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1 O 6rgao deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagao dos servicos e
da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, por meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n°® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°® 2.271, de 1997.

11.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

11.1.2. Afiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias da
Contratada, referentes aos empregados alocados na execucdo do contrato, devera
seguir o disposto no Anexo Il (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagéo) da
Instrucdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacé&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, no que
couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgéo julgar necessarias, de acordo com
a especificidade do objeto e do local.

11.1.3. A verificagdo da adequacao da prestagdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos
indices de produtividade.

11.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequac¢ao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.3. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugédo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao
fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente,
guando for o caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de
1993.

11.4. A fiscalizagc&do ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou fardamento inadequado, de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em co- responsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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11.5. A fiscalizacdo da execucédo dos servicos abrange as rotinas de acompanhamento

e a fiscalizacdo da execucgédo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da

prestacéo dos servicos e da alocagcdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar

o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um representante da

Administracao, especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/93

e do art. 6° do Decreto n° 2.271/97 e conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008;

11.6. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da

Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua

fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais nas

contratagdes Continuadas com dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da Contratada,

exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacgoes:

11.8. Recolhimento da contribuigcéo previdenciaria estabelecida para o empregador e de

seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena

de resciséo contratual;

11.9. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

11.9.1 Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

11.9.2 Fornecimento de vale-transporte e auxilio- alimentagc&do quando cabivel;

11.9.3 Concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

11.9.4 Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o
caso;

11.9.5 Encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais
como: RAIS e a CAGED;

11.9.6 Cumprimento das obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

11.9.7 Cumprimento das demais obrigagfes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato;

11.9.8 Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;

11.9.9 Copia da Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

11.9.10 Os recolhimentos das contribuigdes ao INSS;

11.9.11 Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

11.9.12 Cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

11.9.13 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcéo profissional;

11.9.14 As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do

representante deverdo ser solicitadas ao seu Fiscal, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes;

11.9.15 A Contratada devera indicar um preposto para se aceito pelo CREF12/PE,
representa-la na execucdo do Contrato;

11.9.16 Nos termos da Lei N° 8.666/93 constituira documento de autorizagédo para
a execucdo dos servicos o0 contrato assinado acompanhado da Nota de
Empenho;
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11.9.17 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato,
deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem Onus para o
CREF12/PE;

11.9.18 A fiscalizacdo da Administracéo tera livre acesso aos locais de trabalho
da mao-de-obra da Contratada, para assegurar-se de que as tarefas sejam
executadas na forma preestabelecida;

12. DA APRESENTACAO DA FATURA E DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento dos servigos executados pela Contratada e aceitos definitivamente
pelo CREF12/PE sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o
pagamento antecipado sob qualquer pretexto;

12.2 O pagamento dos salarios dos empregados ndo estd condicionado ao
recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia util,
em horario bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servicos;

12.3 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
Contratada ndo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas em edital;

12.4 O pagamento de cada parcela sera efetuado em nome da Contratada, mediante
ordem bancaria em conta corrente ou por meio de ordem bancaria para pagamento
de faturas com cddigo de barras, até 30 (trinta) dias, em horario bancéario, do més
posterior ao da prestagdo dos servicos, ap0s o recebimento da Nota Fiscal de
servigos/Fatura, devendo estar devidamente atestada por servidor designado para
a fiscalizacéo do contrato.

12,5 A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a ser apresentada terd como periodo
de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servigos e o ultimo desse més;

126 O pagamento da Nota Fiscal de Servigo/Fatura esta condicionado a
apresentagdo da seguinte comprovagao:

12.6.1 Do pagamento da remuneracado e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia

do Tempo de Servico e Previdéncia Social) correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida compativel com os empregados vinculados a
execuc¢do contratual, nominalmente identificados na forma do 8§ 4° do Art. 31 da
Lein®9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de méo de obra diretamente
envolvida na execucao dos servigos na contratacdo de servigcos continuados;

12.6.2 Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Contratante;

12.6.3 No ato do pagamento sera realizada consulta ao SICAF (via “online”), e caso o
resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias uteis para a
regularizagao;

12.6.4 Em n&o ocorrendo a regularizagao, proceder-se-a com a rescisdo contratual.

13. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n°
10.520, de 2002, do Decreto n°® 3.555, de 2000, e do Decreto n°® 5.450, de 2005, a
Contratada que, no decorrer da contratagao:

13.2 Inexecutar total ou parcialmente o contrato;
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13.3 Apresentar documentacgao falsa;
13.4 Comportar-se de modo iniddneo;
13.5 Cometer fraude fiscal;

13.6

Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital, no Termo de Referéncia

ou no Contrato.

13.7

A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem

acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

A.

Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

CONSELHO R"EGIOP;JAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO

B. Multa:

C. Moratéria de até 0,5 (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor mensal da contratacao, até o limite de 15 (quinze) dias;

D. Compensatoria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser
cumulada com a multa moratéria, desde que o valor cumulado das penalidades
nao supere o valor total do contrato.

E. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcdes sao atribuidos graus, conforme
as tabelas 4 e 5 a seguir:

TABELA 4
CORRESPONDENCIA GRAU
0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato 01
0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato 02
0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato 03
5% por dia sobre o valor mensal do contrato 04
3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato 05
4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato 06
TABELA S5
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
01 Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesédo corporal 06
ou consequéncias letais, por ocorréncia;
02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os 05
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
03 Manter empregado sem qualificacdo para executar 0s servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
04 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo, 01
mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia;
05 S_ecusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e por 02
ia;
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
06 ]Zelar pelas instalacbes do CREF12/PE-AL, por item e por dia; 03
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07 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por empregado e por dia,;

08 Cumprir Qetgrminagéo formal ou instrucdo complementar do 6rgao fiscalizador, 02
por ocorréncia,;

09 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda as 01
necessidades, por funcionério e por dia;

10 Entregar os salérios, vales-transporte e/ou ticket-refeicdo nas datas avencadas, 01
por ocorréncia e por dia,;

11 Efetuar a reposi¢éo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 04
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), quando exigido em lei ou

12 convencgdo, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se| 02
negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia,

13 Fornecer 4 (quatro) uniformes por funcionario, sendo 2 no inicio do contrato e 2 02
a cada 6 meses, e por ocorréncia;
Efetuar o pagamento de salérios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim

14 quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo deste| 05
contrato, por dia e por ocorréncia;

15 Cumprir quaisquer dos itens do Instrumento Convocatoério e seus Anexos nao 01
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do Instrumento Convocatorio e seus Anexos nao

16 previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo| 02
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia.

A. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o CONSELHO REGIONAL
DE EDUCAGAO FiSICA 12° REGIAO, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

A.1l. Tal penalidade pode implicar suspensao de licitar e impedimento de contratar com
qualquer 6rgao ou entidade da Administracao Publica, seja na esfera federal, estadual,
do Distrito Federal ou municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e
Nota n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acérdaos n° 2.218/2011 e n° 3.757/2011, da 12
Cémara do TCU.

B. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos;
C. Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos causados;
13.8. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

13.9. Também ficam sujeitas as penalidades de suspenséo de licitar e impedimento de
contratar e de declaragao de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas
ou profissionais que, em razao do contrato decorrente desta licitacao:

13.9.1. Tenham sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

13.9.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
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13.9.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.10. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de
1999.

13.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

13.12 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

13.12.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

13.14 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.14 As sancgdes aqui previstas s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

13.15 As infragdes e sancgdes relativas a atos praticados no decorrer da licitagdo estao
previstas no Edital.

Recife, de de 2021.

REQUISITANTE

Aprovo, em de de

PRESIDENTE DO CREF12/PE

ANEXO I

MINUTA DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° /2021
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA
122 REGIAO — PERNAMBUCO E A EMPRESA, NA FORMA ABAIXO.

Por este instrumento particular, 0 CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA DA
122 REGIAO — PERNAMBUCO, Autarquia Federal, com sede na Rua Carlos de Oliveira
Filho, n® 135, bairro do Prado, Recife/PE, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.956.986/0001-66, por meio do seu Ordenador de Despesa o Sr. LUCIO FRANCISCO
ANTUNES BELTRAO NETO, portador da cédula de Identidade n°. e inscrito no CPF/MF
ne , residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e a

empresa com endere¢o na , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
, heste ato legalmente representada pelo seu , portador da Cédula de
Identidade n°. , doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tém
entre si justo e avencado o presente instrumento contratual, em regime de execucéo
indireta, , e mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes que mutuamente outorgam,
aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

A contratacdo de empresa especializada para prestagédo dos servi¢cos pelo regime de
empreita por preco unitario, para limpeza, conservacdo, higieniza¢cdo, manutengéo e
manejo nas instalacdes fisicas e mobiliarias, bens mdveis e iméveis e semoventes, bem
como fornecimento dos equipamentos e materiais adequados a execugéao dos trabalhos
de acordo com o especificado no quadro abaixo, do Conselho Regional de Educacgéo
Fisica — CREF12/PE, conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTO

O presente instrumento contratual € norteado pelas disposi¢des estabelecidas na Lei n°.
8.666/93, nas suas alteragbes posteriores.

Paragrafo Primeiro — A prestacéo de servico objeto deste contrato sera realizado pela
CONTRATADA, seguindo rigorosamente as especificagfes, as demais condi¢cdes
estipuladas e as normas legais em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTACAO DO SERVICOS

A contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacdo da emissao da ordem de servico, para iniciar o processo
de montagem da infraestrutura tecnoldgica. Apds este prazo devera ser iniciado o
servico efetivo de digitalizacdo dos documentos.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA daréa prévio conhecimento a CONTRATANTE
dos precos a serem faturados.
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Paragrafo Segundo - Nos prec¢os contratados encontram-se incluidas todas as despesas
decorrentes de fretes, seguros, taxas, tributos, impostos e encargos sociais que
incidentes ou que venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto ora contratado.

Paragrafo Terceiro — A prestacéo de servicos dos produtos sera condicionado a prévia
emissao e apresentacao de cipia da Nota de Empenho parcial pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, no valor do fornecimento/prestacéo de servico.

Paragrafo Quarto — A CONTRATANTE através de seu represente legal, delegara, a um
ou mais funcionarios, poderes para assinar as requisicdes, receber e conferir os
produtos fornecidos ou a prestacdo de servicos, informando a CONTRATADA,
previamente, através de comunicacao escrita 0 nome destes funcionarios.

Paragrafo Quinto - O servidor ou comisséo designada pela autoridade competente para
proceder ao recebimento dos produtos ou atesta a prestacdo dos servicos o fara
mediante verificagdo a fim de constatar se os produtos ou o servico que esta sendo
entregue condiz com o licitado. Caso se verifique erro deverd comunicar a autoridade
superior do 6rgdo solicitante e a contratada devera ser notificada no prazo ndo superior
a 02 (dois) dias corridos.

Paragrafo Sexto — O contratado ficara obrigado a trocar, as suas expensas, 0s produtos
gue vierem a ser recusados, cujo recebimento ndo importara sua aceitacao.

Paragrafo Sétimo — O contratado € obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou de materiais
empregados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para realizacdo desta licitacdo sdo oriundos da Dotacéo
Orcamentaria:

2021

ATIVIDADE: Servigos de limpeza

ELEMENTO: 6.2.2.1.01.01,053

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE se obriga a:

a) Armazenar em local adequado os produtos entregues pela CONTRATADA.
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b) Permitir o acesso de pessoal autorizado pela CONTRATADA, responsavel pela
prestacédo dos servicos objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias
administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades;

C) Fiscalizar e acompanhar, através do setor competente da Secretaria solicitante,
a execucao das disposicdes contratuais avengadas no presente contrato;

d) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap6s o
cumprimento das formalidade legais;

e) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas Clausulas deste contrato.

Paragrafo Unico — A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer, quando lhe
convier, fiscalizacdo sobre os servi¢os e ainda aplicar multa ou rescindir o contrato, caso
a CONTRATADA desobedeca a quaisquer das clausulas estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

a) Fornecer produtos, dentro dos padrées admitidos pelo Instituto Nacional de
Metrologia — INMETRO.

b) Executar os servicos objeto deste contrato de acordo com a melhor técnica aplicavel,
com zelo e diligéncia necessarias;

C) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades
federais, estaduais e municipais, em consequéncias de fato a ela imputavel e
relacionados com os servigos executados e fornecimento contratados;

d) Velar para que a equipe responsavel pela entrega dos produtos, seja
convenientemente dimensionada e coordenadas por profissionais habilitados;

e) Recebimento da notificacdo, de qualquer de seus empregados que n&o
corresponder a confianga da CONTRATADA,

f) Assumir todos os encargos provenientes de quaisquer acidentes que venham a
vitimar um ou mais dos empregados responsaveis pela prestacdo do servigo, objeto
do presente contrato, assim como tudo mais, quanto a leis trabalhistas Ilhe
assegurem, inclusive 13°(décimo terceiro) salario, aviso prévio, indenizacdes, etc.;

g) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de
pagamentos dos empregados e do recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas
e fiscais decorrentes da execucédo deste Contrato;
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Tabela 1

h) Na&o transferir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente

Contrato, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até o percentual
maximo do valor do contrato permitido por lei, de acordo com o paragrafo 1° do art. 65

da Lei n°. 8.666/93, atualizada.

Paragrafo Segundo — Sera vedada, a CONTRATADA, sob pena rescisdo contratual,
CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operacao financeira, sem prévia e

expressa anuéncia da CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA - PRECO

O valor total deste instrumento é de R$ XXXXXXXXXXX (Xxxxxxx), conforme detalhamento

abaixo:

CONSELHO &EGIOPLJAL DE
EDUCACAO FISICA

PERNAMBUCO

ITEM

DESCRICAO / ESPECIFICAGAO

JORNADA
DE
TRABALHO

UNIDADE

FORNECIMENTO

DE

QTDE

PERNAMBUCO

Prestacéo do Servigo de Conservagéo e
Limpeza (Servente)
Area Interna - 320m?

Prestacdo do Servico de Conservacao e
Limpeza (Servente)
Area Interna — 360m?

44 horas
semanais
diurnas

Homem/Més

02

Prestacéo de servicos
de porteiro responsavel pela
fiscalizacdo e guarda o patriménio, além
de controlar a entrada e saida de
pessoas e veiculos nas dependéncias,
bem como orientar as pessoas sobre
seus destinos e fazer pequenos reparos

44 horas
semanais
diurnas

Homem/Més

01

Tabela 2
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DOS MATERIAS E EQUIPAMENTOS

DESCRICAO UNI DE MEDIDA QTD MENSAL

agua sanitaria unidade 6
Alcool gel 70% unidade 5
Bom ar unidade 10
bom bril unidade 2
cera incolor poliflor piso unidade 1
Cloro 5L BB 2
desengraxante BB 1
Desinfetante 5L BB 2
detergente neutro 5L BB 2
escova vaso sanitario unidade 1
esponja dupla face unidade 10
fibra limpeza pesada unidade 1
flanela unidade 5
limpa vidros BB 1
lustra mével unidade 2
Luva amarela Tamanho (M) par 4
mop Umido unidade 1
multiuso veja unidade 2
Pano para pia unidade 10
pano de chdo unidade 6
pedra sanitaria unidade 40
removedor de cera BB 1
sab8o em barra unidade 5
Limpa pedra removedor5L Unidade 1
sab8o em po pacote 5
saco de lixo 100L pacote com 100 2
saco de lixo 20L pacote com 100 2
saco de lixo 200L pacote com 100 2
saco de lixo 300L pacote com 100 1
saco de lixo 60L pacote com 100 4
saponaceo unidade 4
vaselina liguida unidade 1
vassoura pelo 20 cm unidade 2
vassoura pelo 40 cm unidade 2
vassoura piacava unidade 2
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vassoura sintética 30 cm unidade 2
Sabado liquido para as maos unidade 1
P& coletora de lixo com cabo unidade 1
Rodo unidade 2

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO

O pagamento pelo fornecimento, sera efetuado pelo CREF12/PE, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, apods efetiva entrega da fatura e aposicdo do “de acordo” da area
responsavel pelo recebimento, devendo a fatura discriminativa ser encaminhada ao
setor de patrimbnio. até o 1° dia Util apés a entrega dos produtos, prorrogando-se o
prazo de pagamento, sem 6nus ou acréscimos, na mesma propor¢do de eventual atraso
ocorrido no encaminhamento da fatura, e apresentacdo de certiddo de regularidade
fiscal.

Paragrafo Primeiro - N&o havera atualizacdo financeira por atraso de pagamento.

Paragrafo segundo — De acordo com o art. 28 da Lei n°. 9.069 de 29.06.95, o valor do
contrato com prazo inferior a 12 (doze) meses ndo podera ser reajustado, assegurada
a manutencao de seu equilibrio econémico-financeiro, na forma da alinea “d”, inciso Il
do art. 65 da Lei n°. 8.666/93 atualizada.

Paragrafo Terceiro - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato na ocorréncia de fato superveniente que implique a
inviabilidade ou retardamento da execucéo do contrato, de acordo com celebragéo de
Termo Aditivo competente.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da assinatura do
presente instrumento, podendo ser prorrogado, mantidas as demais clausulas
contratuais, de acordo com o art. 57 da Lei n° 8.666/93, atualizada, mediante
elaboracéo de Termo Aditivo competente.

CLAUSULA DECIMA — REAJUSTE

O presente instrumento Contratual ndo sofrera qualquer reajuste de precos, salvo por
mudanca decorrente de mudanca na economia, ressalvadas as hip6teses previstas no
art. 65, Inciso Il, alinea “d “, da Lei n°8.666/93, de 21/06/93, alterada, estabelecendo o
equilibrio econdmico — financeiro inicial, com anuéncia prévia das partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES
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De conformidade com o Art. 86, da lei 8.666/93, atualizada, a inexecucao total ou parcial
do contrato sujeitara a CONTRATADA, a juizo da administragcéo, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia por escrito;

b) 0,5% (meio por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, na execu¢ao do
servico;
C) 0,5% (meio por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, no descumprimento

de qualquer clausula, obrigacdo ou condicdo contratual;
d) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo ndo superior a 02(dois) anos;
e) Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar com Administragédo Publica.
Paragrafo Primeiro - Nao incorrera na multa referida no subitem “b” e “c”, supra, quando
ocorrer prorrogacao do prazo contratual, em raz&o de impedimentos comprovados para
a execucdo dos servicos, ou de concessdo de prazos adicionais, prévia e
expressamente ajustados para a realizagdo de trabalhos de acréscimos, nos limites
legalmente permitidos.

Paragrafo Segundo - A cobranca de multa sera feita mediante desconto nas faturas, ou,
nao sendo possivel obter o seu valor, sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro - As multas de que tratam esta clausula serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

Paragrafo Quarta — Na hipétese de rescisédo por qualquer dos motivos previstos no art.
78 da Lei n°. 8.666/93, desde que cabiveis a presente contratacdo, sera aplicada multa
de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da penalidade a que
alude a letra “c” do paragrafo primeiro desta clausula.

Paragrafo Quinto - Na aplicacdo de qualquer penalidade & CONTRATADA sera
assegurada a mesma ampla defesa e qualquer contestacdo sobre a aplicacdo de multas
devera ser feita por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condicdes estabelecidas neste Contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido,
mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova
de recebimento, nos casos enumerados no artigo 78, quando cabiveis a presente
contratacdo, e nas formas previstas no artigo 79 da Lei n° 8.666/93, de 21.06.93.

Paragrafo Primeiro - RESCISAO BILATERAL - Ficara o presente contrato rescindido por
acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administracdo, nos casos
dos incisos XlIl a XVI, do art. 78 da Lei n® 8.666/93, atualizada.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execucao deste contrato, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, em compatibilidade com
as obrigacdes por ele assumidas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — SUPORTE LEGAL

Para a execuc¢éo do presente contrato, bem como para a regulagdo dos casos omissos,
aplicar-se-4 a Lei n°. 8.666 de 21.06.93, a Lei n°. 8.883 de 08.06.94, a Lei n°. 9.648 de
27.05.98 e a legislacao especifica pertinente a matéria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, na execucdo dos servicos contratados, inclusive
acidentes, mortes, perdas ou destruigfes, isentando a mesma de todas e quaisquer
reclamacdes pertinentes.

Paragrafo Primeiro - Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos os
impostos, taxas, obrigagdes trabalhistas, comerciais, contribuicbes previdenciarias,
seguros de acidentes no trabalho, despesas fiscais, parafiscais ou quaisquer encargos
decorrentes da execucédo deste contrato.

Pardgrafo Segundo — A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou o0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Estado de
Pernambuco, como Unico competente para conhecer e dirimir qualquer acdo ou
execugcdo oriunda do presente contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Recife/PE, de de 2021.

CONTRATANTE:

CONTRATADA:
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TESTEMUNHAS:
CPF/MF Ne° CPF/MF N°
ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTAS
Processo Licitatério n® xx/2021
Pregéo Eletrdnico n°® xx/2021
Valor global da Proposta R$ ( ) Condi¢des:
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Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias
Pagamento: Conf. Edital

Recife/PE, de de 2021.

Assinatura

ANEXO IV
Processo Licitatorio n°® xx/2021

Pregéo Eletrdnico n°® xx/2021

DECLARAGCAO DE FATOS IMPEDITIVOS
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......................... (endereco completo), declara, sob as penas da Lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(local),. . . .. de................. de 2021.

Assinatura do representante legal

ANEXO V
Processo Licitatério n° xx/2021
Pregéo Eletrénico n°® xx/2021
MODELO DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

NOME DAEMPRESA. ... ... ... i inscritano CNPJn°. . .......
.................. por intermédio do seu representante legal, Senhor
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................ portador (a) da Carteira de Identidade n®. . ...................
e CPFENC. .. ... . , DECLARA, para fins do disposto no Inciso
V do Artigo 27 da Lei 8.6666, de 21 de junho de 1993, acrescida pela Lei 9.854, de 27
de outubro de 1999, que n&o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz ()

(Local), ...... de.................. de 2021.

ANEXO VI
Processo Licitatorio n° xx/2021
Pregéo Eletrénico n°® xx/2021
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (Modelo)

REF: Pregéo Eletronico n°® xx/2021
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(NOME DA EMPRESA) , CNPJ N°
, (ENDERECO
COMPLETO) , declara, sob as penas da lei, para

fins do disposto no art. 3° da Lei complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, que:

a) Se enquadra como MICROEMPRESA (ME) EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP),

b) A receita bruta anual da empresa nao ultrapassa o disposto incisos | (ME) e Il
(EPP) do art. 3° da Lei complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006:

C) Nao tem nenhum dos impedimentos do § 4° do art. 3° da mesma lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncia posteriores.

Local e Data

Assinatura nome

e numero de identidade do declarante

ANEXO VII
Processo Licitatdrio n°® xx/2021

Pregéo Eletrénico n°® xx/2021

TERMO DE RENUNCIA
(Lei Federal n°. 8.666/93, art. 43, 1lI)

F T 0] o] = TSP , abaixo assinada,
inscrita N0 CNPJ S0 0 N°. ..o , participante da licitacdo na
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Modalidade Pregéao Eletrénico n® 001/2019, Processo Licitatorio n°® 01/2019, promovido
pelo Conselho Regional de Educacéo Fisica

122 Regido - Pernambuco, por intermédio de seu representante legal, na forma e sob as
penas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, vem RENUNCIAR,
expressamente, ao direito de interpor recurso e ao prazo respectivo relativos a fase de
HABILITACAO, concordando com o prosseguimento do certame licitatorio.

Recife/PE,___ [ /2021.

Assinatura
Carimbo
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