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PORTARIA CREF12/PE N° 195 DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

CRIAR GRATIFICACAO POR
PRODUTIVIDADE PARA O
SETOR DE ATENDIMENTO DO
CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA DA 122
REGIAO/PERNAMBUCO.

O Presidente do Conselho Regional de Educacédo Fisica da 122 Regido —
Pernambuco - Cref-12/PE, no uso de suas atribuicdes que sdo conferidas pela
Lei 9.696, de 1° de setembro de 1998, e por seu Estatuto;

CONSIDERANDO o art. 36, inciso X, e art. 40, inciso X, do Estatuto do Conselho
Regional de Educacéo Fisica da 122 Regido / Pernambuco;

Resolve:

Art. 1° - Criar a gratificacédo pela produtividade para o setor de ATENDIMENTO
do CREF12/PE.

Art.2° - Fardo jus a gratificacdo, todos os funcionarios lotados no setor de
atendimento, que apods avaliacdo mensal, alcancarem os indices esperados de
produtividade;

Art. 3° - Para fins de avaliagdo sera analisado o periodo compreendido entre 0s
dias 21 de um més e 20 do més subsequente, totalizando 30 dias;

Art. 4° - As gratificacdes serdo pagas na folha de pagamento do més em que for
finalizada cada andlise;

Art. 5° - Para calculo do valor a ser recebido no periodo de férias seréo
analisados os meses antecedentes, dentro do ano em que as férias serédo
gozadas;

81° Quando o periodo de gozo das férias for menor que 30 dias, sera avaliado o
periodo restante para céalculo da gratificacéo;

Art 6° - A andlise para concessao da gratificagcdo considerar trés critérios:
1.DESEMPENHO,
2.PONTUALIDADE e

3.EDUCACAO (englobando as relagdes com colegas de trabalho e conselheiros,
bem como com o publico externo);

Art. 7° - A andlise levara em conta o observado no dia a dia, assim como os
relatorios de ponto e de demandas, ao final de cada periodo avaliado;
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Art. 8° - A avaliacdo sera realizada por grupo de trabalhos instituidos para a
finalidade, cuja composicao inicial seré:

1.Adriana Dolores- Chefe de Atendimento

2.lsabela Alencar-Gerente Geral

3.Shirley Freire-Coordenadora de Recursos Humanos
4. Marcelo Caldas-Assessor Parlamentar

5. Funcionario do Setor Juridico/Divida Ativa, somente no que for atinente ao
atendimento de divida ativa

Art. 9°- A andlise, sera baseada em matriz pré-definida com pesos e métricas
dentro de cada critério, sendo a pontuacdo maxima de 10 pontos;

Art. 10° - Os valores da gratificacdo variam de R$250,00 a R$600,00, podendo
ser zerado, conforme tabela:

PERCENTUAL(DO
: X VALOR MAXIMO DE
CRITERIO AVALIADO PONTUACAO GRATIFICAGAO-
R$600,00)
Se a pontuagéo do funC|onar|oAfor_O, tera que 0 a4 pontos 0%
conversar com a Geréncia

META DO SETOR 5A 6 PONTOS 25%
PONTUACAO MEDIA 7 A8 PONTOS 50%
PONTUACAO MAXIMA 9 A 10 PONTOS 100%

Art 11° - A presente Portaria tem seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2025.
Dé-se Ciéncia,
Cumpra-se.

Lucio Francisco Antunes Beltrdo Neto
Presidente do CREF12/PE
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