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(dentre todas as profissões do país) mais 
transparente do Brasil. Em 2023, outro 
prêmio inédito para a Educação Física 
brasileira: Melhor Fiscalização do país. 

No Brasil, são mais de 600 conselhos de 
fiscalização profissional que compõem 32 
profissões regulamentadas. O CREF12/PE foi 
o primeiro conselho profissional do Brasil a 
ter podcast (em áudio e vídeo), sendo 
pioneiro também em fiscalização online, o 
único conselho de fiscalização profissional 

CREF12/PE conquista mais
uma premiação nacional: 

“Melhor Fiscalização do Brasil”  

do país a usar drones e câmeras corporais 
nas ações de orientação e fiscalização e a 
primeira entidade de Pernambuco a usar as 
b o d y c a m  ( c â m e r a s  c o r p o r a i s ) . 
Semestralmente 100% dos municípios 
pernambucanos são fiscalizados pela 
autarquia federal. Anualmente 100% das 
pessoas jur ídicas (academias,  box, 
associações, estúdios, clubes, assessorias, 
etc) são fiscalizadas. 

 Conselho Regional de Educação OFísica da 12ª Região/Pernambuco 
(CREF12/PE) recebeu, no dia 7 de 

outubro, em Brasília, o prêmio Melhores 
Práticas na categoria Ação Fiscalizatória e 
seus resultados, durante a abertura da 9ª 
Conferência Nacional dos Conselhos 
Profissionais. A avaliação considerou 
critérios como criatividade e inovação, 
conformidade legal, custo-benefício, 
impacto das ações e contribuição para a 
efetividade da fiscalização, além de 
simplicidade, praticidade, replicabilidade e 
viabilidade de implementação. 

O troféu foi recebido pelo 2º vice-
presidente Antonio Netto (CREF 004545-
G/PE) e pelo 2º tesoureiro Públio Júnior 
(CREF 003203-G/PE) da autarquia federal. O 
evento conta com a participação de 
ministros e auditores do TCU (Tribunal de 
Contas da União), da CGU (Controladoria-
Geral da União), além de diversas outras 
autoridades e palestrantes. 

A s  p re m i a ç õ e s  c o m p ro va m  q u e  o 
CREF12/PE segue sendo referência para o 
Brasil de gestão, austeridade, inovação e 
eficiência. Em 2022, a entidade recebeu a 
Premiação  Nac iona l  na  categor ia : 
Transparência e Prestação de Contas. O 
CREF12/PE é o conselho profissional 
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PALAVRA DO PRESIDENTE

A Educação Física ganhou outra dimensão 
graças ao trabalho do CREF de Pernambuco em 
defesa da sociedade e da profissão. Com apenas 
06 (seis) meses de mandato foi lançada a CIP 
(Carteira de Identidade Profissional) digital e o 
aplicativo da entidade. Em seguida: Júri Ético 
Simulado, Fale com o Presidente, Destaques do 
Ano, Estudante no CREF, renovação de toda a 
frota (através de l ic itação),  lei lão dos 
automóveis antigos, compra de terreno para 
construção da sede, cobrança do piso salarial, 
clube de descontos e benefícios (CREF Club), 

107 Profissionais Delegados em 2025, Meu 
CREF Primeiro (com entrega da CIP já na 
colação de grau), alteração na Lei Estadual da 
Meia Entrada, Digitalização dos documentos, 
Medalha do Mérito da Educação Física, leis 
benéficas à educação física, enfim o volume de 
ações e entregas é absurdamente grande. Por 
tantos avanços, a atual gestão tem conquistado 
inúmeras premiações e aprovação de mais de 
90% da categoria. Os números colocam a 
gestão como a mais bem avaliada da história da 
Educação Física. 

CREF12/PE conquista mais uma 
premiação nacional: 

“Melhor Fiscalização do Brasil”  

2025 foi um ano de grandes avanços para 

nossa profissão! Por meio de práticas de 
gestão pautadas pela transparência, 
governança, participação, compliance, 
sustentabilidade, ESG (Environmental, 
Social and Governance), tecnologia, 
integridade, previsibilidade, monitoramen-
to, inovação e planejamento, mantivemos o 
elevado nível de excelência administrativa 
que tornou o CREF12/PE uma referência 
nacional em gestão. 

Em 2026, teremos eleições para as 
Assembleias Legislativas, Congresso 
Nacional, Governos Estaduais e Presidência 
da República. É essencial escolhermos 
candidatos éticos, qualificados, honestos e 
c o m p r o m e t i d o s  c o m  o  S i s t e m a 
CONFEF/CREFs. 

O Brasil tem pago um preço alto pelas 
disputas ideológicas que ultrapassam 
fronteiras e prejudicam a população. A 
polarização tem feito mal ao país e desviado 
o foco dos verdadeiros - e inúmeros - 
desafios. Precisamos de novas pessoas, 
novos métodos e novas ideias. União, 
responsabilidade, equilíbrio, convivência 
política, pluralismo responsável, respeito, 
diálogo e compromisso com o bem comum 
são fundamentais para romper o ciclo de 
radicalização, desconfiança, populismo, 
demagogia e estagnação. 

Os Profissionais de Educação Física preci-
sam disputar eleições e tomar posse nos 
espaços de representação. É imprescindível 
ocupar o Congresso Nacional, Assembleias 
L eg i s lat i vas ,  Câmaras  Mu n ic ip a i s , 

Prefeituras, Secretarias, Ministérios, 
Conferências e Conselhos de Cultura, 
Educação, Saúde, Esportes, entre outros. 
Para isso, é indispensável uma forte 
mobilização, engajamento e participação 
de toda a categoria nos diversos espaços de 
controle social e tomada de decisão. 

A Educação Física é essencial nas políticas 
públicas de educação, saúde, esportes, 
segurança pública, ressocialização, turis-
mo, lazer, assistência social, juventude, 
cultura, entre outras áreas específicas e 
intersetoriais nas quais nossa atuação faz a 
diferença. 

O CREF12/PE - com austeridade, empatia e 
trabalho coletivo - continuará indo além das 
atividades finalísticas (registro, orientação, 
fiscalização, normatização e julgamento). 
Seguiremos unidos, construindo pontes e 
servindo como farol. 

Um abraço afetuoso.

Lúcio Beltrão (CREF 003574-G/PE)
Instagram: @luciobeltrao

CONTINUAÇÃO DA PÁG. 01
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CREF12/PE celebra profissionais e instituições na 
6ª Edição do Prêmio Destaques do Ano e na entrega 

da Medalha do Mérito da Educação Física 2025 

 Conselho Regional de Educação OF í s i c a  d a  1 2 ª  R e g i ã o  d e 
Pernambuco (CREF12/PE) realizou, 

no sábado 18 de outubro, no Empresarial 
Camilo Brito, em Santo Amaro, Recife, a 6ª 
Edição do Prêmio Destaques do Ano e a 
entrega da Medalha do Mérito da Educação 
Física 2025. A solenidade reuniu profissio-
nais e representantes de instituições que se 
destacaram ao longo do ano por suas 
contribuições à área. 

Com o objetivo de valorizar e reconhecer o 
trabalho de quem fortalece a Educação Física 
em Pernambuco, o evento homenageou 10 
categorias: Profissionais (Bacharelado e 
Licenciatura – Região Metropolitana do 
Recife e Interior do Estado), Projeto Social, 
Pessoa Jurídica (Interior do Estado e Região 
Metropolitana do Recife), Gestor/Docente de 
Ensino Superior, além de Personalidade e 
Veículo de Comunicação. Os indicados foram 
sugeridos por Profissionais de Educação 
Física, e a lista tríplice definida pelo Conselho 
foi submetida a votação online. Os vencedo-
res foram revelados durante a cerimônia. 

A noite também foi marcada pela entrega da 
tradicional Medalha do Mérito da Educação 
Física, concedida a profissionais com, no 
mínimo, 35 anos de idade e mais de 10 anos 
de atuação ininterrupta, em situação 
regular junto ao Sistema CONFEF/CREFs. Em 
2025, receberam a honraria Alexandre da 
Silva Alves (CREF 000410-G/PE), Antônio 
Carlos Pereira Arruda (CREF 002643-G/PE), 
Henrique Gerson Kohl (CREF 002132-G/PE), 
Jorge Bezerra (CREF 000078-G/PE), Marcelo 
Caldas Falcão (CREF 000439-G/PE) e Tatiana 
Acioli Lins (CREF 001977-G/PE). 

“Esse é um momento de celebração e 
reconhecimento. Ao homenagearmos os 
profissionais que se dedicam diariamente à 
Educação Física, estamos reafirmando o 
valor da nossa profissão e seu papel trans-
formador na sociedade. A cerimônia 
também simboliza o compromisso com um 
futuro pautado na ética, na qualificação e no 
bem-estar da população”, destacou o 
Presidente do CREF12/PE Lúcio Beltrão 
(CREF 003574-G/PE). 

Também estiveram presentes no evento: 
Evilácio Jocas Júnior (CREF 002777-G/RN): 
Diretor do CONFEF, Jean Carlo Azevedo da 
Silva (CREF 000964-G/AM): Membro da 
Câmara de Assuntos de Academias e Afins 
do CONFEF, Emanuel Diniz de Araújo (CREF 
003365-G/PB): 1º Vice-Presidente do 

Confira os 
destaques 
do ano 
de 2025

CREF10/PB, Fabiano Souza (CREF 000173-
G/PE): Secretário Executivo da Secretaria de 
Esportes de Pernambuco, Marcos Nunes 
(CREF 001589-G/PE): Secretário Executivo 
de Esporte Educacional da Secretaria de 
Educação de Pernambuco, além dos 
Conselheiros do CREF12/PE. 
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o dia 23 de agosto, o Conselho Regional Nd e  E d u c a ç ã o  F í s i c a  d a  1 2 ª 
Região/Pernambuco (CREF12/PE) 

realizou a posse de 107 delegados de todas as 
microrregiões do estado. A cerimônia aconte-
ceu no Auditório da UniFBV Wyden, localizado 
na Rua Jean Emile Favre, 422 – Imbiribeira, 
Recife - PE, das 8h às 16h. 

O evento teve como objetivo fortalecer a presença 
do CREF12/PE em todo o estado e construir pontes 
entre os profissionais de Educação Física e o 
Conselho, garantindo maior proximidade e suporte 
aos registrados na autarquia. 

Aos profissionais delegados cabem atribuições 
importantes, previstas no art. 5º da Resolução 
074/2019, como: orientar pessoas físicas e 
jurídicas sobre a regularidade junto ao 
CREF12/PE; esclarecer dúvidas; buscar 
parcerias e convênios com empresas para 
oferecer descontos aos registrados; assessorar 
os Conselheiros nas ações do Conselho; e 
orientar para o cumprimento da Lei 9.696/98, 
que regulamenta a profissão de Educação Física, 
entre outras funções previstas na Resolução. 

Com essa iniciativa, o CREF12/PE reforça seu 
compromisso de apoiar os profissionais de 
Educação Física em todo Pernambuco, 
promovendo o desenvolvimento da profissão e 
garantindo o respeito às normas legais e éticas 
da categoria. 

“Demos posse a 107 delegados, profissionais de 
educação física, todas as mesorregiões do 
estado de Pernambuco, que são parceiros do 
CREF, parceiros da profissão, que vão lutar para 
fortalecer nossa profissão em todas as cidades. 
Então a gente agradece muito o empenho a 
esses profissionais, que são voluntários da 
nossa profissão, juntos com os conselheiros, 
funcionários, para fazer nossa profissão crescer 
cada vez mais. Então muito obrigado, gratidão a 
todos que se dispuseram a ajudar a nossa 
profissão”, finalizou Lúcio Beltrão, Presidente do 
CREF12/PE. 

CREF12/PE empossa 107 Delegados para 
ampliar atuação no Estado 

CONFIRA A LISTA 
COM OS NOVOS 
DELEGADOS: 

CREF12/PE DIVULGA BALANÇO DAS 
FISCALIZAÇÕES E ATENDIMENTO DE 2025

Este ano, de janeiro a dezembro, foram realizadas um total de 11892 
fiscalizações, sendo 9901 de forma presencial e 1991 de forma virtual. Ao 
todo, 265 atividades foram suspensas por falta de profissionais e 212 
denúncias foram enviadas ao Ministério Público. Com o objetivo de 
combater o exercício ilegal da profissão e os espaços clandestinos que não 
oferecem segurança e estrutura aos usuários, o CREF12/PE promoveu 

ações de fiscalização semestralmente em 100% dos municípios do estado 
de Pernambuco. Quem souber de quaisquer irregularidades, denuncie! As 
d e n ú n c i a s  d e v e m  s e r  f e i t a s  e x c l u s i v a m e n t e  a t r a v é s  d o 
site(https://www.cref12.org.br/denuncia/) com o máximo de informações 
possíveis (fotos, vídeos, link, print, endereço, dias e horários das 
irregularidades).

TOTAL DE FISCALIZAÇÕES                                                                 11892

FISCALIZAÇÕES DE FORMA PRESENCIAL                                           9901

FISCALIZAÇÕES DE FORMA VIRTUAL                                                 1991

PESSOAS QUE ATUAVAM COM A EDUCAÇÃO FÍSICA                      6022

ESTABELECIMENTOS                                                                             3779

AUTOS DE INFRAÇÃO PJ                                                                         811

AUTOS DE INFRAÇÃO PF                                                                        751

ATIVIDADES SUSPENSAS POR FALTA DE PROFISSIONAIS                  265

DENÚNCIAS AO MP                                                                                212

ESTABELECIMENTOS INTERDITADOS POR FALTA 
DE RESPONSÁVEL TÉCNICO                                                                    47

REGISTRO DE PESSOA FÍSICA                           2840

RENOVAÇÃO DE CIP                                           2265

AMPLIAÇÃO DE ÁREA DE ATUAÇÃO                  476

BAIXA DE REGISTRO PF                                        403

ATENDIMENTO DE PESSOA JURÍDICA
REGISTRO DE PJ                                                      687

ALTERAÇÃO E RENOVAÇÃO DE PJ                       638

BAIXA DE PJ                                                               97
OUTRAS SOLICITAÇÃO DE PJ                                  85

ATENDIMENTO DE PESSOA FÍSICA CREF VISITA
CIDADES VISITADAS                            30
CARTEIRAS ENTREGUES                     53

PROCEDIMENTOS 
REALIZADOS EM 2025                      240

MEU CREF PRIMEIRO

TOTAL DE CIDADES                              09
TOTAL DE IES PARCEIRAS                    13
TOTAL DE PARTICIPAÇÕES DE 
CONSELHEIROS EM COLAÇÕES         15

TOTAL DE PROFISSIONAIS  
REGISTRADOS                                    172
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CREF12/PE leva formação a todas as 
mesorregiões de Pernambuco com a Jornada 

de Orientação e Capacitação Profissional 

Cursos ofertados em 2025 

Durante o ano, a Jornada promoveu os 
seguintes cursos em municípios de todas as 
regiões de Pernambuco: 
•  Atendimento e Prescrição 
•  Musculação e emagrecimento: da 

fisiologia à prática 
•  Planejamento de Exercício Físico e 

Psicomotricidade para o Autista 
•  Treinamento de Antropometr ia  e 

Composição Corporal 
•  Futsa l  -  Organização do jogo em 

categorias de formação: ataque, defesa e 
transição 

•  Formando Campeões

 Cada formação foi  conduzida por 
profissionais experientes e estruturada 
para oferecer aos participantes conteúdos 
prát icos,  troca de experiências  e 
orientações alinhadas às demandas atuais 
do mercado.

 

Formação técnica aliada ao 
compromisso social 

Além de qualificar a categoria, a Jornada 
reforçou outro pilar importante da atuação 
do Conselho: o compromisso social. 

Em todos os eventos, o CREF12/PE 
promoveu campanhas de arrecadação de 
roupas, agasalhos, fraldas, alimentos, 
brinquedos, absorventes, entre outros 
itens. As doações foram destinadas a 
instituições e projetos que atuam com 
populações em situação de vulnerabilidade, 
fortalecendo a presença social do Conselho 
em Pernambuco. 

Ao longo de 2025, o Conselho 
Regional de Educação Física da 12ª 
Região/Pernambuco (CREF12/PE) 

percorreu todas as mesorregiões do estado 
promovendo a Jornada de Orientação e 
Capacitação, iniciativa que se consolidou 
como uma das principais ações da entidade. 
A programação levou cursos, orientações e 
atividades técnicas para profissionais e 
estudantes, ampliando o acesso ao 
conhecimento e reforçando a qualidade do 
exercício profissional em Pernambuco. 

A Jornada integra o calendário permanente 
de formações do Conselho e tem como 
objetivo aproximar a categoria, incentivar a 
atualização constante e fortalecer a atuação 
dos profissionais de Educação Física em 
diferentes áreas. Em 2025, foram ofertados 
cursos voltados a demandas diversas da 
prática profissional, contemplando desde 
aval iação f ís ica e planejamento do 
treinamento até conteúdos específicos para 
públicos e modalidades. 
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CREF12/PE reforça pedido às prefeituras 
por melhorias para a Educação Física

Conselho envia ofícios para todas as 
prefeituras de Pernambuco pedindo 
avanços na área 

Piso salarial, quadra coberta, três aulas por 
semana, dentre outras solicitações já 
cobradas ao poder público, voltaram a ser 
tema de novos ofícios enviados pelo 
CREF12/PE às prefeituras do Estado. O 
Conselho retomou a cobrança por ações 
que garantam melhores condições de 
trabalho para os profissionais e um 
ambiente escolar adequado para o 
desenvolvimento das atividades físicas. 

Nos documentos, o CREF12/PE destaca 
pontos considerados urgentes: assegurar o 
pagamento do piso salarial, ampliar a 
estrutura das escolas com quadras 
poliesportivas cobertas, garantir o mínimo 
de três aulas semanais de Educação Física 
por turma e investir continuamente na 
reposição de materiais. De acordo com o 
Conselho, essas medidas são essenciais 
para que a disciplina cumpra seu papel no 
aprendizado e na saúde dos estudantes. 

Além das cobranças formais, o CREF12/PE 
tem intensificado articulações com órgãos 
de controle. Recentemente, representantes 
do Conselho se reuniram com o Tribunal de 
Contas do Estado (TCE-PE) e com o 
Ministério Público de Pernambuco (MPPE) 
para alinhar estratégias e fortalecer a 
fiscalização. 

Com o TCE,  o diálogo passou pela 
necessidade de proteger os direitos da 
população e garantir uma gestão pública 
transparente. Foram discutidas formas de 
identificar irregularidades, combater o 
exercício ilegal da profissão e orientar 
municípios e o Estado na construção e 
ava l iação  de  po l í t i cas  públ icas .  O 
CREF12/PE também sugeriu que o Tribunal 
incentive os gestores a criar Sistemas 
Municipais e Estaduais de Esporte, 

fundamentais para organizar o setor e 
fortalecer a Educação Física como política 
estruturante. 

Na reunião com o MPPE, o foco foi o 
cumprimento das leis que impactam 
diretamente o cotidiano escolar. O 
Conselho pediu apoio para garantir a 
aplicação da Lei Lucas (13722/2018), que 
d e t e r m i n a  a  r e a l i z a ç ã o  a n u a l  d e 
treinamentos em primeiros socorros nas 
escolas. Também solicitou que o Ministério 
Público recomende aos municípios a 
garantia de três aulas semanais de 
Educação F ís ica  com prof iss ionais 
registrados, conforme indicado no Guia de 
Atividade Física para a População Brasileira, 
do Ministério da Saúde. Outras demandas 
envolveram a compra e reposição de 
materiais, climatização adequada das salas 
e instalação de quadras cobertas em todas 
as unidades de ensino. 

A pressão institucional do CREF12/PE 
também vem repercutindo no Legislativo. 
Hoje, dois Projetos de Lei tramitam na 
Câmara dos Deputados com impacto direto 
na Educação Física em todo o país, ambos 
apresentados pelo deputado federal Felipe 
Carreras. O PL 3929/2019 estabelece a 
obrigatoriedade de ao menos três horas-
aulas semanais na Educação Básica; já o PL 
3500/2020 prevê que todas as escolas 
ofereçam quadras poliesportivas cobertas. 

Em Pernambuco, iniciativas semelhantes 
avançam. O PL 442/2019, do deputado 
estadual Gustavo Gouveia, determina que 
apenas profissionais registrados no 
Conselho possam ministrar aulas de 
Educação Física em todas as etapas da 
Educação Básica, nas redes pública e 
privada. No Recife, o PL 31/2019, do 
vereador Rinaldo Júnior, reforça a mesma 
exigência para a rede municipal. Já na 
Alepe, o PL 3503/2022 trata do piso salarial 
estadual da categoria “bacharel”. 

O estado também figura como pioneiro ao 
garantir meia-entrada para os Profissionais 
de Educação Física em eventos culturais e 
esportivos, conquista obtida graças a 
solicitação e cobrança do CREF12/PE. Além 
disso, o Conselho mantém vigilância 
constante sobre editais de concursos, 
cobrando que eles incluam o piso salarial e 
a exigência de registro profissional. 

Para o presidente do CREF12/PE, Lúcio 
Beltrão (CREF 003574-G/PE), o trabalho 
acumulado ao longo dos últimos anos 
mostra como uma atuação técnica e 
contínua faz diferença. De acordo com ele, 
o Conselho tem ido além das atribuições 
tradicionais de um órgão profissional. “Os 
avanços são resultado de esforço conjunto, 
acompanhamento constante e metas 
claras. Temos feito bem mais do que as 
atividades de um Conselho Profissional. 
Estamos lutando de forma efetiva pelos 
profissionais de Educação Física e pela 
proteção da sociedade.  Há muitas 
conquistas, mas seguimos atentos porque 
ainda há muito a fazer”, afirma. 
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CREF12/PE se reúne com parlamentares em 
Brasília para debater pautas da Educação Física 

PLS 488/15 - Estabelece que as aulas de 
Educação Física, em toda a educação 
básica, sejam ministradas exclusivamente 
por professores licenciados e registrados 
no Conselho; 

PL 6750/16 e PL 10367/18 - Permitem a 
dedução no Imposto de Renda das 
despesas com profissionais e espaços de 
Educação Física; 

PL 4011/19 - Tipifica o exercício ilegal das 
profissões de saúde, incluindo o 
Profissional de Educação Física; 

PL 4614/19 - Torna obrigatória a presença 
de Profissionais de Educação Física em 
entidades formadoras de atletas e 
escolinhas de futebol; 

No mês de novembro a diretoria do CREF12/PE 
esteve na capital do país, Brasília, para reuniões e 
articulações junto a parlamentares, com o 
objetivo de fortalecer o diálogo e garantir o 
avanço de Projetos de Lei favoráveis à Educação 
Física e à sociedade no Congresso Nacional. 

Na ocasião, estiveram presentes a 1ª Vice-
Presidente, Prof.ª Aída Andrade (CREF 002734-
G/PE), e a 1ª Tesoureira, Prof.ª Katarina Costa (CREF 
004414-G/PE), que visitaram gabinetes de deputa-
dos, senadores e órgãos do Governo Federal, 
acompanhando de perto propostas importantes 
para a categoria e para o campo da saúde preventiva. 

“Estivemos em Brasília em mais uma agenda 
intensa de trabalho, reforçando o diálogo como 
caminho para fortalecer nossa profissão. 
Buscamos constantemente a aproximação com 
diferentes forças políticas, construindo pontes e 
contribuindo para políticas públicas consistentes. 

Temos trabalhado com compromisso pela 
Educação Física e pela sociedade, defendendo 
quadras cobertas em todas as escolas; três aulas 
semanais de Educação Física com profissionais 
registrados no CREF; piso salarial justo e condições 
dignas de trabalho; dedução no Imposto de Renda 
para despesas com Profissionais de Educação 
Física, academias e espaços de promoção da 
saúde; Reforma Tributária que valorize a saúde 
preventiva e leis que reconheçam o exercício físico 
orientado como essencial. Seguimos firmes, com 
diálogo, união e responsabilidade, pela valoriza-
ção da Educação Física e pela promoção da saúde 
de todos os brasileiros”, explica Katarina Costa. 

O CREF12/PE segue atuando com presença, 
diálogo e compromisso, defendendo políticas 
públicas que valorizem a Educação Física e 
promovam mais saúde e qualidade de vida para 
todos.

PL 3929/19 - Garante o mínimo de três 
aulas semanais de Educação Física nas 
escolas de Educação Básica; 

PL 3500/20 - Obriga a construção de 
quadras poliesportivas cobertas em todas 
as escolas da Educação Básica. 

ENTRE OS PROJETOS DE LEI ACOMPANHADOS E DEFENDIDOS PELO CREF12/PE, ESTÃO: 

Maria Aída Alves de Andrade 
Públio Gomes Florêncio Júnior 
Vanessa Carolina das Chagas Barreto 
Vivane da Silva Lima 
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Aponte a câmera do 
seu celular no QR CODE  

para saber mais. 

O CREF12/PE 

CREF12/PE DIVULGA A TABELA DA ANUIDADE 2026 
Para o pagamento da anuidade 2026, mais uma vez o 
CREF12/PE está oferecendo descontos tanto para Pessoa 
Física quanto para Pessoa Jurídica. E para aproveitar as 
vantagens, o primeiro lote é sempre a melhor opção. 
Ressaltamos que só a partir do dia 12 de janeiro de 2026, a 
referida anuidade estará disponível para pagamento. 

Podendo parcelar em até 6x no Cartão de crédito ou Boleto 
bancário (Vincendas no exercício) 

O pagamento do tributo é obrigatório, podendo ocorrer a 
negativação de devedores em órgãos de proteção ao crédito, como 
SPC e Serasa, além de ação de execução fiscal para penhora de 
conta bancária ou de bloqueio de bens do devedor.  

Vale lembrar, que a anuidade também pode ser paga via cartão de 
crédito através de nosso site www.cref12.org.br em Serviços online 
ou pelo aplicativo do CREF12/PE. Baixe o App na loja de aplicativos 
do seu celular ou pelo site: www.cref12.org.br/app/.  

Para mais informações, entre em contato com nosso 
atendimento pelo telefone (81) 98877-6690. 

Até 200.000,00

De 200.001,00
a 500.000,00 

De 500.001,00 
a 1.000.000,00 

50% = R$ 784,84 

40% = R$ 941,81

 

30% =R$ 1.098,78

JAN: 6x de R$ 156,97
FEV: 5x de R$ 188,36 
MAR: 4x de R$ 235,45 

ABR: 3x de R$ 313,94 
MAI: 2x de R$ 470,91 
JUN: Não parcela 

JAN : 6x de R$ 183,13 
FEV: 5x de R$ 219,76 
MAR: 4x de R$ 274,70 

ABR: 3x de R$ 366,26 
MAI: 2x de R$ 549,39 
JUN: Não parcela 

A PARTIR DE 01/07/2026 SEM DESCONTOS 
VALOR INTEGRAL: R$ 1.569,68 + acréscimos legais 
Podendo parcelar em até 6x no Cartão de crédito ou Boleto bancário 
(Vincendas no exercício) 

* Para pagamento no CARTÃO DE CRÉDITO 
ou BOLETO BANCÁRIO com opção via QR Code Pix 
 ** Cartão de crédito ou Boleto  

VALOR INTEGRAL: R$ 1.569,68 
FORMAS DE PAGAMENTOS E DESCONTOS: Conforme Resolução 

CONFEF n° 525/2025 e CREF12/PE n° 123/2025. 
TABELA 1 - PERÍODO: 02/01 a 30/06/2026 

ANUIDADE PESSOA FÍSICA: 

ANUIDADE PESSOA JURÍDICA

JAN : 6x de R$ 209,29 
FEV: 5x de R$ 251,15 
MAR: 4x de R$ 313,94

ABR: 3x de R$ 418,58
MAI: 2x de R$ 627,87 
JUN: Não parcela 

JAN : 6x de R$ 235,45 
FEV: 5x de R$ 282,54 
MAR: 4x de R$ 353,18 

ABR: 3x de R$ 470,90 
MAI: 2x de R$ 706,35 
JUN: Não parcela 

JAN : 6x de R$ 248,53 
FEV: 5x de R$ 298,24 
MAR: 4x de R$ 372,80 

ABR: 3x de R$ 497,07
MAI: 2x de R$ 745,60 
JUN: Não parcela 

20% = R$ 1.255,74 

10% = R$ 1.412,71 

5% = R$ 1.491,20 

De 1.000.001,00 
a 2.000.000,00

De 2.000.001,00 
a 10.000.000,00

Acima de 
10.000.000,00 

VALOR INTEGRAL - R$ 635,15
FORMAS DE PAGAMENTOS E DESCONTOS - Conforme 
Resolução CONFEF n° 596/2025 e CREF12/PE n° 123/2025. 

TABELA 1 - PERÍODO: 02/01 a 31/03/2026 
40% DE DESCONTO - TOTAL: R$ 381,09 
ou 3x iguais de R$ 127,03
Para pagamento no CARTÃO DE CRÉDITO ou BOLETO 
BANCÁRIO com opção via QR Code Pix 

TABELA 2 - PERÍODO: 01/04 a 30/06/2026 
20% DE DESCONTO - TOTAL: R$ 508,12
ou 3x iguais de R$ 169,37 
Para pagamento Parcelado, será EXCLUSIVO em 
CARTÃO DE CRÉDITO  

A PARTIR DE 01/07/2026 
SEM DESCONTOS 
VALOR INTEGRAL: R$ 635,15 + acréscimos legais 

JAN : 6x de R$ 130,81 
FEV: 5x de R$ 156,97 
MAR: 4x de R$ 196,21

ABR: 3x de R$ 261,61 
MAI: 2x de R$ 392,42 
JUN: Não parcela 


